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EDITAL N° 089/2022 

 
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA, em exercício, 
DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de 
suas atribuições legais, atendendo aos termos do Decreto Estadual nº 7.116, de 28/01/2013, e 
considerando a autorização governamental exarada no Protocolo n° 15.535.663-4, os Editais n° 
021/2020, nº 001, nº 002, nº 013 e nº 085/2022 – DRH/SEAP, bem como o contido nos Protocolos 
nº 19.700.173 e nº 19.783.827-2 , resolve 

 
                  TORNAR PÚBLICA 

 
A aptidão na Avaliação Médica sub judice (autos n° 0002031-91.2022.8.16.0004), de Sandro Huk 
Wierczhokowski, RG n° 132390452 – PR, Inscrição n° 5.214-0, do Concurso Público para 
provimento do cargo de Assistente de Fiscalização da Defesa Agropecuária, função de Técnico de 
Manejo e Meio Ambiente, do Quadro Próprio da Agência de Defesa Agropecuária do Paraná – 
ADAPAR, realizada através do Edital nº 085/2022 – DRH/SEAP, de 21 de novembro de 2022. 
 
 
 
 
 
 

Curitiba, 02 de dezembro de 2022. 

 

 

Mayra Fantinel do Canto 
Diretora de Recursos Humanos e Previdência, em exercício. 
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