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-- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS --

R4 Questio 26 |

Um dos principais objetivos do gestor publico que adota
principios da abordagem classica da administragdo,
especificamente da administragao cientifica, é

O reduzir a resisténcia dos trabalhadores as mudancas
organizacionais.

@ fortalecer a lideranga em todos os nivelis.

® aumentar o niimero de tarefas realizadas em um determinado
periodo.

® melhorar a efetividade do trabalho na sociedade.

@ desenvolver a comunicagio entre os funcionarios.

u Questao 27 |

O primeiro grande marco implementado para a reforma
administrativa na era Vargas foi a criagdo

@ do Ministério da Educagio.

® do Programa de Modernizagdo da Gestdo e do Planejamento
dos Estados e do Distrito Federal.

® da Consolida¢do das Leis Trabalhistas.

® do Conselho Nacional de Governanga.

@ do Departamento Administrativo do Servigo Publico.

u Questao 28 |

Cabe ao gestor publico que desenvolve, em suas atividades
diarias, a fungdo de organizagio

O definir as metas organizacionais e planejar a sua realizago.

@ estabelecer a hierarquia e a divisdo de tarefas entre membros
da equipe.

® monitorar o desempenho de funcionarios e identificar
oportunidades de melhoria.

® motivar funcionarios e orientar sobre possiveis erros.

@ assegurar que a equipe realize suas atividades de forma
eficiente.

u Questiao 29 |

Quando da elaboragdo de um novo planejamento
estratégico, determinado grupo de trabalho, constituido em um
orgdo publico, recorreu a técnica denominada andlise SWOT e se
deparou com uma potencial ameaga.

Considerando-se essa situacao hipotética, ¢ correto afirmar que,
nesse caso, foi identificado um fator

interno, o qual limita o desempenho da organizacdo.

interno, o qual, devido a falta de governabilidade, ndo pode

ser gerenciado pela organizagio.

externo, o qual limita o desempenho da organizagao.

externo, que, dada a governabilidade, pode ser gerenciado

pela organizagao.

@ interno, que, dada a governabilidade, pode ser gerenciado
pela organizagao.

u Questio 30 |

A diferenca do planejamento operacional do departamento de um

orgdo publico em relacdo ao planejamento de outros niveis esta

relacionado ao fato de o primeiro

@ 0069

definir padrdes de execucao detalhados.

ser de longo prazo.

contemplar objetivos genéricos e voltados para toda a
empresa.

envolver diversos setores da organizagao.

contemplar aspectos macro orgamentarios.
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R4 Questio 31

O objetivo de uma organizagdo que altera seu modelo de
planejamento e implementa o balanced scorecard é

gerenciar o desempenho financeiro e orcamentario da
organizagao.

estabelecer um cronograma de realizagdo das atividades.
desenvolver estratégias de marketing para atrair mais clientes.
identificar as estratégias da organizacdo e monitorar o
progresso em diregdo a tais objetivos.

O avaliar o desempenho de funcionarios e
oportunidades de melhoria.

u Questio 32

Se uma analista de administracdo for convidada a elaborar
analise e proposta de departamentalizagdo por produto de um
6rgdo publico responsavel pela distribuigdo de itens, ela devera
sinalizar, em seu relatdrio, que uma das principais desvantagens
de adogdo desse tipo de departamentalizagdo € a

o0 ©

identificar

falta de inovac¢do nas diversas areas.

dificuldade em identificar a responsabilidade pelos resultados
de uma area ou projeto.

falta de integragdo entre as diferentes areas da organizagao.
dificuldade em coordenar as atividades das diferentes areas.
falta de flexibilidade para lidar com mudangas no ambiente
externo.

u Questio 33
Na administragdo publica, o conceito de cultura organizacional
corresponde

P00 O

as regras e aos regulamentos que guiam o comportamento dos
funcionarios.

as crengas, as atitudes e aos valores compartilhados pelos
funcionarios.

a estrutura fisica da organizagdo e a sua disposi¢do no espago.
a hierarquia formal da organizagdo e as suas relagdes de
poder.

@ ao processo formal de tomada de decisdo e de comunicagio
dentro da organizagio.

u Questio 34

No processo de controle organizacional, o gestor publico deve
considerar, prioritariamente,

©® © ©

a inflexibilidade.
arigidez.

o foco no curto prazo.
a centralizagdo.

a nao confiabilidade.

R4 Questio 35

O modelo hard de gestao de pessoas, conhecido como modelo da
Universidade de Michigan, preconiza que o comportamento
humano no trabalho deve ser

OO0

controlado por sanc¢des internas e pressdes externas.
motivado por incentivo a autonomia e ao engajamento.
controlado por resultados autorregulados.

orientado a busca de sentido e significado.

motivado pelo comprometimento.

OO0
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R4 Questio 36 |

Quando a gesto de pessoas ndo estabelece nogdo de urgéncia, ndo
cria coalizdo poderosa para orientar o esforco, ndo remove
obstaculos para uma nova visdo e ndo planeja sistematicamente
realizagdes de curto prazo, € correto afirmar que ndo estd sendo
realizado o desafio de

O adotar novas tecnologias.

@ gerenciar mudangas.

® gerenciar os talentos humanos.
® tornar-se global.

@ reagir as pressoes do mercado.

u Questao 37 |

Em processos seletivos, a entrevista que permite que o candidato
tenha o maximo de liberdade para encaminhar a discussdo, ao
mesmo tempo em que o entrevistador evita influenciar as
respostas do candidato, ¢ a entrevista

@ estruturada.
@ situacional.
® nio diretiva.
® coletiva.
@ diretiva.

u Questao 38

A declaragdo do conhecimento, das habilidades e das
capacidades exigidos a pessoa que ira desempenhar o cargo

refere-se

ao cargo em si.

a posicao do cargo.

a familia de cargos.

a especificacao do cargo.
a descrigdo do cargo.

u Questao 39 |

Avaliar se o que se aprende em um treinamento ¢ transferido ou
aplicado na pratica do trabalho refere-se ao critério de avaliagao

POR@OO

@ das necessidades de treinamento.

@ das reagdes ao treinamento.

® da aprendizagem no treinamento.

® do retorno de investimento em treinamento.
@ do comportamento no cargo.

u Questao 40 |

A avaliacdo feita pela propria pessoa acerca de critérios e
parametros de desempenho no trabalho chama-se

O autoavaliagdo de desempenho.

@ avaliagdo de desempenho por pares.
® heteroavaliagdo de desempenho.

® avaliagdo de desempenho pela equipe.
O avaliagio de desempenho pela chefia.

R4 Questio 41 |
Conforme o modelo de exceléncia da gestio da fundacdo
nacional da qualidade, pensamento sistémico é

@ a busca e o alcance de novos patamares de competéncia para
a organizagdo e sua forca de trabalho, por meio da percepcio,
da reflexdo, da avaliagio e do compartilhamento de
conhecimentos.

® a compreensdo e o tratamento
interdependéncia e seus efeitos
componentes que formam a organizagao.

® o estabelecimento de pactos com as partes interessadas e suas
inter-relacdes com as estratégias € 0s processos.

® a flexibilidade e a capacidade de mudanga em tempo habil,
frente a novas demandas das partes interessadas ¢ a alteragdes
no contexto.

@ a atuagdo dos lideres de forma ética, inspiradora, exemplar e
comprometida com a exceléncia, compreendendo os cenarios
e tendéncias provaveis do ambiente.

das relagdes de
entre os diversos

u Questao 42

Orientar e gerenciar o trabalho do projeto e gerenciar o
conhecimento do projeto sdo processos de execugdo pertencentes
ao gerenciamento

O do escopo do projeto.

® do cronograma do projeto.
® da integragdo do projeto.
® dos custos do projeto.

@ da qualidade do projeto.

R4 Questio 43

Processo ¢ uma agregagdo de atividades e comportamentos
executados por humanos ou maquinas para alcancar um ou mais
resultados. Um processo tipicamente interfuncional ponta a ponta
que agregue valor diretamente para o cliente ¢ denominado
processo

O de gerenciamento.
@ de suporte.

® de decisdo.

® primario.

@ secundario.

u Questao 44

Com relagdo a ato administrativo, um dos seus atributos ¢ a

unidade.
economicidade.
anualidade.

ndo vinculagdo.
autoexecutoriedade.

R4 Questio 45

No tocante ao regime dos servidores publicos do Estado de Mato
Grosso, assinale a opgdo correta.

PO0@0O0O

0 Sio estaveis somente apds cinco anos de efetivo exercicio os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em
virtude de concurso publico.

® Naio sera obrigatoria a avaliagdo especial de desempenho do
servidor para a analise da aquisi¢do da estabilidade.

® Sido estaveis os ocupantes de cargo comissionado apods
trés anos de efetivo exercicio.

® Sdo estaveis somente apos dois anos de efetivo exercicio os
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em
virtude de concurso publico.

O O servidor publico estavel ndo perderd o cargo em nenhuma
hipotese.

u Questio 46

Assinale a opgdo que apresenta corretamente cinco principios
or¢amentarios.

O competéncia; dignidade; exclusividade; transparéncia;
unidade

® competéncia; equilibrio; periodicidade; responsabilidade;
transparéncia

® competéncia; exclusividade; responsabilidade; transparéncia
universalidade

® exclusividade; periodicidade; unidade; universalidade;
transparéncia

@ ecconomicidade; equilibrio; exclusividade; transparéncia;
unidade




CEBRASPE — AGER/MT- Edital: 2023

u Questio 47 |

Acerca do projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO),
julgue os itens a seguir.

I Integra a LDO o anexo de agregados fiscais e a proporgdo de
recursos para investimentos a serem alocados na lei
or¢amentaria anual para a continuidade dos investimentos que
estiverem em andamento.

I Integra a LDO o demonstrativo regionalizado de efeito sobre
as receitas e as despesas, decorrente de isencdes, anistias,
remissOes, subsidios e beneficios de natureza financeira,
tributaria e crediticia.

IIT A LDO contera o valor da reserva de contingéncia, destinada
ao atendimento dos passivos contingentes e de outros riscos e
eventos fiscais imprevistos que podem afetar negativamente
as contas publicas.

IV A LDO apresenta as previsdes de despesas para exercicios
seguintes, com a especificacdo dos investimentos plurianuais
e dos investimentos em andamento.

Assinale a opgao correta.

O Apenas o item I esta certo.

® Apenas o item II esta certo.

® Apenas os itens II e III estdo certos.

® Apenas os itens I, IIT e IV estdo certos.
@ Todos os itens estdo certos.

R4 Questio 48 |

As competéncias do Sistema Integrado de Planejamento e
Orcamento (SIOP) incluem

I realizar o controle da divida interna e externa, bem como o
das transferéncias negociadas, além de integrar e
compatibilizar informag¢des no ambito do Governo Federal.

IT viabilizar a elaboragdo do Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias (PLDO).

IIT possibilitar a elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual (PLOA).

IV promover o acompanhamento das empresas estatais.

Assinale a opcao correta.

O Estio certos apenas os itens I e II.

@ Estdo certos apenas os itens II e I11.

® Estdo certos apenas os itens I, II e I11.
® Estio certos apenas os itens II, Il e I'V.
@ Todos os itens estdo certos.

u Questio 49 |

Um contribuinte pagou uma taxa cobrada por um
determinado governo subnacional — taxa de fiscalizacdo de
obras —, cuja natureza juridica relaciona-se ao exercicio do
poder de policia.

Nessa situacdo hipotética, a classificacdo correta da receita
orgamentaria € receita

O de servigos.

® de contribuigio.
@ tributaria.

® patrimonial.

@ financeira.

R4 Questio 50

A secretaria de Fazenda de determinado ente subnacional
realizou a regular licitagdo para a compra de computadores ¢ o
empenho foi concluido. Posteriormente, a entrega dos
computadores foi efetivada e devidamente atestada pelo 6rgdo
publico em 31/12/2022. Em virtude da burocracia interna, o
pagamento deveria ser realizado trinta dias apos a entrega dos
computadores.

Com base nessas informagdes, a despesa relativa a aquisi¢do dos
computadores devera ser registrada e contabilizada como

O restos a pagar ndo processados.
@ restos a pagar processados.

®© despesas de exercicios anteriores.
® divida ativa.

@ divida fundada.

R4 Questio 51

Acerca da licitagao publica, assinale a opgao correta.

0 O pregio é a modalidade de licitacdo aplicavel a aquisi¢do de
bens e de servigos singulares e para os quais ndo ¢ possivel a
competi¢do entre os fornecedores.

® Convite, tomada de prego, concorréncia, convénio, leildo e

pregdo sdo modalidades de licitagdo.
E obrigatoria a licitagio para a contratagio que tenha por
objeto bens, componentes ou pegas, de origem nacional ou
estrangeira, necessarios a manuten¢do de equipamentos, a
serem adquiridos do fornecedor original desses equipamentos
durante o periodo de garantia técnica, quando essa condigdo
de exclusividade for indispensavel para a vigéncia da
garantia.

® A inexigibilidade da licitacdo decorre de situagdo de
inviabilidade de competigao.

@ Convite ¢ a modalidade cabivel para contratos cujo valor é
maior que R$ 1.000.000,00.

u Questao 52

Determinada autarquia estadual do Mato Grosso — MT
pretende celebrar acordo com entidade privada sem fins
lucrativos, visando a transferéncia de recursos financeiros para a
execucdo de programa de governo, para a realizagdo de servigo
de interesse reciproco, em regime de mutua cooperagdo. Para
tanto, com base no principio da impessoalidade, a autarquia
langou edital de chamamento publico para selecionar projetos ou
entidades que tornem mais eficaz o objeto do ajuste.

Tendo como referéncia a situag@o hipotética apresentada, bem
como a Constitui¢do Federal de 1988 e o Decreto n.° 6.170/2007,
o acordo que a autarquia pretende firmar ¢

um convénio.

uma parceria publico-privada.
um contrato.

um termo de cooperagao técnica.
um contrato de gestéo.

u Questao 53

Considerando a classificagdo de materiais, assinale a opcao

QOO

O A classificacdo ABC pode ser representada por um grafico de
Pareto.

® O critério prego unitario é utilizado para a classificagdio ABC
de materiais.

® As possibilidades de classificagdo de materiais em estoque se
resumem a ABC e a XYZ.

® A analise XYZ substitui a classificagio ABC.

O A curva ABC pode ser melhor constituida se for realizada por
etapas ou segmentos dentro de um almoxarifado.
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R4 Questio 54 |

O estoque exigido para satisfazer o nivel médio de demanda
durante o periodo entre a emissdo de um pedido de compra e o
respectivo recebimento ¢ denominado estoque

O antecipatorio.

® desacoplado.

® ciclico.

® no canal de abastecimento.
@ de seguranga.

u Questao 55 |

O sistema de reposi¢des periddicas de controle de estoques ¢
caracterizado por pedidos de reposi¢do em intervalos

O fixos de tempo, quantidades varidveis de solicitacdo de
material e periodo de renovagdo comum para todos os itens
do estoque.

@ variaveis de tempo, quantidades variaveis de solicitagdo de
material e periodo de renovagao especifico para cada item do
estoque.

® fixos de tempo, quantidades fixas de solicitagdo de material e
periodo de renovagdo comum para todos os itens do estoque.

® fixos de tempo, quantidades variaveis de solicitagdo de
material e periodo de renovagao especifico para cada item do
estoque.

O variaveis de tempo, quantidades fixas de solicitagdo de
material e periodo de renovacdo comum para todos os itens
do estoque.

R4 Questio 56

Julgue as afirmativas abaixo, referentes ao setor de compras e
suas atividades.

I Na organizagdo descentralizada de compras, o 6rgdo central
de compras coordena as unidades periféricas.

II E competéncia dos orgdos de compras realizar o
monitoramento do pedido e a cobranga permanente de
resultados do fornecedor.

III Dado que as decisdes relacionadas a compras sdo tomadas
por forte julgamento pessoal e, em grande parte, por
interagdes pessoais, ¢ imprescindivel que o comprador atue
com ética e transparéncia.

IV Responsabilidade, estabilidade, experiéncia e flexibilidade de
negociagdo sdo critérios para identificar fornecedores
potenciais.

Assinale a opgdo correta.

O Estdo certos apenas os itens I e II.
® Estdo certos apenas os itens [ e IV.
® Estio certos apenas os itens II e I11.
® Estdo certos apenas os itens Il e IV.
@ Todos os itens estdo certos.

u Questao 57 |

Assinale a opgdo que apresenta todas as modalidades de licitagao
admitidas pela Lei n.° 14.133/2021.

concorréncia, concurso, leildo, pregdo e convite

concorréncia, concurso, leildo, pregdo e didlogo competitivo
concorréncia, leildo, pregdo, tomada de precos e convite
concorréncia, leildo, pregdo, tomada de precos e didlogo
competitivo

concorréncia, concurso, leildo e pregéo

@ 0006

R4 Questio 58

De acordo com a Lei n.° 14.133/2021, assinale a opg@o correta, no

que diz respeito ao objeto de licitagdo.

O E obrigatéria a adogdo do principio do parcelamento do
objeto.

® Nos casos de necessidade de padronizagdo do objeto, é
possivel indicar uma ou mais marcas ou modelos de produtos,
desde que essa indicagdo seja formalmente justificada.

® E vedada a contratagio de mais de uma empresa ou
instituicdo para executar 0 mesmo Servigo.

® Os atestados exigidos para avaliagdo de habilitagdo técnica
durante licitacdo para contratagdo de servigos devem exigir a
totalidade do escopo descrito no objeto.

@ E inexigivel a licitagio para contratagdo que envolva valores

inferiores a R$ 100.000,00.

u Questao 59

Julgue os seguintes itens, a respeito de arranjos fisicos de

almoxarifados.

I Os itens de grande peso e volume devem ser armazenados no
centro do almoxarifado.

II As mercadorias de maior saida devem ser armazenadas
proximas a saida ou expedig@o do almoxarifado.

IIT A localizag@o dos corredores ¢ feita em fungdo das portas de

acesso, dos elevadores e da arrumagéo prevista dos materiais.

Assinale a opgédo correta.

O Nenhum item esta certo.

® Estdo certos apenas os itens I e II.
® Estio certos apenas os itens I e II1.
® Estio certos apenas os itens II e I11.

@ Todos os itens estdo certos.

u Questio 60 |

Assinale a opgdo que apresenta o modal de escolha para bobinas
de ago, cal, cimento, minérios e outros, usado para longas
distancias e grandes quantidades, com baixo custo de seguro e

frete.

@ dutoviario
® aeroviario
© lacustre

® rodoviario

@ ferroviario




