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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR E DE
NIiVEL TECNICO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 99/2026

RETIFICAGAO

O Diretor de Operacoes da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS) torna
publicas, em razdo de deferimento as impugnacdes ao edital de abertura, as alteragbes a seguir
especificadas no Edital n2 99/2026, de 17 de agosto de 2026, e suas alteracoes:

a) a retificagdo dos quadros constantes dos subitens 4.1 e 8.3.1;

b) a retificagdao dos subitens 8.11.2 e 8.11.3;

c) a inclusdo dos subitens 8.11.4 ¢ 8.11.4.1; e

d) a exclusdo da alinea “f” do subitem 11.3.2, renumerando-se as alineas subsequentes.
[...]

4 DAS VAGAS

4.1 O processo seletivo é destinado a formacdo de cadastro de reserva (CR), conforme quadro a seguir
por cargo/Distrito Sanitdrio Especial Indigena (DSEl)/local, podendo haver convocag¢do para
preenchimento imediato, conforme a necessidade da AgSUS:

Cargo/DSEIl/Local AC PCD PP PI PQ

[...] [...] [...] [...] [...] [...]

Cargo 1: Analista de Gestao: Enfermeiro do Trabalho — DSEI:
Mato Grosso do Sul e SAMU Indigena — Local: Campo | [...] [...] [...] [...] [...]
Grande/MS

[...] [...] [...] [...] [...] [...]

Cargo 2: Analista de Gestdo: Engenharia do Trabalho — DSEI:
Mato Grosso do Sul e SAMU Indigena — Local: Campo | [...] [...] [...] [...] [...]
Grande/MS

[...] [...] [...] [...] [...] [...]

Cargo 3: Analista de Gestdo: Médico do Trabalho — DSEI: Mato
Grosso do Sul e SAMU Indigena — Local: Campo Grande/MS

[...] [...] [...] [...] [...] [...]

[...] [...] [...] [...] [...]




Cargo/DSEIl/Local AC PCD PP PI PQ
Cargo 5: Técnico de Seguranca do Trabalho — DSEI: Mato Grosso
do Sul e SAMU Indigena — Local: Campo Grande/MS (-] (-] (-] [-] L]
[...] [...] [...] [...] [...] [...]
[...]
8.3.1 NIVEL SUPERIOR
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS
VALOR
ALINEA TITULO CXQ:(;?TTL o MA)SIMO DOS
TITULOS
Diploma de curso de pds-graduagcao em nivel de doutorado
(titulo de doutor) no cargo a que concorre. Também serd
A . . ~ ~ 1,50 1,50
aceito certificado/declaragcdo de conclusdo de curso de
Doutorado, desde que acompanhado de histdérico escolar.
Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de mestrado
(titulo de mestre) no cargo a que concorre. Também sera
B : e ~ ~ 1,00 1,00
aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
Mestrado, desde que acompanhado de histérico escolar.
Certificado de curso de pos-graduagdao em nivel de
especializagdo, com carga hordria minima de 360 h/a na
area em que concorre. Também sera aceita a declaragao
C ~ , ~ , 0,50 1,00
de conclusio de péds-graduagcdo em nivel de
especializacao, desde que acompanhada de histérico
escolar.
Certificado de curso de aperfeicoamento, com carga
D horaria minima de 120 horas/aula, no cargo a que 0,25 0,50
concorre
0,50 por ano
Exercicio de atividade autébnoma e(ou) profissional de nivel | completo,
E superior na Administragdo Publica ou na iniciativa privada, sem 4,00
em empregos/cargos/fungGes na drea a que concorre. sobreposicao
de tempo
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 8,00

[...]

8.11 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS

[...]

8.11.2 Para comprovacao da conclusdo de curso de aperfeicoamento, relacionado na alinea D do subitem
8.3.1 e na alinea A do subitem 8.3.2 deste edital, sera aceito certificado no qual conste a carga horéria

do curso.

8.11.3 Para receber a pontuacdo relativa ao exercicio de atividade profissional descrita na alinea E do
subitem 8.3.1 e alinea B do subitem 8.3.2 deste edital, o candidato devera atender a uma das seguintes

opcoes:




a) para exercicio de atividade em empresa/institui¢do privada: serd necessario o envio da imagem legivel
de dois documentos: 1 — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), versao digital ou cépia,
contendo as paginas: identificagdo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliagdo, por exemplo, quando ha
mudanca na razdo social da empresa; e 2 — declaragdo do empregador com o periodo (com inicio e fim,
se for o caso), atestando a escolaridade do cargo/emprego/funcgdo, a espécie do servigo de nivel superior
realizado e a descri¢do das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

[...]

8.11.4 Para comprovacao da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de especializacdo,
relacionado na alinea C do subitem 8.3.1 deste edital, serd aceito certificado atestando que o curso
atende as normas da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), do
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou estd de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE). Também serd aceita declaracdo de conclusdo de pds-graduacdo em nivel de
especializacdo acompanhada do respectivo histérico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as
disciplinas cursadas com as respectivas men¢es e a comprovacao da apresentacdo e aprovacao da
monografia (se houver), atestando que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996, do CNE, ou esta
de acordo com as normas do extinto CFE.

8.11.4.1 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996, do CNE, ou
esta de acordo com as normas do extinto CFE, devera ser anexada uma declaracdo do responsavel pela
organizacdo e realizagdo do curso atestando que este atendeu a uma das normas estipuladas no subitem
8.11.4 deste edital.

[...]
11.3 DA CONTRATAGAO

[...]

11.3.2 A comprovacao da experiéncia profissional devera ser realizada conforme a seguir:

[...]

f) se o vinculo for em Residéncia na area da satide humana: apresentar declaragdo oficial da instituicdo
formadora ou executora do programa, na qual constem a identificacdo do residente, a denominag¢ao do
programa, a drea de atuacdo, o periodo de realizacao e a carga hordria. Além disso, devera ser fornecida
uma declaracdo complementar, detalhando as atividades realizadas durante o periodo de residéncia, com
a especificagdao das datas de inicio e término do programa.

[...]
Brasilia/DF, 10 de setembro de 2026.

Williames Pimentel de Oliveira
Diretor de Operacoes



