AGENCIA NACIONAL DE MINERAGCAO
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE ESPECIALISTA
EM RECURSOS MINERAIS
EDITAL N2 8 — ANM, DE 21 DE JULHO DE 2022

O DIRETOR-GERAL DA AGENCIA NACIONAL DE MINERACAO (ANM) torna publico o resultado
provisério no procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaragdao dos candidatos
negros, referente ao concurso publico para o provimento de vagas no cargo de Especialista em Recursos
Minerais.

1 DO RESULTADO PROVISORIO NO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

1.1 Relacdo provisdria dos candidatos considerados negros no procedimento de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaragdo, na seguinte ordem: cargo/localidade da vaga, nimero de inscricdo e
nome do candidato em ordem alfabética.

1.1.1 ESPECIALISTA EM RECURSOS MINERAIS — BELO HORIZONTE/MG

10002978, Rene Souto Coutinho / 10001298, Victor dos Santos Singui.

1.1.2 ESPECIALISTA EM RECURSOS MINERAIS — BELEM/PA

10002901, Felipe Oliveira da Silva.

1.1.3 ESPECIALISTA EM RECURSOS MINERAIS — BRASILIA/DF

10005790, Gabriel Bancillon do Nascimento Vieira / 10000046, Silvana Costa Ferreira.

1.1.4 ESPECIALISTA EM RECURSOS MINERAIS — SALVADOR/BA

10002591, Carolina Manhaes Silva / 10000005, Murilo de Araujo Santiago / 10002447, Veronica Maria
Conceicao dos Santos.

2 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO
COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

2.1 Os candidatos que nao foram considerados negros no procedimento de heteroidentificacao
complementar a autodeclaracao poderao ter acesso aos motivos de indeferimento da sua solicitacdo, bem
como interpor recurso contra o indeferimento, das 10 horas do dia 25 de julho de 2022 as 18 horas do
dia 26 de julho de 2022 (hordrio oficial de Brasilia/DF), no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/anm_21, por meio do Sistema Eletronico de Interposi¢cdo de
Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

2.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizacdo dos motivos do indeferimento e a
interposi¢cao de recurso.

2.3 0O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

2.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.

2.5 N3do serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, fora do
prazo ou em desacordo com o Edital n2 1 — ANM, de 9 de dezembro de 2021, e suas alteracdes, ou com
este edital.

3 DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 O edital de resultado final no procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao
dos candidatos negros e de convocacdo para o desempate de notas (se houver empates) sera publicado
no Didrio Oficial da UniGo e divulgado na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/anm_21, na data provavel de 9 de agosto de 2022.
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