AGENCIA BRASILEIRA DE PROMOCAO
DE EXPORTACOES E INVESTIMENTOS (APEXBRASIL)

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CARGO DE ANALISTA I.1

EDITAL N° 4/2022 — PSP 2/2022 — ANALISTA I.1, DE 8 DE AGOSTO DE 2022

A Agéncia Brasileira de Promocdo de Exportacbes e Investimentos
(ApexBrasil) torna publicos o resultado final na prova discursiva e a convocacao
para a comprovagdo de requisitos e para a avaliacdo de titulos e de
experiéncia profissional, referentes ao processo seletivo publico destinado a
recrutar e a selecionar profissionais para o provimento de vaga e a formacao de
cadastro de reserva para o cargo de Analista I.1, por prazo determinado.

1 DO RESULTADO FINAL NA PROVA DISCURSIVA

1.1 Resultado final na prova discursiva, na seguinte ordem: perfil/especialidade,
namero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética, nota final na questéao
em lingua portuguesa da prova discursiva (P3), nota final na questdo em lingua
inglesa da prova discursiva (P3) e nota final na prova discursiva (P3).

1.1.1 PERFIL 1: COMUNICACAO

10000642, Adriano Pinzon Garcia, 5.43, 0.00, 5.43 / 10000673, Ana Paula
Rodrigues Pimentel, 2.30, 7.43, 9.73 / 10000186, Anna Barbara Medeiros, 5.78,
9.31, 15.09 / 10000421, Arbela Cruz Ferreira Lima, 6.58, 7.01, 13.59 / 10000135,
Bernardo Assis Fonseca, 5.94, 7.37, 13.31/ 10000035, Bernardo de Abreu Torelly,
5.89, 8.23, 14.12 / 10000392, Bianca Barreto Melo Ramos, 4.97, 2.23, 7.20 /
10000400, Camilla Nobre Carrijo, 3.78, 2.99, 6.77 / 10000709, Carlos Affonso
Sartore Salles, 6.40, 7.79, 14.19/ 10000015, Carolina Louise Carlos de Magalhaes,
5.30, 5.31, 10.61 / 10000097, Carolina Silva Coelho Castro, 6.33, 6.11, 12.44 /
10000622, Daniel Fernandes de Melo, 3.64, 5.83, 9.47 / 10000463, Danielle Ramos
da Silva, 8.38, 6.69, 15.07 / 10000068, Elton Silva Pacheco, 8.58, 7.56, 16.14 /
10000627, Gabriella Furtado Furquim, 6.83, 2.25, 9.08 / 10000362, Geovana
Oliveira Costa, 5.20, 0.74, 5.94 / 10000064, Giovanna Barros Lobato, 6.28, 8.43,
14.71 / 10000587, Gisele Davi Diniz, 6.51, 4.88, 11.39 / 10000486, Giselle Cristina
dos Santos Cintra, 1.50, 8.47, 9.97 / 10000638, Giuliana Correa Pedrini, 4.50, 0.00,
4.50 / 10000547, Isabela Junqueira Ottoni, 9.44, 3.64, 13.08 / 10000643, Isadora
Martins Pereira, 5.21, 7.77, 12.98 / 10000049, Janary Bastos Damacena, 3.73, 0.00,
3.73 / 10000639, Jessica Moura Lopes Viana, 9.35, 6.19, 15.54 / 10000482, Joao
Vitor Bispo Galvao, 1.38, 5.88, 7.26 / 10000268, Julia Assuncao Rangel, 9.13, 5.05,
14.18 / 10000434, Juliana Campelo de Oliveira, 3.33, 5.57, 8.90 / 10000569, Luisa
Agnes de Souza Pessoa, 5.58, 7.77, 13.35 / 10000604, Mariana Branco Pereira,
4.75, 9.13, 13.88 / 10000539, Milena Cardoso de Castro, 0.00, 5.97, 5.97 /
10000011, Pedro Henrique Barros Portela da Silva, 2.90, 1.12, 4.02 / 10000150,
Ricardo Luis Marinho da Costa Sabino Bastos, 8.10, 8.04, 16.14 / 10000351, Samea
Larisse Andrade, 6.88, 8.23, 15.11 /10000548, Samia Bechelane Cordeiro de Melo,
5.16, 8.85, 14.01 / 10000059, Thais Rodrigues Betat, 6.25, 8.05, 14.30 / 10000634,
Thomaz Pires de Campos Martins, 3.71, 3.89, 7.60 / 10000340, Vanessa
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Alessandra Aquino, 7.97, 1.76, 9.73 / 10000133, Yan Leite Alves de Oliveira, 0.00,
0.00, 0.00.

1.1.2 PERFIL 2: MARKETING

10000588, Andressa Paulista de Oliveira, 6.55, 6.51, 13.06 / 10000530, Anna Maria
Torres Silva, 5.50, 4.50, 10.00 / 10000122, Apoena de Alencar Araripe Pinheiro,
0.63, 6.98, 7.61 / 10000373, Arthur Grimaldi Fonseca, 7.38, 5.70, 13.08 / 10000127,
Barbara Graca Schuina da Silva, 0.00, 8.43, 8.43 / 10000556, Carla Cristine
Goncalves de Souza, 4.55, 7.64, 12.19 / 10000386, Carlos Andre Marques Filho,
5.72, 4.60, 10.32 / 10000320, David Benedet de Sousa Martins, 1.08, 8.20, 9.28 /
10000376, Fabio Henrigue de Medeiros Sousa, 7.00, 8.31, 15.31 / 10000619,
Gabriela Ferrari Neves, 0.00, 0.00, 0.00 / 10000300, Gabriela Mendes Lopes, 7.20,
6.84, 14.04 / 10000625, Gibran Schriter Costa, 1.70, 8.54, 10.24 / 10000491,
Guilherme Maragno Barbosa, 7.58, 9.70, 17.28 / 10000147, Gustavo Menegaldo
Turatti, 7.05, 6.09, 13.14 / 10000567, lzabella Torres Xavier, 0.80, 0.00, 0.80 /
10000388, Joao Victor Gusmao da Silva, 7.69, 8.20, 15.89 / 10000103, Julia de
Noronha Cruz Rios, 7.00, 8.43, 15.43 /10000580, Juliana Sandi Pinheiro, 0.00, 1.26,
1.26 / 10000299, Juliane Silva Ramos, 0.15, 5.50, 5.65 / 10000431, Lais Campos
Reis, 0.30, 9.63, 9.93 / 10000152, Lauren Maia Webster, 5.75, 1.05, 6.80 /
10000441, Lorena da Silva Domingues, 2.60, 8.41, 11.01 / 10000192, Lucas
Ferreira Novaes, 0.00, 5.57, 5.57 / 10000455, Luciana de Siqueira Marques, 2.41,
6.03, 8.44 / 10000173, Marcela Nardelli Santos, 8.80, 7.09, 15.89 / 10000236,
Marcello Jose Crivelli, 5.25, 6.83, 12.08 / 10000056, Marcelo Brucoli Sembongi,
5.33, 3.48, 8.81 / 10000562, Marcus Cesar Alencar, 4.45, 6.69, 11.14 / 10000524,
Matheus Fernandes Ferreira de Oliveira, 7.96, 7.07, 15.03 / 10000442, Mikaela
Vieira Ramos, 5.62, 7.30, 12.92 / 10000296, Nara Neves Bittencourt, 7.65, 8.46,
16.11 / 10000412, Nelson Luiz Paiva Azevedo Filho, 1.83, 4.37, 6.20 / 10000424,
Rafael Lopes Silva, 4.63, 0.00, 4.63 /10000617, Rafael Villa de Macedo, 7.48, 7.23,
14.71 /10000683, Rodrigo Resende do Monte, 0.00, 4.93, 4.93 /10000510, Tatiane
Rodrigues Mateus, 5.58, 3.41, 8.99 /10000157, Thiago Oliveira da Silva, 7.50, 2.71,
10.21 /10000538, Tiago Dutra Sempere, 5.91, 6.31, 12.22 / 10000560, Victor Hugo
Cunha do Nascimento, 7.83, 0.00, 7.83.

1.1.3 PERFIL 3: NEGOCIOS INTERNACIONAIS — ESPECIALIDADE: INDUSTRIA
E SERVICOS

10000328, Adelia Cristina Evangelista Silva de Araujo, 0.00, 5.46, 5.46 / 10000428,
Adriana Saito, 5.88, 4.04, 9.92 / 10000464, Calebe Bodden Craveiro, 8.23, 7.06,
15.29 / 10000261, Camila Rodrigues Silva, 5.14, 5.90, 11.04 / 10000193, Caroline
Natsumi Abe Matsura, 5.47, 9.26, 14.73 / 10000503, Cleislo Martins Borcem, 4.32,
4.70, 9.02 / 10000241, Davi Rezende Gomes, 2.63, 5.32, 7.95 / 10000084, Davi
Soares Alves, 4.31, 5.84, 10.15 / 10000432, Denise da Silva Batista, 7.53, 6.42,
13.95 / 10000624, Felipe Oliveira Santos, 5.11, 6.41, 11.52 / 10000630, Fernanda
Linhares Garces, 4.52, 5.06, 9.58 / 10000552, Gabriel Elias Rosado Antonio, 7.84,
5.34, 13.18 / 10000585, Gabriel Sabino de Souza Rosa, 6.83, 8.83, 15.66 /
10000361, Georgia Maria Vasconcelos Ribas, 0.61, 0.00, 0.61 / 10000331, Giuliano
Queiroga Giarletta, 6.79, 4.24, 11.03 / 10000635, Guilherme de Campos Salles,
5.61, 4.94, 10.55 / 10000406, Guilherme Messias Junglaus, 5.52, 6.17, 11.69 /
10000651, Guilherme Pimenta Cyrne, 6.12, 6.61, 12.73 / 10000106, lago Brigato
Madureira, 6.74, 5.10, 11.84 / 10000287, Isabela Lana Zadi, 6.09, 6.91, 13.00 /
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10000423, Isabella Maria Carneiro Silva, 5.48, 8.28, 13.76 / 10000365, Joao Gabriel
Baldo, 2.26, 4.15, 6.41 / 10000601, Jose Henrique Fraga Araujo da Fonseca Costa
Couto, 6.23, 5.56, 11.79 / 10000181, Juliane Becker Facco, 8.20, 8.10, 16.30 /
10000267, Laila Mohallem Pereira Lima, 6.74, 8.68, 15.42 / 10000050, Larissa Pretti
Feitosa, 5.92, 5.34, 11.26 / 10000096, Leticia da Silva Santana Borges, 6.06, 6.04,
12.10 / 10000053, Lucas Barbosa Coutinho, 0.43, 1.67, 2.10 / 10000540, Ludmila
Peregrino Ghiglia, 7.93, 8.03, 15.96 / 10000488, Luis Filipe Rehder Magalhaes,
6.39, 6.10, 12.49 / 10000512, Luiz Carlos Pinheiro de Mello Filho, 9.43, 9.80, 19.23
/10000126, Luiz Fernando Wendhausen Barreto Lima, 4.72, 3.22, 7.94 / 10000325,
Luiz Gustavo Aversa Franco, 7.42, 7.54, 14.96 / 10000583, Lukas Gundel Desconzi,
8.38, 6.66, 15.04 / 10000629, Marcus Vinicius da Silva Oliveira, 6.60, 6.64, 13.24 /
10000478, Maria Laura Gomes Pagoto, 6.42,5.09, 11.51/10000161, Mariana Jorge
Sa, 3.25, 6.82, 10.07 / 10000136, Marilia de Souza Netto, 5.82, 7.63, 13.45 /
10000047, Mirko Levis Goncalves Pose, 7.97, 8.96, 16.93 / 10000565, Nathalia
Araujo da Costa, 5.72, 6.95, 12.67 / 10000422, Pedro Diniz Coelho de Souza, 5.17,
3.20, 8.37 / 10000378, Rafael de Souza Pavao, 8.68, 4.55, 13.23 / 10000044,
Rayana Kesty Oliveira Guimaraes, 6.18, 6.16, 12.34 / 10000217, Roberta Rocha
Lima Pinheiro, 6.52, 3.45, 9.97 / 10000633, Rodrigo dos Santos Cassel, 8.08, 6.09,
14.17 /10000289, Thais Loureiro Duarte, 4.31, 5.09, 9.40 /10000461, Thais Oliveira
de Souza, 6.03, 6.50, 12.53 / 10000082, Thiago Cunha Moraes, 8.50, 5.68, 14.18 /
10000662, Thiago Ramires Dias, 2.96, 5.66, 8.62 / 10000255, Wellington Bello
Ferreira, 5.23, 7.01, 12.24.

2 DA CONVOCAC}AO PARA A COMPROVAQAO DE REQUISITOS E PARA A
AVALIACAO DE TITULOS E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2.1 Convocacao para a comprovacao de requisitos e para a avaliacdo de titulos e
de experiéncia profissional, na seguinte ordem: perfil/especialidade, nimero de
inscricdo e nome do candidato em ordem alfabética.

2.1.1 PERFIL 1: COMUNICACAO

10000186, Anna Barbara Medeiros / 10000421, Arbela Cruz Ferreira Lima /
10000135, Bernardo Assis Fonseca / 10000035, Bernardo de Abreu Torelly /
10000709, Carlos Affonso Sartore Salles / 10000015, Carolina Louise Carlos de
Magalhaes / 10000097, Carolina Silva Coelho Castro / 10000463, Danielle Ramos
da Silva / 10000068, Elton Silva Pacheco / 10000064, Giovanna Barros Lobato /
10000643, Isadora Martins Pereira / 10000639, Jessica Moura Lopes Viana /
10000268, Julia Assuncao Rangel / 10000569, Luisa Agnes de Souza Pessoa /
10000150, Ricardo Luis Marinho da Costa Sabino Bastos / 10000351, Samea
Larisse Andrade / 10000548, Samia Bechelane Cordeiro de Melo / 10000059, Thais
Rodrigues Betat.

2.1.2 PERFIL 2: MARKETING

10000588, Andressa Paulista de Oliveira / 10000373, Arthur Grimaldi Fonseca /
10000376, Fabio Henrigue de Medeiros Sousa / 10000300, Gabriela Mendes Lopes
/ 10000491, Guilherme Maragno Barbosa / 10000147, Gustavo Menegaldo Turatti /
10000388, Joao Victor Gusmao da Silva / 10000103, Julia de Noronha Cruz Rios /
10000173, Marcela Nardelli Santos / 10000236, Marcello Jose Crivelli / 10000524,
Matheus Fernandes Ferreira de Oliveira / 10000442, Mikaela Vieira Ramos /
10000296, Nara Neves Bittencourt / 10000617, Rafael Villa de Macedo / 10000538,
Tiago Dutra Sempere.
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2.1.3 PERFIL 3: NEGOCIOS INTERNACIONAIS — ESPECIALIDADE: INDUSTRIA
E SERVICOS

10000464, Calebe Bodden Craveiro / 10000193, Caroline Natsumi Abe Matsura /
10000432, Denise da Silva Batista / 10000624, Felipe Oliveira Santos / 10000552,
Gabriel Elias Rosado Antonio / 10000585, Gabriel Sabino de Souza Rosa /
10000651, Guilherme Pimenta Cyrne / 10000106, lago Brigato Madureira /
10000287, Isabela Lana Zadi/ 10000423, Isabella Maria Carneiro Silva / 10000601,
Jose Henrique Fraga Araujo da Fonseca Costa Couto / 10000181, Juliane Becker
Facco / 10000267, Laila Mohallem Pereira Lima / 10000050, Larissa Pretti Feitosa /
10000096, Leticia da Silva Santana Borges / 10000540, Ludmila Peregrino Ghiglia
/10000488, Luis Filipe Rehder Magalhaes / 10000512, Luiz Carlos Pinheiro de Mello
Filho / 10000325, Luiz Gustavo Aversa Franco / 10000583, Lukas Gundel Desconzi
/ 10000629, Marcus Vinicius da Silva Oliveira / 10000478, Maria Laura Gomes
Pagoto / 10000136, Marilia de Souza Netto / 10000047, Mirko Levis Goncalves Pose
/ 10000565, Nathalia Araujo da Costa / 10000044, Rayana Kesty Oliveira Guimaraes
/ 10000633, Rodrigo dos Santos Cassel / 10000461, Thais Oliveira de Souza /
10000082, Thiago Cunha Moraes / 10000255, Wellington Bello Ferreira.

3 DA COMPROVACAO DE REQUISITOS, DA AVALIACAO DE TiTULOS E DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

3.1 Para a comprovacao de requisitos e para a avaliacédo de titulos e de experiéncia
profissional, o candidato devera observar todas as instru¢des contidas no item 9 do
Edital n° 1/2022 — PSP 2/2022 — Analista I.1, de 26 de maio de 2022, e neste edital.
3.2 Os candidatos deverdo enviar, no periodo entre 10 horas do dia 9 de agosto
de 2022 e 18 horas do dia 10 de agosto de 2022 (horério oficial de Brasilia/DF),
via upload, por meio de link especifico, disponivel no endereco eletrdnico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/apex_brasil 22 2, imagem legivel da
documentacéo referente a comprovacao de requisitos e a avaliacdo de titulos e de
experiéncia profissional.

3.2.1 O envio da documentacdo constante do subitem 3.2 deste edital € de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para este processo, ndo serdo devolvidos nem
deles serédo fornecidas copias.

3.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo constante do
subitem 3.2 deste edital.

3.3.1 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera enviar a referida
documentacgéo por meio de carta registrada, para a confirmagéo da veracidade das
informacdes.

3.4 Recebera nota zero o candidato que ndo enviar a documentagédo na forma e no
prazo estabelecidos no Edital n® 1/2022 — PSP 2/2022 — Analista I.1, de 26 de maio
de 2022, e neste edital.

3.5 Nao havera segunda chamada para a realizacdo da comprovacéao de requisitos,
da avaliacdo de titulos e de experiéncia profissional.
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3.6 Nao sera aceito o envio de documentacdo referente a comprovacao de
requisitos e a avaliacéo de titulos e de experiéncia profissional, em hipétese alguma,
fora da data e dos horarios predeterminados no subitem 3.2 deste edital.

3.7 O candidato que ndo comprovar 0s requisitos exigidos para o perfil a que
concorre (formacgéo académica, registro ativo junto ao Conselho de Classe e tempo
de experiéncia profissional, se for o caso), nos termos do item 2 do edital de
abertura, sera eliminado.

4 DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 As respostas aos recursos interpostos contra o resultado provisério na prova
discursiva estaréo a disposicdo dos candidatos a partir da data provavel de 15 de
agosto de 2022 no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/apex_brasil_22_2.

4.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento das linhas de
comunicacdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que
impossibilitem a visualizacdo das respostas aos recursos.

4.3 O edital de resultado provisério na comprovacao de requisitos e na avaliacdo de
titulos e de experiéncia profissional, serd divulgado na internet, no endereco
eletrbnico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/apex_brasil 22 2, na data
provavel de 17 de agosto de 2022.

AUGUSTO SOUTO PESTANA
Presidente da ApexBrasil
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