
COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO DISTRITO FEDERAL (CAESB) 
CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM 

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR E DE NÍVEL MÉDIO 
 

CURRÍCULOS DOS INTEGRANTES DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO, CONFORME SUBITEM 
5.2.17.3.1 DO EDITAL Nº 1 – CAESB, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024, E SUAS ALTERAÇOES 

 

UF  Cidade  Currículo 

DF  Brasília  Cientista  social  e  mestra  em  Antropologia  Social  pela  UnB.  Com  trajetória 
acadêmica  e  profissional  orientada  por  uma  análise  crítica  das  relações  étnico‐
raciais  e  das  políticas  públicas,  articulada  à  valorização  dos  saberes  de  povos e 
comunidades tradicionais. Atua com ênfase em políticas de discriminação positiva, 
estudos socioambientais, territorialidades e educação pluriepistêmica. 

DF  Brasília  Educadora, Mestra em Ensino e Relações Étnico‐Raciais pela Universidade Federal 
do Sul da Bahia ‐ UFSB/PPGER (2018‐2020); Especialista em Trabalho, Educação e 
Movimentos Sociais pela Fundação Oswaldo Cruz ‐ FIOCRUZ ‐ RJ (2015); graduada 
em  História,  pela  Universidade  Federal  da  Paraíba  ‐  UFPB  (2008‐2011). 
Pesquisadora da questão Interseccional ‐ feminismo negro, raça, gênero e classe.  

DF  Brasília  Enfermeiro,  atualmente  cursando  o  sétimo  semestre  de  Medicina.  Possui 
formação complementar em saúde da população negra, LGBTQIAPN+, da mulher e 
da pessoa idosa, entre outras áreas. Conta com ampla experiência como membro 
de  comissões de heteroidentificação,  além de mais de 200 horas de  cursos nas 
temáticas de heteroidentificação, relações étnico‐raciais e práticas antirracistas.  

 
Brasília/DF, 12 de janeiro de 2026. 

 
 


