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UF Cidade Currículo 

DF Brasília Formado em Administração de Sistemas de Informação pela UNEB. Com formação 
e capacitação para Comissões de Heteroidentificação do Instituto Federal de 
Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense e formação para banca de 
heteroidentificação (promovido pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia de Mato Grosso do Sul – IFMS. 

DF Brasília Comunicólogo, especialista em Africanidades e da Cultura Afro-brasileira pela 
Faculdade Anhanguera, especialista em Gestão da Educação Online e Tecnologias 
de Aprendizagem pela PUC/RS. Com formação e capacitação para Comissões de 
Heteroidentificação (promovido pela UnB), formação em capacitação em 
Participação em Comissões de Heteroidentificação (promovido pela Enap), 
formação para banca de heteroidentificação (promovido pelo Instituto Federal de 
Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso do Sul – IFMS), formação em 
Letramento Étnico-Racial pela Escola Superior do Ministério Público da União – 
ESMPU) e Certificado em Estudos Afro-latino -Americanos pela Harvard Universit. 

DF Brasília Formada em Letras/Pedagogia pela FAJESU – DF, e especialização em Orientação e 
Supervisão Escolar. Realizou Curso de Formação para banca de Heteroidentificação 
Oficinas (promovido pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de 
Mato Grosso do Sul – IFMS) - 50 horas; Leituras e participações em grupos de 
discussões sobre a temática preta; participa de discussões sobre a temática negra, 
diversidade e direitos humanos; Membro colaborador de diversas Bancas de 
Heteroidentificação. 

DF Brasília Graduando em Biologia pelo Instituto Federal de Brasília - Campus Planaltina desde 
2022, iniciando projeto científico. Cursou Gestão de Políticas Públicas na UnB no 
ano de 2013. Com formação e capacitação para Comissões de Heteroidentificação 
(promovido pelo CEBRASPE), formação para banca de heteroidentificação 
(promovido pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato 
Grosso do Sul – IFMS e Oficinas para formação da Comissão de Heteroidentificação 
(promovido pela Fundação Cesgranrio). 

DF Brasília Educadora, pedagoga licenciada em Gestão Educacional pela Universidade Católica 
de Brasília - UCB, pós-graduada em Gênero e Raça pela Universidade de Brasília - 
UNB. Com formação para banca de heteroidentificação (promovido pelo Instituto 
Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso do Sul – IFMS. 

DF Brasília Educadora, pedagoga, mestranda em Educação Inclusiva pela Universidade 
Estadual da Paraíba – UEPB. Especialista em Atendimento Educacional 
Especializado em Gestão e orientação Educacional pela UNEB.  

DF Brasília Educadora, graduada em Pedagogia pelo Centro Universitário de Brasília/UniCEUB, 
especialista em Gestão Escolar pela Universidade do Tocantins/UniTINS, Mestra 
em Educação pela Universidade de Brasília/UnB (Cultura política e emancipação: 
notas sobre os saberes construídos pelos Movimentos Sociais) e Doutora em 



Educação pela Universidade de Sevilha/Espanha (Trajetória Educativa da Mulher 
Migrante latino-americana). Formação para banca de heteroidentificação 
(promovido pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-
grandense/IFE-Pelotas. 

DF Brasília Formada em pedagogia pela instituição de ensino Jesus Maria José – JMJ, com 
experiência como professora do ensino fundamental 1, com ênfase em 
alfabetização. Possuo formação em procedimentos de heteroidentificação pela 
FUNATEC e CEBRASPE. Atuo também como coordenadora em bancas de aplicação 
de concurso, provas discursivas e exames, nas instituições CEBRASPE, FGV, AOCP, 
CESGRANRIO, IBFC, entre outros. Possuo também experiência como ledora e 
transcritora, além de atuar como assistente em curso de formação PCDF pelo 
CEBRASPE. Cursos: cotas raciais e ações afirmativas, as cotas raciais como direito 
de reparação e cotas raciais e heteroidentificação – Departamento de Educação a 
Distância e Novas Tecnologias da Pró-reitoria de Ensino do Instituto Federal de 
Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense. 

DF Brasília Engenheiro eletricista, graduado em Engenharia Elétrica pelo Centro Universitário 
SENAI CIMATEC, especialista em Gestão do Setor Elétrico pela PUC-Minas e pós 
graduação em Engenharia Elétrica e Sistemas de Energia. Formação complementar 
em Cotais Raciais e Heteroidentificação pelo Instituto Federal Sul-Rio Grandense, 
Letramento para Capacitação de Bancas de Heteroidentificação pela USP, 
Diversidade e Relações Étnico-Raciais pelo IFMS e Formação para Bancas de 
Heteroidentificação pelo IFMS. 

DF Brasília Internacionalista, graduado na Universidade Federal da Integração Latino-
Americana (UNILA). Com formação e capacitação para Comissões de 
Heteroidentificação (promovido pelo CEBRASPE), formação para banca de 
heteroidentificação (promovido pela Universidade de Brasília – UnB. 

DF Brasília Acadêmica de medicina na Universidade de Brasília. Com formação e capacitação 
para Comissões de Heteroidentificação (promovido pelo CEBRASPE), formação 
para banca de heteroidentificação (promovido pelo Instituto Federal de Educação, 
Ciência e Tecnologia de Mato Grosso do Sul – IFMS e Curso virtual de letramento 
para capacitação de bancas de heteroidentificação na Universidade de São Paulo 
(USP). 

DF Brasília Educadora, administradora, mestra em Turismo pela Universidade de Brasília - 
UnB, especialista em Direito Tributário e Gestão Pública pela Fortium e graduada 
em Gestão de Negócios Internacionais e Administração De Empresas pela a UNEB. 
Com formação e capacitação para Comissões de Heteroidentificação (promovido 
pelo CEBRASPE), formação para banca de heteroidentificação (promovido pelo 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso do Sul – IFMS 
e Oficinas para formação da Comissão de Heteroidentificação (promovido pela 
Fundação Cesgranrio). 

DF Brasília Formada em marketing digital pela instituição IESB de Brasília. Realizou o Curso: 
Cotas Raciais e Ações Afirmativas e Caminhos para a construção de uma Educação 
antirracista - Departamento de Educação a Distância Curso:  Novas Tecnologias da 
Pró-reitoria de Ensino do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-
rio-grandense. 



DF Brasília Graduado em Gestão do Agronegócio pela Universidade de Brasília, especialista 
em Gestão Pública pela Faculdade Ibra. Com formação em Ciclo de Palestras para 
bancas de heteroidentificação. 

DF Brasília Educadora, pedagoga graduada pela Universidade de Brasília, pós-graduada em 
Mediação de Conflitos pelo Centro de Mediadores no Distrito Federal. Participação 
no curso de formação e capacitação para Comissões de heteroidentificação 
(promovido pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato 
Grosso do Sul – IFMS), participação do Ciclo de Palestras para bancas de 
heteroidentificação (promovido pelo CEBRASPE), Curso de formação para 
Comissão de heteroidentificação (promovido pela Escola Nacional de 
Administração Pública - ENAP); Seminário: Bancas de heteroidentificação – 
Desafios na Efetivação da Política Pública de Cotas Raciais (promovido pelo 
Ministério Público do Distrito Federal e Territórios-MPDFT). 

DF Brasília Formada em Gestão Pública pela Faculdade Fortium e especialista em 
Psicopedagogia também pela Faculdade Fortium. Com formação em diversas 
bancas de heteroidentificação e capacitação para atuar em banca. Curso: Oficina 
de reflexão sobre igualdade racial e luta antirracista, pelo Instituto Quadrix. 
Oficinas e bancas pela Cesgranrio IBFC e banca pelo CEBRASPE. 

DF Brasília Graduada em Serviço Social pela faculdade Anhanguera, com segunda graduação 
em Pedagogia pelo Centro Universitário de Araras. Realizou Curso: Formação para 
bancas de heteroidentificação, promovido pelo Instituto Federal de Educação, 
Ciência e Tecnologia de Mato Grosso do Sul. 

DF Brasília Tecnólogo em gestão financeira, pelo Centro de Ensino Superior de Maringá – 
UNICESUMAR e pós-graduado em gestão pública pelo Centro Universitário de 
Araras UNAR. Com formação no curso de Formação para bancas de 
heteroidentificação, promovido de Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia de Mato Grosso do Sul – IFMS. 

DF Brasília Gestora em Recursos Humanos. Curso de formação em heteroidentificação pelo 
Cebraspe, IFSUL. Cursos: Porque as cotas raciais são necessárias/ Comissões de 
Heteroidentificação/Acesso e representatividade nos espaços acadêmicos/ A 
Invisibilidade da mulher negra no contexto acadêmico/ A valorização da cultura 
afro-brasileira, ações afirmativas. Experiência: membro de banca de 
heteroidentificação Cebraspe/Cesgranrio/Funatec. 

DF Brasília Educadora, pedagoga, mestra Educação e Contemporaneidade pela Universidade 
do estado da Bahia - UNEB, especialista em Psicopedagogia pela Universidade 
Gama Filho e em Educação Especial e Inclusiva pela Faculdade do Rio do Sono. Com 
formação e capacitação para Comissões de Heteroidentificação, evento integrante 
dos processos seletivos Vest_UNB_2025 e Ciclo de palestras para bancas de 
heteroidentificação (promovido pelo CEBRASPE), Curso: Formação para banca de 
heteroidentificação (promovido pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia de Mato Grosso do Sul – IFMS e Curso: Oficinas para formação da 
Comissão de Heteroidentificação (promovido pela Fundação Cesgranrio). 

 
Brasília/DF, 12 de agosto de 2025. 

 
 


