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Pds-graduanda em Neuropsicopedagogia, graduada em Psicopedagogia e graduanda em
Pedagogia. Professora de danga em escola privada e em organizacao religiosa. Ativista no
Movimento Negro, Movimento de Mulheres Negras e Educacdo para as Relagdes Etnico
Raciais. Pesquisadora nas areas de estudo da inclusao social da crianga com necessidades
especiais e relagdes étnico-raciais: a superagao da discriminagdo e preconceito, como
oportunidade a aprendizagem. Participante do curso com as temadticas: Por que as cotas
raciais sdo necessarias?; as cotas raciais como direito de reparacdo; A valorizacdo da
cultura afro-brasileira na sala de aula; Acesso e representatividade nos espacos
académicos; A invisibilidade da mulher negra no contexto académico; como elaborar
editais e construir pareceres; Curso de letramento: bancas de heteroidentificacdo USP.
Possui curso de formacdo de comissdo heteroavaliadora, para formacado sobre relagdes
étnico-raciais no Brasil, pelo Instituto Federal Sul-rio-grandense. Participante do Ciclos de
Palestras - Heteroidentificacdo, pelo Instituto Cebraspe. Possui experiéncia em comissdes
de heteroidentificagao.

Esteticista e cosmetdloga pela Universidade Paulista - UNIP, graduanda de Servico social.
Ativista racial e dos direitos das mulheres. Fui Analista PED no periodo de implementacao
do disque-dentncia do Ligue 180, junto a Secretaria Nacional de Politica para as Mulheres
- SNPM, participando também de formacgdes e rodas de conversas sobre politicas publicas
para as mulheres, como igualdade de género, trafico de pessoas, enfrentamento da
violéncia contra a mulher e redes de acolhimento de mulheres em situagcao de
vulnerabilidade. Fui professora de qualificacdo profissional em estética e massagens
DF | Brasilia |terapéuticas junto a SEDET/DF. Sou participante de discussdes e aprofundamentos sobre
cotas, racismo, a¢des afirmativas e relagdes étnico-raciais. Tenho ampla experiéncia nas
comissdes de heteroidentificacdo junto ao Cebraspe. Realizei cursos com as tematicas: Por
gue as cotas raciais sao necessdarias?; As cotas raciais como direito de reparagao; A
valorizacao da cultura afro-brasileira na sala de aula; Acesso e representatividade nos
espacos académicos; A invisibilidade da mulher negra no contexto académico; Como
elaborar editais e construir pareceres; Nog¢bes juridicas e cotas raciais como ag¢des
afirmativas; Comissdes de heteroidentificacdo e a hermenéutica juridica antirracista.
Graduacdo em Secretariado Executivo pelo Instituto de Educacdo Superior de Brasilia
(IESB, 2009). Especializacdo em Gestao Estratégica de Pessoas (FTED, 2013). Mestrado
Profissional no Programa de Pds-Graduag¢do em Economia (UnB, 2023). Membro do Grupo
DF | Brasilia | de Pesquisa (CNPq, certificado pela UnB): Public Sector Accounting and Control Research
(CSP). Ocupante do cargo de Secretario Executivo na Universidade de Brasilia. Experiéncia
na area de Administracdo Publica, com enfoque em procedimentos correcionais e em
procedimentos administrativos de apuracdo de fraudes no uso de cotas raciais.
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