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EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMACOES DA PREVIDENCIA — DATAPREV S.A.
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA EM
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO

CURRICULOS DOS INTEGRANTES DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO, CONFORME SUBITEM
5.2.2.5.2 DO EDITAL N2 1 - DATAPREV, DE 28 DE JULHO DE 2023, E SUAS ALTERAGOES

BRASILIA/DF

1 — Mestre em Ciéncias da Saude, Especialista em educacdo e promocao da saude; direitos humanos e
ciéncia politica, licenciado em pedagogia, sociologia. Autor de artigos com interseccdes nas tematicas em
sexualidade, género, raca, etnia e juventude.

2 — E professor do Departamento de Ciéncias Contabeis e Atuariais e do Programa de Pés-graduacdo em
Ciéncias Contabeis (PPGCont) da Universidade de Brasilia (UnB). Ex-Auditor-Chefe da Universidade de
Brasilia (UnB). Pds-doutor em Contabilidade Publica na Universidade de Valéncia/Espanha. Doutor em
Transportes (PPGT do Departamento de Engenharia Civil e Ambiental), com periodo sanduiche na
Universidade de Lisboa/Portugal, area Economia dos Transportes; Mestre em Contabilidade
(PPGMI/UnB/UFRN/UFPB); Bacharel, Especialista e Técnico em Contabilidade; Ex-Diretor Executivo do
Centro de Selecao e de Promogao de Eventos (CESPEUNB); Ex-Auditor-Chefe do Cebraspe; Lider do Grupo
de Pesquisa (CNPq, certificado pela UnB): Public Sector Accounting and Control Research (CSP).
Pesquisador no Grupo de Estudos e Pesquisas em Governos Locais - GEPGL. Coordenador do Curso de
Especializagdo em Contabilidade e Finangas Publicas Municipais (CCA/FACE/UAB/CEAD). Coordenador do
Projeto de Extensdo: Controle Social: Aprenda a ser um Auditor Social. Areas de interesse: Governo;
Financas Publicas; Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP); Controle da Administragdo Publica;
Governanga e Contabilidade Regulatéria; Educacao e Pesquisa em Contabilidade.

3 — Bacharel e Licenciado em Educacao Fisica. Pés-graduado em Fisiologia. Pés-graduando em Lideranca
de Gestdo e inovacdo. Participou dos cursos: A valorizacdo da cultura afro-brasileira na sala de aula; As
cotas raciais como direito de reparacao; Ativista em atividade de ag¢des afirmativas; Contextualizacao
socio-histdrica e juridica das Cotas raciais. Ativista em atividades de acdes afirmativas.

4 — Graduada em Psicologia. Realizou estagio profissional na drea clinica com foco na teoria psicanalitica.
Participou de projetos de extensao na area da saude mental, em instituicdes como o CAPS |l e centros de
convivéncia destinados a pessoas em profundo sofrimento psiquico. Ao longo da graduacdo, direcionou
os estudos para questdes relacionadas a raca e género. O trabalho de conclusdo de curso se dedicou as
relagcOes entre o racismo e os processos de subjetivacdo da pessoa negra, bem como suas implicacdes na
geracdo de sofrimentos psiquicos.

5 —Possui Graduacdo em Estética e Cosmética. Graduanda em Sociologia. Foi Professora de Curso Técnico
junto a SEDET/DF. Ativista do Movimento negro. Participante de discussdes e aprofundamentos sobre
racismo, acoes afirmativas, relacdes étnico-raciais. Realizou curso com as tematicas: Por que as cotas
raciais sdo necessarias?; As cotas raciais como direito de reparacdo; A valorizacdo da cultura afro-
brasileira na sala de aula; Acesso e representatividade nos espacos académicos; A invisibilidade da mulher
negra no contexto académico; Como elaborar editais e construir pareceres.

6 — Graduada Bacharel em Secretariado Executivo pela Unido Pioneira de Integracdo Social/UPIS (2006),
possui Especializacdo em Organizacdo e Gestdo de Eventos (2010). Atualmente é Coordenadora da
Secretaria Administrativa e Assessora Substituta do Decanato de Administracdo e Financas/DAF da
Universidade de Brasilia (2012), onde presta assessoria direta ao Decano e apoio da seis Diretorias ligada
ao Decanato. Atuou por 13 anos no Centro de Apoio ao Desenvolvimento Tecnoldgico (CDT/UnB), na
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Coordenacdo da Secretaria Administrativa/Executiva, onde assessorou e prestou apoio as dareas
administrativas, financeiras e de gestdao de projetos, participa do grupo de pesquisa "Laboratério de
Simulac¢do e Controle de Sistemas Aeroespaciais". Tem experiéncia em gestao académica e administrativa
em Instituicdes de Ensino Superior e conhecimento em Gestao de Projetos Publicos.

7 — Graduanda em Psicopedagogia. Professora de danca em escola privada e em organizacao religiosa.
Ativista do Movimento negro. Participante do curso com as tematicas: Por que as cotas raciais sao
necessarias?; As cotas raciais como direito de reparacao; A valorizacdo da cultura afro-brasileira na sala
de aula; Acesso e representatividade nos espacos académicos; A invisibilidade da mulher negra no
contexto académico; Como elaborar editais e construir pareceres.

8 — Possui graduacdo em Pedagogia pelo Instituto Superior de Educacdo de Brasilia - FaCGama (2006).
Especializacdo em Gestdo e Orientacdo Educagdo (2007). Tutor do Curso de Extensdo em "Africanidades"
pelo Secad/MEC_CEAD/UnB (2006). Educador Politico Social em Gerontologia - UniSer_UnB (2022).
Integrante convidado para bancas de heteroidentificacdo em vestibular FUB_CESPE_UnB (2008 a 2013).
Colaborador do Cebraspe como Coordenador de Bancas de Heteroidentificacdo, para concursos publicos
e vestibulares, desde 2016. Integrante convidado, do COQUEN e CCN - Coordenacdo das questes Negra
e colaborador do grupo do Centro de Convivéncia Negra da UnB. Tutor do Programa UniSer_UnB, polo de
Santa Maria. Integrante e articulista da equipe de Comunicac¢do da UniSer_UnB. Participante do Projeto
"Fale comigo" da UniSer_UnB

FLORIANOPOLIS/SC

1 — Doutorando em Antropologia Social na Universidade Federal de Santa Catarina (2021) bolsista Capes
2021/2022 e bolsista FAPESC. Mestre em Antropologia Social pela Universidade Federal de Santa Catarina
(2019-2021), bolsista Capes, cuja dissertacdo intitulada 'Dois Uteruzinhos por ai...": Uma etnografia do
processo de suspensdo do poder familiar de Gracinha", foi selecionada pelo Programa de Pés-graduacgao
em Antropologia Social (PPGAS/UFSC) para concorrer ao Prémio ANPOCS de Melhor Dissertagdo de 2021.
Possui graduacdo em Direito pela Universidade Federal da Bahia (2012-2018) e graduacdo em
Bacharelado Interdisciplinar em Humanidades pela Universidade Federal da Bahia (2009-2012).
Pesquisador vinculado ao Grupo de Estudos em Oralidade e Performance (GESTO/UFSC). Co-fundador do
Coletivo de Antropdlogos Afro-indigenaS (CAAIS) PPGAS/UFSC. Membro do Projeto de Extensdo
permanente Ebo Epistémico (UFSC) que desenvolve atividades de letramento racial em escolas publicas
da educacgdo bdsica. Pesquisador membro da Rede Transnacional de pesquisa sobre Maternidades
destituidas, violadas e violentadas (REMA). Advogado membro do Kabecilé Juridico, grupo formado pelo
Movimento Negro Unificado de Santa Catarina (MNU/SC), sem fins lucrativos (pro bono). Tem experiéncia
nas areas de Antropologia do Direito, Antropologia Politica e das Instituices, Estudos étnicos raciais, com
énfase em estudos de género, quilombo, familia e infancias.

2 — Mestrando no Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia Social da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), bolsista CAPES, Bacharel (2021) e Licenciado (2022) em Ciéncias Sociais pela mesma
instituicdo. Pesquisador vinculado ao Grupo de Estudos em Oralidade e Performance (GESTO/UFSC), ao
Coletivo de Estudos em Ambientes, Percepcbes e Praticas (CANOA/UFSC), e ao Projeto de Pesquisa e
Extensdo Ebo Epistémico, cujas atividades englobam os estudos étnico-raciais, de identidades e praticas
educativas. Atualmente pesquisa as praticas de trabalho de professores substitutos da educacgdo basica
na rede publica estadual de Santa Catarina, buscando estabelecer relagdes entre a produgdo simbdlica do
grupo, ou os sentidos atribuidos ao trabalho docente, e o seu campo de possibilidades e escolhas
profissionais. O estudo é desenvolvido na interlocucdo entre a Antropologia do Trabalho e a Sociologia do
Trabalho, envolvendo narrativa, trajetdria de vida e memoria.
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3 — Doutorando em Direito, Politica e Sociedade, na linha de pesquisa de Historicismo, Conhecimento
Critico e Subjetividade, vinculado ao Programa de Pés-Graduagdo em Direito da Universidade Federal de
Santa Catarina (PPGD/UFSC). Mestre em Direito, drea de concentragdo em Teoria e Histéria do Direito,
pelo mesmo programa e linha de pesquisa. Bacharel em Direito pela Universidade Federal de Santa
Catarina. Foi bolsista do Programa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), com orientacdo da Prof2 Dr2 J. N. P. entre
agosto de 2013 e agosto de 2015. E membro do Nucleo de Estudos em Filosofia e Teoria do Direito da
Universidade Federal de Santa Catarina (NEFTD).

4 — Doutoranda em Histéria do Tempo Presente na Universidade do Estado de Santa Catarina -UDESC.
Mestrado em Histéria Social pela Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo - PUC/SP (2019).
Graduacdo no curso de Licenciatura em Histdria pela Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
(2016). Vinculada ao AYA - Laboratoério de Estudos Pds-Coloniais e Decoloniais. Tesoureira da Associagao
de Mulheres Negras Antonieta de Barros (AMAB). Uma das integrantes da coordenacdo da Marcha de
Mulheres Negras em Santa Catarina (2015).

5 — Professora da Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis. Doutora em Educacdo pela Universidade
Federal de Santa Catarina (2020) e Mestra em Educacdo pela mesma Universidade (2013). Possui
Graduacdo em Pedagogia pela Universidade do Estado de Santa Catarina (2010). Pesquisadora e Membra
do Grupo de Estudos e Pesquisas Diferenca, Arte e Educacdo - ALTERITAS, do Centro de Educacdo, da
Universidade Federal de Santa Catarina. Atualmente é integrante do Nucleo de Formacdo, Pesquisa e
Assessoramento da Educacgdo Infantil (NUFPAEI/DEI) atuando na Formagao continuada de professores/as
no municipio de Floriandpolis. Desenvolve pesquisas em Educa¢do e Relagdes Raciais com foco em:
Educacdo Infantil, Formacgdo de Professores/as, Curriculo e Curso de Pedagogia.

FORTALEZA/CE

1 — Graduada em Servigo Social pelo Centro Universitario Fametro, Mestre em Servico Social, Trabalho e
Questdo Social pela Universidade Estadual do Ceard. Assistente Social. Mestranda do Programa de
Mestrado Académico em Servico Social, Trabalho e Questdo Social da Universidade Estadual do Ceard -
MASS/UECE. Pesquisadora do Laboratério de Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidade, Género e Familia
da Universidade Estadual do Ceard - NUAFRO/UECE. Estudiosa das tematicas acerca do debate racial, com
énfase em mulheres negras; raca e servico social. Areas de interesse: Movimento Feminista Negro;
Escreviéncias; Mulheres Negras; Servico Social e Raca; Questdo Social; Questao Racial.

2 — Doutorando do Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia da Universidade Federal da Bahia,
graduada em Ciéncias Sociais pela Universidade Estadual do Ceara e mestre em Antropologia pela
Universidade Federal de Pernambuco com dissertacdo na area das religides afro-brasileiras. Participante
de Bancas de Afericdo de Heteroidentificacdo para cotas raciais desde 2018.

3 — Graduacdo em Direito pela Universidade de Fortaleza, e Mestre em Etica e Filosofia Politica pela
Universidade Estadual do Ceard. Tem experiéncia em baias de heteroidentificacdo. Tem interesses na area
de direitos humanos, biopolitica, estado penal e justica de transicao.

4 — Graduada em Servico Social pela Universidade Estadual do Ceara e Mestranda em Servigo Social,
Trabalho e Assuntos Sociais. Tem experiéncia na area de Servigco Social com énfase em rela¢des étnico-
raciais, politicas publicas, politica de igualdade racial, movimentos sociais e movimento negro.

5 — Graduado em Histéria pela Universidade Federal do Ceara, com especializacdo em Histéria do Brasil
com énfase em Histdria do Ceara pela Faculdade de Tecnologia Darcy Ribeiro e mestre em Histdria pela
Universidade Federal do Ceara. Dispée Curso Avancado de Estudos Africanos. Tem projeto de Educacdo
das Relacdes Etnico-Raciais e de Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira.
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1 — Doutoranda em Sociologia pelo Programa de Pds-Graduacdao em Sociologia da Universidade Federal
da Paraiba. Mestra em Sociologia pela Universidade Federal da Paraiba com a pesquisa "Trajetdrias
Religiosas: percursos de pais e maes de santo do candomblé em Jodao Pessoa". Atualmente desenvolve a
pesquisa "Trajetdrias Religiosas: circulacdo de adeptos, dentro e fora do Candomblé". Tem como area de
concentracdo a Sociologia da Religido, onde concentra seus estudos e pesquisas. Interesse nas areas de
Educacao, Politicas Publicas e Movimentos Sociais.

2 — Graduanda em Pedagogia com Aprofundamento em Educacdao do Campo; Atuou como MONITORA na
Assessora de Extensdao do CCHLA -Servigo Social, no Projeto "A Extensao Ocupa a Praga", de 2018 a 2020,
com a professora Dra. Nivia Cristina; Organizacdo do Il Semindrio d e Extensdao do CCHLA; Foi Bolsista
CNPQ no PIBID no ano de 2011-2012 no curso de Ciéncias Sociais (2011.1); Monitora no projeto Curso de
Formagdo Continuada de Educadores/as em Educacdo do Campo, sob coordenacdo da professora Dra. M.
do S. X., no ano de 2021. Foi palestrante no | Semindrio Municipal Antirracista, com o tema: Por uma
Paraiba Antirracista.

3 — Doutoranda em Sociologia pelo Programa de Pds-Graduag¢do em Sociologia da Universidade Federal
da Paraiba. Mestra em Sociologia pela Universidade Federal da Paraiba com a pesquisa "Trajetorias
Religiosas: percursos de pais e maes de santo do candomblé em Jodo Pessoa". Atualmente desenvolve a
pesquisa "Trajetdrias Religiosas: circulacdo de adeptos, dentro e fora do Candomblé". Tem como area de
concentrac¢do a Sociologia da Religido, onde concentra seus estudos e pesquisas. Interesse nas areas de
Educacao, Politicas Publicas e Movimentos Sociais.

4 — Mestre em Educacdo (2011) e graduado em Pedagogia (2004), ambos pela Universidade Federal da
Paraiba (UFPB). Em 2011 defendeu a dissertacdao “Construcao de saberes na gestdo da politica publica:
um estudo sobe o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente no Municipio de Jodo
Pessoa”. Desde 2011 atua como Gerente Executivo de Equidade Racial na Secretaria de Estado da Mulher
e da Diversidade Humana (SEMDH), sendo responsdvel pela elabora¢do e execug¢ao de politicas de
igualdade racial para populacdo negra, quilombolas, ciganos, indigena, religido de matriz africana. Atua
por 3 (trés) mandatos consecutivos (2011-2018) como Conselheiro Estadual de Igualdade Racial, sendo
seu atual presidente. Foi delegado da Il Conferéncia Nacional de Promocdo da Igualdade Racial (llI
CONAPIR/2013) e estd delegado estadual para a IV CONAPIR/2018. Trabalhou como assistente de projetos
na Associacdo de Prevencdo a Aids (AMAZONA) em Jodo Pessoa (2004-2006), que tem como objetivo a
promoc¢do a saude, como um direito fundamental, através da prevengdo das DST/HIV/Aids, do
fortalecimento da cidadania e da auto-organizacdo junto as comunidades de baixa renda, numa
perspectiva de justica social. Atuou como educador e coordenador de projetos em organiza¢des nao
governamentais na drea da politica da crianca e do adolescente. Participou como estudante bolsista do
projeto de extensdo “Movimento e cidadania: uma acdo de formacdo e organizacdo de meninos e
meninas de rua”, do Programa de Bolsas de Extensdo (PROBEX), vinculado a Pré-Reitoria de Extensdo e
Assuntos Comunitarios da Universidade Federal da Paraiba (2002-2003). Participou como ativista do
movimento social negro da Paraiba (1998-2008).

5 — E graduada em Ciéncias Humanas - Licenciatura Plena em Histéria pela Universidade Federal da
Paraiba - UFPB. A tem experiéncia na area de educacdo em saude, mobiliza¢cdo social com énfase em
Identidade étnico-racial, Orientacdo Sexual e Identidade de Género, producdo de materiais informativos
voltados a espacos de participacdo, controle social e gestdo. Sua pratica enquanto educadora popular e
participacdo em entidades “advocacy” encontra-se documentada em periddicos e informativos
eletronicos. Destaca-se a sua participagdo enquanto dirigente da Liga Brasileira de Iésbicas, Rede Sapata
e Rede Lai Lai Apejo— Populacdo Negra e Aids, bem como sua atuacdo na Rede Feminista de Saude Direitos
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Sexuais e Direitos Reprodutivos Regional Paraiba e em sua atuacdo em Conselhos de Direitos das
Mulheres, Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa e Conselho Nacional de Saude.

NATAL/RN

1 — Assistente Social (1995), Mestre em Servico Social (2005) e Especialista em Servico Social na drea de
concentracdo em Politica Social pela UFRN (1999). Atualmente encontra-se trabalhando como técnico de
nivel superior. Assistente Social - da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) da Cidade de Sdo José de
Mipibu, em regime de plantdo de 24 horas, pela Secretaria Municipal de Saude/ S3o José de Mipibu/RN.
Tem experiéncia na drea de Saude, Educacdo e Assisténcia Social. Possui habilidade e competéncia na
area de elaboracao de projetos sociais nas areas de saude, assisténcia e educacgao.

2 — Graduado em Servico Social pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN. Especialista em
Psicopedagogia pela Faculdade Estratego, ESTRATEGO. Especialista em Educacdo a Distancia 4.0 pela
Faculdade Educacional da Lapa, FAEL, Parand. Especialista em Direito Previdenciario, pela Faculdade
Legale, FALEG, S3ao Paulo. Realizou curso de Aperfeicoamento em Educacdo, Pobreza e Desigualdade
Social pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Natal.

3 — Graduacdo em Gestdo de Politicas Publicas — Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN
(2012-2016); Pos-Graduacao em Direitos das Criancas, Juventude e ldosos — Faculdade Futura (2020-
Atual); Universidade Federal do Rio Grande do Norte - (08/2014) - (03/2016); Projeto de pesquisa
vinculado ao Departamento de Ciéncias Sociais da UFRN que tinha como objetivo avaliar aimplementagao
do Plano Juventude Viva e Programa Estagao Juventude.

4 — Possui graduagdao em Pedagogia (1988), Mestrado (2004) e Doutorado (2015) em Ciéncias Sociais pela
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (2015). Foi Apoiadora de Territério do Curso Saude e
Seguranca na Escola Modalidade Semipresencial de Junho/19 a mar¢o/20. Projeto Prevencgdo ao Uso de
Alcool e outras Drogas no Territério Educacional. Este projeto resulta do processo de concertagdo
ensejado entre a Fundagdo Oswaldo Cruz em Brasilia/Fiocruz Brasilia com o auxilio de suas parcerias e a
Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas, do Ministério da Justica SENAD/MJ Atuou como Professora
na Equipe de Orientacdo Pedagdgico no Curso de Pds-Graduacdo Latu Sensu - Especializacdao Atencao
Integral ao Consumo e aos Consumidores de Substancias Psicoativas no Estado do Rio Grande do Norte
CETAD/UFBA da Faculdade de Medicina da Bahia/FMB agosto/16 a marco/18. Exerceu a fun¢do de
coordenadora de educacdo e pesquisa da Secretaria de Juventude do RN (2015-2016), atuando em pautas
da Populagdo em Situacdo de Rua, Comunidades Periféricas, Populacdo Carceraria e Politicas sobre
Drogas. Foi Articuladora Social no Projeto Mulheres em situacdao de Vulnerabilidade Social, Vitimas de
Violéncia e/ou Usudrias de Substdncias Psicoativas (MVVVSPA) - FIOTEC/RJ-2017. Também foi
multiplicadora do Programa de Prevencdo #TamoJunto. Foi Professora substituta do magistério superior
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (2016). Tem experiéncia na area de Educacdo, com
énfase em Educacdo Popular (Paulo Freire e Metodologias em Educacdo Popular), Educacdo para
Diversidade, Género e Formacdo de Professores/as (continuada: presencial e a distancia). Foi voluntaria
da Pastoral Carceraria de Natal/RN, acompanhado as Audiéncias de Custddia de setembro/2015 a
junho/16 Foi Especialista Perm Nivel 4-E do Governo do Estado do Rio Grande do Norte
APOSENTADA/2019 Desenvolve assessoria em Teoria Queer/Teoria Tranviado e atencdo ao consumo e
consumidores de substancias psicoativas.

5 —Bacharel em Gestdo de Politicas Publicas — UFRN 2014.2. Especialista em Atencdo Integral ao Consumo
e aos Consumidores de Substancias Psicoativas — UFBA 2017.2. Atuantes nas areas de: Politicas Publicas
de Juventude, Crianca e Adolescente, Politicas de ldentidade e Diversidade Cultural, Politicas de
Promocdo da Igualdade Racial e Politicas de Prevencdo ao uso Abusivo de Drogas.



DATAPR=V

RIO DE JANEIRO/RJ

1 — Doutoranda em Direito pela Faculdade Nacional de Direito (UFRJ). Mestra (2022) e Bacharela (2019)
em Direito pela Universidade Federal de Ouro Preto e Especialista em Filosofia e Teoria do Direito pela
PUC Minas (2021). Advogada Internacionalista, com experiéncia em pratica civel contenciosa, mediacdo
e conciliacdo de conflitos. Desenvolve pesquisas em Direitos Humanos, com énfase em Teorias Criticas do
Direito, com publicacdo de artigos em livros e periddicos qualis A e B. Professora com experiéncia em salas
de aulas presenciais e ambientes remotos, em producdo de conteldo didatico e metodoldgico para
disciplinas de graduagcao em Direito, principalmente, Direito Civil, Internacional e Direitos Humanos e em
orientacdo e avaliacdo de alunos em trabalhos de conclusdo de curso e iniciacao cientificas.

2 — Possui graduacdo em Ciéncias Sociais pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (1996), mestrado
em Ciéncias Sociais pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (2003) e doutorado em Antropologia
pela Universidade Federal Fluminense (2010). Atualmente é expert consultant - Syracuse University e
professor da Universidade Federal Fluminense. Tem experiéncia na drea de Antropologia, com énfase em
Antropologia Urbana, atuando principalmente nos seguintes temas: Antropologia, Género,
Masculinidade, Sociabilidade, Antropologia Urbano, Direito a Cidade e Direito a Moradia e Administracao
Institucional de Conflitos Sociais, Relacbes de Género e Racga/Etnia.

3 — Bacharel em Museologia — Escola de Museologia da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
— UNIRIO, 2004. Segunda Licenciatura em Pedagogia - Universidade Pitagoras Unopar, 2020/2022.
Especialista em Arqueologia Brasileira - Faculdade Redentor - Instituto de Arqueologia Brasileira, 2014.
Especialista em Psicopedagogia Clinica e Institucional - Universidade Pitagoras Unopar, 2020/2021.
Especialista em Neuropsicopedagogia - Universidade Pitagoras Unopar, 2022/2023. Realizou Curso de
extensdao em Formacgdo em Direitos Humanos para o Atendimento ao Publico - Universidade Federal do
Rio de Janeiro - UFRJ, 2020. Realizou Curso de Capacitacdao para ComissGes de Heteroidentificacdo:
Fundamentos Conceituais e Contextualizagdao da Luta Negra no Brasil - Universidade Federal do Rio de
Janeiro - UFRJ, 2021. E também Curso Livre em Histéria da Africa - Universidade Norte do Parana, 2021.
4 — Mestre em Relacdes Etnico - Raciais CEFET.2021 e Licenciado em Docéncia do Ensino Fundamental e
Médio - Universidade Candido Mendes/Instituto A Vez do Mestre. 2008. Com Especializagdo em Histdria
da Africa e do Negro no Brasil — Universidade Candido Mendes. 2007; Professor de Histéria Geral —
Fundacdo Gol de Letra; Professor de Histéria Geral e Histéria da Africa - Vila Isabel Vestibulares; PPGD
UFRJ — Aula “A Histéria do Racismo a partir da perspectiva do Pan Africanismo” Agosto/2023; Movimento
Negro PDT — Niterdi. Palestra sobre Abdias do Nascimento, Lélia Gonzalez, Carlos Alberto Cad e as
Esquerdas. Junho/2023; CEFET RJ — ATIVIDADE REFERENTE AOS 21 DIAS DE ATIVISMO CONTRA O
RACISMO. Palestra “A Histéria do Racismo”. Marco 2019; IFRJ SAO GONCALO — Palestra “A Histéria do
Funk”. Outubro 2019 e IFCS. Roda de Conversa “A Histéria do Racismo e seus impactos na
contemporaneidade”. Novembro 2018.

5 — Doutora e Mestre em Servico Social pela PUC-Rio, com Linha de Pesquisa: Violéncia, Direitos, Servico
Social e Politicas Intersetoriais. Concluido em 2021. Pés-graduada em Género, Sexualidade e Direitos
Humanos (Especializacdo) pelo Instituto de Medicina Social — IMS (E-Clam) / Universidade Estadual do Rio
de Janeiro — UERJ. Graduada em Servico Social pela Universidade Federal Fluminense.

6 — Doutorando em Comunicac¢ao pelo Programa de Pds-Graduag¢do em Comunica¢do (PPGCOM) da UFF.
Mestra pelo Programa de Pés-graduacdo em Relagdes Etnico-raciais (PPRER) do CEFET-RJ. Especialista
Politicas Publicas em Educacao pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro. Graduada em Pedagogia -
Licenciatura Plena com Habilitacdo em Educacdo Infantil e Magistério das Matérias Pedagdgicas do Ensino
Médio, pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro. E Professora da Pds-Graduacdo Lato Sensu em
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Politicas Interdisciplinar e A¢des Junto a Mulher — Disciplina: Género e Rela¢Ges Etnicorraciais. Participou
em Apresentacdo e Coordenacdo de Trabalhos em Congressos, Encontros, Seminarios, Palestras, Cursos,
tais como: Educacdo antirracista. Palestra para orientadoras pedagdgicas da rede de Educa¢ao municipal
de S3o Gongalo; Luta contra o racismo no cotidiano escolar. Palestra para alunos do Ensino Médio da Rede
FAETEC; Ventanias Feministas: didlogos com mulheres negras no Brasil. Aula inaugural do curso de
Biologia da UERJ; Perspectivas feministas e antirracistas no mercado de trabalho. Palestra no Ciclo
Racismo e sexismo no mercado de trabalho. UNIRIO. 08/2022; Interseccionalidade entre raca, género e
classe e os impactos na formulacdo das politicas publicas para as infancias. Palestra no curso de
atualizacdo e formacdo para Conselheiros Tutelares. Ministério Publico de Sdo Gongalo. 06/2022;
Violéncias contra mulheres e as interseccionalidades de raca, género e classe. Palestra no Curso de Pds-
graduacdo Lato Sensu em “Politicas Publicas de Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher". PUC-Rio.
Ambiente Virtual. 03/2022; Racismo e os impactos no desenvolvimento infantil. Palestra organizada pelo
Projeto Tecendo Redes na Primeira Infancia — Parceria Petrobras e Movimento de Mulheres de S3o
Gongalo. Ambiente Virtual. 03/ 2022.

7 — Pedagoga, servidora ativa. Membro da Comissdo permanente de Ac¢des Afirmativas Diversidade e
Equidade. Atualmente exerce a atividade de Supervisora na Comissdo Etnico-Racial; Participante do curso
de Capacitacdo de Heteroidentificacdo e Fundamentos Conceituais e Contextualizacdo da Luta Negra no
Brasil-Camara de Politicas Raciais da UFRJ-2021. Participou do 12 Férum Nacional de Politicas de Ac¢des
Afirmativas-UFF/PROGRAD/COSEAC - 2018 e de Treinamento para Comissdo de Heteroidentificagdo SISU-
COSEAC/UFF — DTS 01/2017. Atualmente integra a Coordenagdo Comissdo de Heteroidentificacdo
SEAP/2022.

8 — Tecndloga em Gestdo de Recursos Humanos — Universidade Estacio de Sa, 2009. Pds-Graduada em
Acessibilidade Cultural - Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, 2019. Realizou cursos de extensao
em - Formagao em Direitos Humanos para o Atendimento ao Publico — UFRJ, 2020 e Curso de capacita¢ao
para comissdo de Heteroidentificagdo. UFRJ, 2021. Membro de Banca Examinadora de
Heteroidentificacdo em diversos concursos, aplicados pela Cebraspe e pela FGV, desde 2021. Participou
de concursos do IBAMA, Policia Federal, Petrobras, Policia Rodovidria Federal, AGENERSA entre outros.

SAO PAULO/SP

1 - Psicéloga. Consultora e facilitadora para as questdes das relacdes género, raca e saude mental; Autora
de 3 e-books sobre a importancia das relagbes raciais e saude mental; Palestrante, mentora e
pesquisadora nas questdes raciais e de género; Voluntdriano Grupo Mulheres do Brasil, Comité de
Combate a Violéncia contra a Mulher Participante em Bancas de Heteroidentificacdo do municipio de Sao
Paulo.

2 — Participante da expo-favela como expositor e empreendedor negro; Participante e ganhador do
programa masterchef 2020 ep 21 somente com participantes negros na edicdo; Empresario no ramo
gastrondmico com uma equipe inclusiva racial e género; Palestrante na feira Criativa Mente sobre
intersecgOes de raga e género; Experiéncia em mesas lives e podcast sobre diversidades raciais e impactos
do racismo e ativismo.

3 — Um dos Organizadores do Ill ENUEE - Encontro de Estudantes Negras e Negros da UEE-SP; Exerceu a
Fung3o durante quatro anos a Secretaria Estadual de Juventude da UNIAO DE NEGRAS E NEGROS PELA
IGUALDADE - UNEGRO SP 2018-2022; Formacdo em Curso sobre Dialética Radical do Negro do Brasil
Negro - de Clovis Moura; Formacdo em Curso sobre o Pensamento de Denise Ferreira da Silveira e Sueli
Carneiro com Rosane Borges; Membro do Movimento COTAS FICAM SP; Debatedor do VI ENUNE -
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Encontro de Estudantes Negros da UNE; Atualmente Presidente da Unido de Negros e Negras da Capital
de S3o Paulo - UNEGRO Capital; Recém ingressante do Curso Superior de FILOSOFIA - UNIFAI.

4 — Pesquisadora no Programa de Extensdo em Diversidade e Inclusdo Social em Direitos Humanos, da
EACH-USP; Mentora no Programa de Mentoria UBUNTU, pela Vetor Brasil, Curso de Capacitacdo em
Advocacia Racial, pela Educafro; MBA em Administracdo Publica e Gestao de Cidades, pela Universidade
Anhanguera; Ex-Coordenadora de Promocdo da lgualdade Racial, Secretaria de Direitos Humanos e
Cidadania, Prefeitura Municipal de Sdo Paulo; Responsavel pela Assinatura do Termo de Adesdo ao
Sistema Nacional de Promocdo da Igualdade Racial; Responsavel pela Implementag¢do do Plano Municipal
de Promocdo da Igualdade Racial — PLAMPIR Responsavel pela abertura dos Centros de Referéncia de
Promocdo e lgualdade Racial na cidade de S3ao Paulo; Responsavel pela criacdo da Comissdo de
Heteroidentificacdo da Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania; Oficina de Capacitacdo para
Procedimento de Heteroidentificacdo — Afericao de Fraudes em Cotas Raciais; Oficina de Capacitacdo para
Procedimento de Heteroidentificacdo da CEBRASPE; Curso de Capacitacdo para Comissdes de
Heteroidentificacdo de Pretos, Pardos e Indigenas, pela Universidade Federal do ABC; Participacdo em
Bancas de Heteroidentificacdo da Prefeitura de Sao Paulo; Participacdo em Bancas de Heteroidentificacdo
de Pretos, Pardos e indigenas, da UFABC; Ex- Professora no Curso Diversidade Etnico-Racial no
Funcionalismo Publico, na Escola Municipal de Administracdo Publica - EMASP; Ex- Assessora de Gabinete
do Conselho Penitencidrio do Estado, na Secretaria Administracdo Penitenciaria — SAP; Ex-Assessora
Técnica, setor de Livramento Condicional, do Conselho Penitenciario do Estado.

5 — Graduanda em marketing, técnica em gestdo e relagdo interpessoal; Participante do seminario afro-
brasileira e periférica do centro de culturas negras; Elaboragao de projetos afro-culturais; Seminario afro-
diasporico 2019 politicas publicas de igualdade racial; participante da palestra Educafro 2015 - luta pela
causa negra, pela inclusao de negros nas Universidades.

Brasilia/DF, 27 de outubro de 2023.



