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UF

Cidade

Curriculo

CE

Fortaleza

Assistente Social. Graduada em Servigo Social pela Universidade Estadual do Ceara.
Mestranda em Servigco Social, Trabalho e Questdo Social (MASS/UECE) Pesquisadora
do Laboratério de Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidades, Género e Familia
(NUAFRO) onde integra o Grupo de Pesquisa Relagdes Etnico-raciais: Cultura e
Sociedade. Tem experiéncia na Area de Servico Social com énfase em Rela¢des étnico-
raciais, politicas publicas, politicas de igualdade racial, movimentos sociais e
movimento negro.

CE

Fortaleza

Possui graduacdo em Licenciatura em Histéria pela Universidade Federal do Ceara
(2009), Especializacdo em Histéria do Brasil com énfase em Histéria do Ceara pela
Faculdade de Tecnologia Darcy Ribeiro (2013), e mestrado em Histéria pela
Universidade Federal do Ceard (2017). Atualmente é professor nivel J da Secretaria de
Educacdo do Estado do Ceard. Atuando principalmente nos seguintes temas:
cineclubismo, cinema, Clube de Cinema de Fortaleza, histéria e sociabilidade
intelectual.

CE

Fortaleza

Doutoranda do Programa de Pds-Graduacdo em Servico Social da Universidade Federal
de Pernambuco - UFPE desde 2022. Possui graduagdo em Servico Social pela
Universidade Estadual do Ceara (1997) e mestrado em Politicas Publicas e Sociedade
pela Universidade Estadual do Ceard (2004). Tem experiéncia na area de Sociologia,
com énfase em Racismo e Rela¢des Etnico-raciais, atuando principalmente nos
seguintes temas: relacGes patriarcais de género, mulheres, convivéncia com o
semiarido, educacdo contextualizada.

DF

Brasilia

Graduado em Letras pela Universidade Estadual de Goids, professor de Lingua Inglesa
para criancas do ensino fundamental. Possuo pds-graduag¢dao em Histéria, Narrativas e
Idades pela mesma instituicdo. Pesquisador nas dreas de estudos da linguagem, com
foco em psicopatia e identidade LGBTQ+. Tenho experiéncia em avalia¢do de trabalhos
finais em universidades e fui membro do grupo de pesquisa em Linguagem e Saude
Mental no campus de Formosa. Além disso, complementei minha forma¢dao com o
curso de formacao de comissdo heteroavaliadora, promovendo o entendimento das
dinamicas sociais, cotas raciais e valorizacdo da cultura afro-brasileira no contexto
brasileiro pelo Instituto Federal Sul-Grandense.

DF

Brasilia

Graduando em Biologia pelo Instituto Federal de Brasilia - Campus Planaltina desde
2022, iniciando projeto cientifico. Cursou Gestao de Politicas Publicas na UnB no ano
de 2013, porém ndo houve conclusao por motivos familiares. Cursou entdao o Técnico
em enfermagem pela LS Educacional, atuante da area da enfermagem desde 2018!
Atualmente trabalhando no Hospital de Base do Distrito Federal.




DF

Brasilia

Pés-graduanda em Neuropsicopedagogia, graduada em Psicopedagogia e graduanda
em Pedagogia. Professora de danga em escola privada e em organizagao religiosa.
Ativista no Movimento Negro, Movimento de Mulheres Negras e Educacdo para as
Relacdes Etnico Raciais. Pesquisadora nas areas de estudo da inclusdo social da crianca
com necessidades especiais e relagdes étinico-raciais: a superacado da discriminacdo e
preconceito, como oportunidade a aprendizagem. Participante do curso com as
tematicas: Por que as cotas raciais sdo necessdrias?; as cotas raciais como direito de
reparacdo; A valorizacdo da cultura afro-brasileira na sala de aula; Acesso e
representatividade nos espacos académicos; A invisibilidade da mulher negra no
contexto académico; como elaborar editais e construir pareceres. Possui curso de
formacdo de comissdo heteroavaliadora, para formacdo sobre relagdes étnico-raciais
no Brasil, pelo Instituto Federal Sul-rio-grandense. E experiéncia em comissGes de
heteroidentificacao.

DF

Brasilia

Bidloga, licenciada em biologia e mestra em Ecologia pela Universidade de Brasilia
(UnB). Professora de Ciéncias substituta da Secretaria de Estado de Educa¢ao do DF.
Ministra aulas de Biologia e Espanhol. Ja atuou na drea de Zoologia com énfase em
Comportamento de Aves (UnB), na Limnologia com énfase em riachos de cabeceiras
do Cerrado (UnB), na Coordenagdo de Gestdo, Destinagdao e Manejo da Biodiversidade
(IBAMA) acompanhando trabalhos com énfase em Espécies Exdticas Invasoras.
Pesquisadora em Ecologia de Insetos, com énfase na interagdo de insetos praga em
sistemas agricolas (UnB). Atuou como Técnica de Laboratdrio no Instituto de Biologia
(UnB). Contribui com projetos que buscam aproximar a ciéncia e a sociedade pela
divulgacdo cientifica. E ativista e palestrante pelas pautas raciais, sociais, ambientais,
de género e de diversidade.

DF

Brasilia

Graduada em Pedagogia. Professora substituta da Secretaria de Educacdo do GDF.
Trabalho voluntario de assisténcia a crianga carente em Planaltina-Df. Pesquisadora na
area de Praticas Pedagogicas para um Educacdo Antirracista nos Anos Iniciais. Possui
curso de formacdo para professores pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem do
Ministério da Educacdo (AVAMEC) e curso de Cotas Raciais e Heteroidentificacdo pelo
Instituto Federal Sul- Rio- Grandense.Possui experiéncia em bancas de
heteroavaliagao.

DF

Brasilia

Graduada em pedagogia pela Universidade Paulista - UNIP. Pés-graduada em Educacao
Inclusiva - Departamento de Pdsgraduacdo da FACDF/POSDF. Pés-graduada em
Alfabetizacdo e Letramento - Departamento de Pds-graduacdo da FACDF/POSDF.
Possui curso de Educacdo Especial: em Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e
Transtorno do Aspectro Autista (TEA) - PROED. Participou da 12 Conferéncia Nacional
de Politicas Publicas de Juventude — Secretaria Nacional de Juventude — Brasilia 15, 16
e 17 de junho de 2004. E do 12 Semindrio de Politicas de Promogao da Igualdade Racial
— Camara dos Deputados — 7 e 8 de maio de 2009. Seminario Nacional de Avaliagdo da
Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais de Educac¢do das Rela¢des Etnico
Raciais — Ministério da Educacao — Brasilia 09 e 10 de dezembro de 2010.

DF

Brasilia

Possui graduacdao em Letras - Portugués e Inglés - Pedagoga, Especialista em Gestdo e
Orientacdo Educacional. Atualmente é Diretora pedagdgica de um Centro de Educacao
da Primeira Infancia. Tem experiéncia na area de Educacdo, com énfase em Educacao
nas relagdes étnico-raciais.




PB

Jodo Pessoa

Natural de Sapé/PB. Mestre em Educagdo (2011) e graduado em Pedagogia (2004),
ambos pela Universidade Federal da Paraiba (UFPB). Em 2011 defendeu a dissertagao.
Construgao de saberes na gestdo da politica publica: um estudo sobe o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio de Jodao Pessoa.
Desde 2011 atua como Gerente Executivo de Equidade Racial na Secretaria de Estado
da Mulher e da Diversidade Humana (SEMDH), sendo responsavel pela elaboracdo e
execucao de politicas de igualdade racial para populacao negra, quilombolas, ciganos,
indigena, religido de matriz africana. Atua por 3 (trés) mandatos consecutivos (2011-
2018) como Conselheiro Estadual de Igualdade Racial, sendo seu atual presidente. Foi
delegado da Il Conferencia Nacional de Promocdo da Igualdade Racial (lll
CONAPIR/2013) e estd delegado estadual para a IV CONAPIR/2018. Trabalhou como
assistente de projetos na Associacdo de Prevencado a Aids (AMAZONA) em Jodo Pessoa
(2004-2006), que tem como objetivo a promocdo a saude, como um direito
fundamental, através da prevencdo das DST/HIV/Aids, do fortalecimento da cidadania
e da auto-organizacdo junto as comunidades de baixa renda, numa perspectiva de
justica social. Atuou como educador e coordenador de projetos em organizacées nao
governamentais na area da politica da crianca e do adolescente. Participou como
estudante bolsista do projeto de extensao. Movimento e cidadania: uma agao de
formacgao e organizagdao de meninos e meninas de rua?, do Programa de Bolsas de
Extensdo (PROBEX), vinculado a Pro-Reitoria de Extensao e Assuntos Comunitarios da
Universidade Federal da Paraiba (2002-2003). Participou como ativista do movimento
social negro da Paraiba (1998-2008)

PB

Jodo Pessoa

Doutoranda em Sociologia pelo Programa de Pds-Graduagcdo em Sociologia da
Universidade Federal da Paraiba. Mestra em Sociologia pela Universidade Federal da
Paraiba com a pesquisa "Trajetdrias Religiosas: percursos de pais e mades de santo do
candomblé em Jodo Pessoa". Atualmente desenvolve a pesquisa "Trajetdrias
Religiosas: circulacdo de adeptos, dentro e fora do Candomblé". Tem como area de
concentracdo a Sociologia da Religido, onde concentra seus estudos e pesquisas.
Interesse nas dreas de Educacao, Politicas Publicas e Movimentos Sociais.

PB

Jodo Pessoa

Tem experiéncia na area de educacdo em saude, mobilizacdo social com énfase em
Identidade étnico-racial, Orientacdo Sexual e Identidade de Género, producdo de
materiais informativos voltados a espacos de participacdo, controle social e gestao.
Sua pratica enquanto educadora popular e participacdo em entidades “advocacy”
encontra-se documentada em periddicos e informativos eletronicos. Destaca-se a sua
participacdo enquanto dirigente da Liga Brasileira de |ésbicas, Rede Sapata e Rede Lai
Lai Apejo — Populacdo Negra e Aids, bem como sua atuacdo na Rede Feminista de
Saude Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos Regional Paraiba e em sua atua¢cdo em
Conselhos de Direitos das Mulheres, Conselho Municipal de Saude de Jodo Pessoa e
Conselho Nacional de Satde. E graduada em Ciéncias Humanas - Licenciatura Plena em
Historia pela Universidade Federal da Paraiba — UFPB. Especializacdo em Educacdo —
Especializagdo em Metodologia do Ensino de Histéria de 2022 a 2023 -Faveni.
Consultora Técnica em Género e Raca para Equidade em Saude. Esperiéncia em
formulacdo de materiais para capacitacdo, elaboracdo de relatérios, documento
referenciais sobre politicas de saude da populacdo negra, LGBTQI+. Articulacdo e
mobilizagao social.




RJ

Rio de
Janeiro

Licenciado em Ciéncias Bioldgicas pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).
Académico de Enfermagem da Escola de Enfermagem Anna Nery/UFRJ. Assistente de
pesquisa do estudo Racial da Escola de Enfermagem Anna Ney - UFRJ e da Universidade
Rutgers. Bolsista do programa PROFAEX UFRJ no PROJETO: NEA ONNIM: Laboratério
de saberes, tecnologias ancestrais e relacdes étnicos raciais na saude. Hodiernamente
é monitor da disciplina Tépicos nas relagdes Etnicos raciais no contexto da satde e do
laboratério de informatica da graduacdo. E representante discente do Departamento
de Enfermagem Fundamental e é diretor da Associagao Atlética Académica da Escola
de Enfermagem Anna Nery.E membro da Camara de politicas raciais da UFR) e compd&e
como voluntario a Superintendéncia de Acgbes Afirmativas, Diversidade e
Acessibilidade.

RJ

Rio de
Janeiro

Graduando em Direito pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, graduado em ABI
Historia, pela Universidade Federal do Rio de Janeiro. Iniciou no servico publico, na
condicdo de empregado publico, no Banco do Brasil onde atuou a maior parte do
tempo no atendimento a Pessoa Juridica. Em seguida, ja empossado em cargo publico
efetivo na UFRJ, atuou em diversos setores de unidade académica, tais como,
coordenacdo de graduacao, de pds-graduacao, e de estagios. Nestas, lida diretamente
com os discentes e suas demandas inerentes ao percurso na formagao. Compoem
grupos de trabalho vinculados a Reitoria da Universidade, ocasido em que participa de
reunides, féruns e debates interinstitucionais; a exemplo, compoem desde 2016 a
Camara de Politicas Raciais da UFRJ que, dentre outras tarefas, é responsavel pela
heteroidentificacdo de ingressantes pelas cotas raciais, tanto no quadro de servidores,
guanto no quadro de alunos da Universidade.

RJ

Rio de
Janeiro

Doutoranda em Educacdo pela Universidade Estadual do Rio de Janeiro, Mestre em
Avaliacdo pela Fundagdo Cesgranrio, com especializacdo em Psicopedagogia e em
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais no Ensino Basico pela Universidade Candido
Mendes e graduacdo em Pedagogia pela Universidade Federal Fluminense. Pedagoga
estatutaria, membro da Camara de Politicas Raciais e das Comissdes de
Heteroidentificacdo na Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ.

RJ

Rio de
Janeiro

Formada em Pedagogia. Membro da Comissdo permanente de Ac¢bes Afirmativas
Diversidade e Equidade. Atualmente exerce a atividade de Supervisora na Comissao
Etnico-Racial. Participou do Curso de Capacitacio de Heteroidentificacio e
Fundamentos Conceituais e Contextualizacdo da Luta Negra no Brasil-Camara de
Politicas Raciais da UFRJ e 12 Forum Nacional de Politicas de A¢bes Afirmativas-
UFF/PROGRAD/COSEAC e do Treinamento para Comissdo de Heteroidentificagdo SISU-
COSEAC/UFF. Atualmente integra a Coordenacdo Comissdo de Heteroidentificacdo
SEAP/2022.




RJ

Rio de
Janeiro

Membro do Programa de Humanizagao Institucional, como orientador no Curso do
Ministério da Saude Humanizasus. Membro da Camara Técnica de Humanizag¢do dos
Hospitais Federais do Rio de Janeiro (Formador). Atualmente na Divisdo de Recursos
Humanos do HUCFF/UFRJ no Servigo de Treinamento e Desenvolvimento atendendo
aos servidores (trabalho sdcio funcional em parceria com uma psicéloga) com conflitos
com chefias, assédio moral em disponibilidade entre outros. Orientador trabalho final
de participantes do curso da Politica Nacional de Humanizag¢do. Atuando no Projeto de
Exercicios laborais, anti stress e qualidade de vida para aos trabalhadores. Organizacao
e promocao de curso e eventos voltados a salde de educacado dos trabalhadores como:
assédio moral, atendimento com qualidade, saude do trabalhador. Possui Curso:
"Conversagbes: As cotas raciais, a aposta nos (im)possiveis e
os enfrentamentos da categoria politica pardas/os" Tema: Conversag¢des: As cotas
raciais, a aposta nos (im)possiveis e os enfrentamentos da categoria politica pardas/os"
Instituicdo: Superintendéncia Geral de A¢des Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade
(SGAADA), da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ). Curso: Curso de
Capacitacdo para Comissdes de Heteroidentificacdo Tema: Fundamentos Conceituais
e Contextualizagdo da Luta Negra no Brasil - 22 edigdo. Curso: | Curso de Capacitagao
para atuagao nas Bancas de Heteroidentificagdo Tema: Heteroidentificagdo Instituicdo:
Camara de Politicas Raciais Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).

RJ

Rio de
Janeiro

Formada em Direito pela Unilasalle/R). Com participagdes em comissGes de
heteroidentificagdo da UNIFLI e SEAP. Possui curso de capacitacio de
heteroidentificacdo e Fundamentos Conceituais e Contextualizacdo da Luta Negra no
Brasil - Camara de Politicas Raciais da UFRJ. Participante do 12 Férum Nacional de
Politicas de A¢Bes Afirmativas - UFF/PROGAD/COSEAC.

RJ

Rio de
Janeiro

Graduacdo em Fisioterapia pela Universidade Estadual do Centro-Oeste (2006).
PésGraduacdo em Fisioterapia Neurofuncional pela Universidade Norte do Parana
(2010), PésGraduacdo em Acupuntura e Eletroacupuntura pelo Colégio Brasileiro de
Acupuntura e Medicina Chinesa (2021). Faz parte do corpo Técnico Administrativo da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) desde 2019. Em 2024 requisitada pela
Superintendéncia Geral de A¢Ges Afirmativas Diversidade e Acessibilidade (SGAADA) -
Diretoria de Admissdo (DIRAD). Integra também o Laboratdrio de Estudos e Pesquisas
em Educacdo Superior LEPES/FE/UFRJ desde 2022. Membro da Comissdo de
Heteroindentificacdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro, membro do Nucleo
de Estudos Afro- Brasileiros ( NEABI) e Mestranda do Programa de Pés Graduagdo em
Educacdo da UFRJ na linha de pesquisa politicas e instituicGes educacionais.

SP

S3do Paulo

Graduando em Direito, possui capacitacdo para procedimento Heteroidentificacdo
(Afericao de Fraudes em cota raciais). Atua como Cupervisor Técnico Il na Prefeitura
Municiapal de Sao Paulo.

SP

Sao Paulo

Graduada em Marketing, com curso técnico em gestdo de pessoas e relagao
interpessoal. Participante de semindrios afro-diasporico na mesa saude mental;
Formacao basica em histéria afro-brasileira; Elaboracdo de projetos afro-culturais;
Seminario afro-diasporico 2019, politicas publicas de igualdade racial;, Palestra
Educafro 2015 - Luta pela causa negra, pela inclusao de negros nas Universidades.




SP

S3do Paulo

Formagdo académica em Marketing Politico e Campanhas Eleitorais - PUCSP/COGEAE
Mediagdo Judicial, nos termos da Resolugdo 125/2010 do CNJ - OAB, TJSP, CEJUSC MBA
Administragao Publica e Gestao de Cidades - Universidade Anhanguera - UNIDERP Pds-
Graduada em Direito Previdenciario - Escola Paulista de Direito — EPD Direito - UNIP.
Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania do Municipio de S3o Paulo — SMDHC,
Coordenadora Geral da Coordenadoria de Promocdo da lgualdade Racial — CPIR
Governo do Estado de S3o Paulo, Secretaria da Administracdo Penitencidria — SAP,
Assessora de Gabinete. Secretaria das Administracdoes Regionais - SAR, Coordenadoria
Geral de Licitagdes — COGEL, Estagiaria. Possui cursos em Diversidades e Inclusdo Social
em Direitos Humanos, com foco no eixo lll. Raca e Etnia, USP. Governo Digital: Desafios
e Estratégias na Oferta de Servicos Publicos Digitais; Escola de Gestdo, Economia e
Negdcios do Instituto Brasileiro de Pesquisa e Desenvolvimento. Gestdo de Politicas
Publicas e Controle Social; Escola Superior de Gestdo e Contas Publicas — TCMSP.
Elaboracdo e Implementacdo de Politicas Publicas; Escola Superior de Gestdo e Contas
Publicas — TCMSP. Compliance, Diversidade, Inclusdo e Politicas Publicas; Escola de
Gestdo, Economia e Negécios do Instituto Brasileiro de Pesquisa e Desenvolvimento.
Parcerias na Administra¢dao Publica com o Terceiro Setor (MROSC) em Periodo de
Pandemia (COVID-19); Escola Superior de Gestdo e Contas Publicas — TCMSP.
Governanga Corporativa e boas praticas na Unido Europeia: diversidade e inclusdo;
Centro Universitdrio FECAP, Catedra Jean Monnet. Jornada do Captador; Fundraising
Academy Brasil. Politicas Externas Europeias para Direitos Humanos e Democracia;
Centro Universitario FECAP, Catedra Jean Monnet. Principios da Democracia; Oficina
Municipal - Escola de Cidadania e Gestdo Publica, Sdo Paulo. MROSC - Marco
Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil - Lei 13.019/2014: Aspectos Gerais;
Escola Municipal Administracdo Publica — EMASP. SElI - Sistema Eletrénico de
Informagdes; EMASP. Sistema de Monitoramento e Avaliacdo Plano de Metas;
Secretaria Municipal de Direitos humanos e Cidadania, SMDHC.

SC

Floriandpolis

Doutoranda em Histéria do Tempo Presente na Universidade do Estado de Santa
Catarina -UDESC. Mestrado em Histdria Social pela Pontificia Universidade Catdlica de
S3o Paulo - PUC/SP (2019). Graduacdo no curso de Licenciatura em Histdria pela
Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC (2016). Vinculada ao AYA -
Laboratério de Estudos Pds-Coloniais e Decoloniais. Tesoureira da Associacdo de
Mulheres Negras Antonieta de Barros (AMAB). Uma das integrantes da coordenacdo
da Marcha de Mulheres Negras em Santa Catarina (2015).

SC

Floriandpolis

Professora de Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Florianépolis. Doutora
em Educacdo pela Universidade Federal de Santa Catarina (2020) e Mestra em
Educacdo pela mesma Universidade (2013). Possui Graduacdo em Pedagogia pela
Universidade do Estado de Santa Catarina (2010). Pesquisadora e Membra do Grupo
de Estudos e Pesquisas Diferenca, Arte e Educacdo - ALTERITAS, do Centro de
Educacdo, da Universidade Federal de Santa Catarina. Atualmente é integrante do
Nucleo de Formacgdo, Pesquisa e Assessoramento da Educacdo Infantil (NUFPAEI/DEI)
atuando na Formacdo continuada de professores/as no municipio de Floriandpolis.
Desenvolve pesquisas em Educacdo e Relagdes Raciais com foco em: Educagao Infantil,
Formacdo de Professores/as, Curriculo e Curso de Pedagogia.




SC

Floriandpolis

Doutorando em Direito, Politica e Sociedade, na linha de pesquisa de Historicismo,
Conhecimento Critico e Subjetividade, vinculado ao Programa de Pés-Graduacgdo em
Direito da Universidade Federal de Santa Catarina (PPGD/UFSC). Mestre em Direito,
area de concentragdao em Teoria e Histdria do Direito, pelo mesmo programa e linha
de pesquisa. Bacharel em Direito pela Universidade Federal de Santa Catarina. Foi
bolsista do Programa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), com orientacdo da Prof2 Dr2
Jeanine Nicolazzi Phillipi entre agosto de 2013 a agosto de 2015. E membro do Nucleo
de Estudos em Filosofia e Teoria do Direito da Universidade Federal de Santa Catarina
(NEFTD).

Brasilia/DF, 19 de margo de 2024.




