MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS DE ESPECIALISTA FEDERAL EM
ASSISTENCIA A EXECUGAO PENAL E DE AGENTE FEDERAL DE EXECUGAO PENAL
EDITAL N¢ 35 — DEPEN, DE 9 DE MARCO DE 2022

A DIRETORA-GERAL DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL (DEPEN) torna publicos o
resultado final no envio dos documentos necessdrios a matricula no Curso de Formacgao Profissional
(CFP) e a convocagdo para a matricula no Curso de Formagao Profissional (CFP), referentes ao concurso
publico para o provimento de vagas nos cargos de Especialista Federal em Assisténcia a Execucdo Penal e
de Agente Federal de Execugao Penal do Departamento Penitencidrio Nacional do Ministério da Justica e
Seguranca Publica.

Torna publico, por fim, que o candidato devera acessar a pagina do evento, por meio da pagina de
acompanhamento, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/depen_20, para ter
conhecimento de seu cédigo identificador.

1 DO RESULTADO FINAL NO ENVIO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A MATRICULA NO CFP

1.1 Relagdo final dos candidatos com a documentagdo necessaria para fins de matricula no CFP deferida,
na seguinte ordem: cargo/area e cédigo identificador.

1.1.1 CARGO 1: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUCAO PENAL — AREA: ENFERMAGEM
0bf48417e6dc / 21ee307a9945 / 2eac1944ad76 / 523bedd3alle / Cd33ab270d75 / Eb29081f24f8 /
F990cc77065b.

1.1.1.1 Relagdo final dos candidatos negros com a documentacao necessaria para fins de matricula no
CFP deferida, na seguinte ordem: cédigo identificador.

32a56596e5d4 / D19c1664c71a.

1.1.2 CARGO 2: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUCAO PENAL — AREA: MEDICO CLiNICO
90adc12f6baa.

1.1.3 CARGO 4: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUCAO PENAL — AREA: ODONTOLOGIA
4b0848d5e3ae.

1.1.4 CARGO 5: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUCAO PENAL — AREA: PSICOLOGIA
095d6ca2e9b0.

1.1.5 CARGO 6: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUGAO PENAL — AREA: SERVICO SOCIAL
2944b1211fa7.

1.1.6 CARGO 7: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUGAO PENAL — AREA: TERAPIA
OCUPACIONAL

Ddf9dba3e3d5.

1.1.7 CARGO 8: AGENTE FEDERAL DE EXECUCAO PENAL

013fcbf72d36 / 0254fbelb519 / 02a6d3107898 / 0380a5846e33 / 06a3071f6b93 / 08372300a713 /
08e90e448450 / 0ab553ce2baf / 0b164e672341 / Ocbe8cf646ad / 0d319365269a / 0dfa2f11b555 /
Oelbb1bf7c88 / 0f78a81feb38 / 1227dbb0e7e0 / 14a03ba99c17 / 14aaf44d88cd / 14b7e9b0a2b4 /
164c9562a8db / 16f78265995e / 18913el1fdd06 / 1979eebece3e / 19bcf6e0b421 / 1af85984c18a /
1c1a63087e75 / 1c58cbl4ddbd / 1dcl10al3ae84 / 1dc3eb5bafcf / 1de4d5360c47 / 1e86a9f9d794 /
1lea5f44a2400 / 206b4ffScedd / 21be26defad2 / 22954e25e259 / 231d34e8bela / 23fa2leldc97 /
2420289ff9b7 / 242bb9e33304 / 257cbca85b8f / 26eaa091ce23 / 2822e2b42533 / 28921dddOacd /
29e36e35ce7c / 2a86¢f3a734b / 2bd6c9f3eeb67 / 2c9188c490ea / 2d9059a770d6 / 2ede7add9d04 /
2eb15d549da2 / 2f3e0aad7e4d / 2f5212f34abl / 31c7b3fl1ffd6 / 31dfldcf8566 / 3235e259b20b /
355a5803bcd3 / 35f65edc12c7 / 361220d18b71 / 363e838b9ba6 / 377f9f6ad60a / 388f90736eca /
3a2f5flaab63 / 3a58e9265ela / 3b9e94f049fb / 3cb0f28d25cf / 3def3eaal46f / 3ea325abab04 /
405dcb59ba68 / 40c3d2c6283d / 42c55597deaa / 43f3b9857295 / 43f479110cc9 / 44d0384fc788 /
47d5b301e59f / 488598367a75 / 4d12f755ab13 / 4e9a0b7034b4 / 5376dedlcea5 / 578c4508bc70 /
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586d9ba33ba3 / 58bcc785fa08 / 598017f06d66 / 5b8e6d0ea599 / 5bc834b77e31 / 5c00df0888f2 /
5c¢90f019de3b / 5cbcececlb7f9 / 6069bb9f125d / 6083d5a51cb0 / 60a4c32e3b90 / 645a514913c4 /
667b1c6963f1 / 68334ebec3cd / 684b7fd96292 / 69eb4605f5ab / 69f4594d5d0f / 6b0f9f76167f /
6b133bc6da39 / 6b64090e022f / 6b7bfff5fbab / 6bcd6d7e8410 / 6cc02834b175 / 6d141c54e711 /
6eb2f492292d / 74365bbi1fb0a / 760dc64fifab / 77733ccl17fbf / 79dc31alf5a8 / 7alf2be9257c¢ /
7d59695e641e / 7fc9f09bba51 / 8118afc514b7 / 84880633af5f / 84effaab0d56 / 84f13dcdlcc9 /
86acec46dd84 / 87e7bdc826be / 88016b1fc75d / 88323885a60a / 884a00ac242f / 89dal8alfOc5 /
8a0232f9e988 / 8a09b9eb26f5 / 8aa048174f6d / 8b59e7bce658 / 8c519013ec98 / 8cc3fdb478el /
8e3a9dbc783e / 8e7e241c1856 / 8eh486d653c9 / 8f6632a080fb / 8fe38844cc6a / 9207603eac7c /
927656cbbd76 / 92ef03393fca / 92fb7bf6986e / 9349bc450be3 / 9451a86de7ba / 97335c2df897 /
97408cafd915 / 97f7d393f8a5 / 98413a72804a / 9872cdcdab2c / 9adcc57cd208 / 9bed70ae7c7a /
9ca7f448e7fc / 9ec15d371697 / 9ecd922ebcl2 / A0107d56233b / A04069b62a64 / A2b4a5d7ea9a /
A3634f05266b / A3d0f134048f / Ad4b7faae2ad / A469127fb568 / A48eb3fad585 / A4f9c0a7fd27 /
A61b63f61c3c / Ab4fdfb22a3f / A71a48a40c37 / A7949c26a228 / Aa8fc778c424 |/ Aafa58484136 /
Ab1f7b8724cf / Ab68cbff615b / Abb150e3d903 / Ad0792fd9235 / Ad968e604dfa / Af7469dea2b8 /
Afa3417adbd4 / B4a7949696d5 / B4c3b7112656 / B59ebd701cd6 / B82a99d5fb0Ob / Bb8992e4ddfc /
Be6d871f9b70 / Bedc8a87b084 / Bf475e82475a / Bf6044581b66 / CObeflbd7274 / COd57f95a342 /
C58dfc04f2a9 / C758466df654 / C795e8e9d9ae / C94fff5693d8 / C9899bac57c6 / C9be38c82d81 /
Ca40822a4326 / Cba06e278fd4 / Cf6e2fc33a39 / Cf7b2f3c2e48 / Cffbe6721917 / DOe5de04d0Ofe /
D1ddf8908a24 / D26906628bf8 / D442a9f18bb5 / D4eb386bldbd / D533f6988de7 / D58213132c3b /
D64475e838ac / D880a82cbfd4 / D8ce3a1915f1 / D8ec963f9a9b / D917e308d1aa / Dba3730b580d /
Dbbef8313c28 / Dbc208cfe5d2 / De978dae8a28 / De99cd4543c0 / E433b75161f6 / E493d9549931 /
E5959b82541a / E71922dc94fc / E747baalcca3 / E7d4209464d1 / E83584d7e9f6 / E83864248d74 /
E993df67ed29 / Ed41a2b99f73 / Ed93f997fa00 / Ee3e7b90c383 / F217276d5426 / F46a3e882490 /
F580dcb3f09f / F7874bc9aebf / Fal63d787del / Falf22258b07 / Fdd449211d6d / Fe90e9787ad4 /
Ffffa8ed844b.

1.1.7.1 Relagdo final dos candidatos considerados pessoas com deficiéncia com a documentacdo
necessaria para fins de matricula no CFP deferida, na seguinte ordem: cédigo identificador.
4f42939f8c72 / 83522c7a5269 / C446b8589bfd / C83b9acf53d7 / D9d3d8dcab7a.

1.1.7.2 Relacdo final dos candidatos negros com a documentacdo necessaria para fins de matricula no
CFP deferida, na seguinte ordem: cédigo identificador.

013fcbf72d36 / 032e5534f513 / 07d7bb55901f / 08372300a713 / 0a6553ce2baf / Ocbe8cf646ad /
161a86517ae4 / 1e86a9f9d794 / 1ea5f44a2400 / 1eb35b9a22b2 / 1f8c846897a2 / 242bb9e33304 /
24abal2894ea / 2920fb543e3b / 2ae6fb05a74c / 2c8eb5765594 / 34823411044d / 34ca7b3b8015 /
37af7b96d40b / 38859102097d / 3fce947dcdfd / 42c55597deaa / 488598367a75 / 488badf86eda /
4e58f790a973 / 4f229b07b67c / Se7fed8fafaf / 645a514913c4 / 667b1c6963f1 / 67632c3fbddl /
6b0f9f76167f / 6b133bc6da39 / 6ecl2c8eb66e3 / 795f50bla3cc / 7d5641444871 [/ 7f0fe9244550 /
832f9162ff70 / 836eed93df8f / 857676ff6f19 / 8623ebc71988 / 86acec46dd84 / 89dal8alfOc5 /
8a0232f9e988 / 8ac0e091bbcb / 8cc3fdb478el / 90778006dc6e / 9087ecd9f9b7 / 91c65742234b /
9207603eac7c / 938fe67202e2 / 992e480ced91 / 99330739a06a / 9e09de6f589f / 9ec15d371697 /
9ff3c161712c / A48eb3fa4585 / Ad18e5633769 / Aeb5e640043e / B20f4de62d68 / Bbdf73101676 /
Bc8fd92d799d / Bd785e6fc2d8 / C758466df654 / C795e8e9d9ae / Caed0a8c75db / Ce51147b5d42 /
Ceb71cf0760e / Cee568f37253 / Cf6e2fc33a39 / D52325c00a05 / D577a899fad40 / D64475e838ac /
D8419c0e70de / Dd5551fb5611 / Dd657237a514 / E3efc5fc3286 / E71922dc94fc / E89dd300afce /
Ecabbdc3d122 / Ef0f68371eal / F655693de0ad / Fa74ccc50072 / Fad348079255 / Fd5eeadfd609.
1.1.7.3 Relagdo final dos candidatos sub judice com a documentagao necessaria para fins de matricula no
CFP deferida, na seguinte ordem: cédigo identificador.

3435b58cbba2 / 3e8b3e00989b / 765539861907.



1.1.7.4 Relacdo final dos candidatos sub judice considerados pessoas com deficiéncia com a
documentagao necessaria para fins de matricula no CFP deferida, na seguinte ordem: cédigo identificador.
1dd378014ab7 / 62celff3137e / 755baa205b21 / 98829b4eal34 / Cef673e60af6.

1.1.7.5 Relacao final dos candidatos sub judice negros com a documentacdo necessaria para fins de
matricula no CFP deferida, na seguinte ordem: cédigo identificador.

D9dd9b138770.

2 DA CONVOCACAO PARA A SEGUNDA ETAPA - CFP

2.1 Convocacdo para a matricula no CFP, na seguinte ordem: cargo e Cédigo Identificador.

2.1.1 CARGO 1: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUCAO PENAL — AREA: ENFERMAGEM
0bf48417e6dc / 21ee307a9945 / 2eac1944ad76 / 523bedd3alle / Cd33ab270d75 / Eb29081f24f8 /
F990cc77065b.

2.1.1.1 Convocacdo para a matricula no CFP dos candidatos negros, na seguinte ordem: cddigo
identificador.

32a56596e5d4 / D19c1664c71a.

2.1.2 CARGO 2: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIAA EXECUGCAO PENAL — AREA: MEDICO CLINICO
90adcl12f6baa.

2.1.3 CARGO 4: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUCAO PENAL — AREA: ODONTOLOGIA
4b0848d5e3ae.

2.1.4 CARGO 5: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUCAO PENAL — AREA: PSICOLOGIA
095d6ca2e9b0.

2.1.5 CARGO 6: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUCAO PENAL — AREA: SERVICO SOCIAL
2944b1211fa7.

2.1.6 CARGO 7: ESPECIALISTA FEDERAL EM ASSISTENCIA A EXECUCAO PENAL — AREA: TERAPIA
OCUPACIONAL

Ddf9dba3e3d5.

2.1.7 CARGO 8: AGENTE FEDERAL DE EXECUCAO PENAL

013fcbf72d36 / 0254fbelb519 / 02a6d3107898 / 0380a5846e33 / 06a3071f6b93 / 08372300a713 /
08e90e448450 / 0a6b553ce2baf / 0b164e672341 / Ocbe8cf646ad / 0d319365269a / 0dfa2f11b555 /
Oelbb1bf7c88 / 0f78a81feb38 / 1227dbb0e7e0 / 14a03ba99c17 / 14aaf44d88cd / 14b7e9b0a2b4 /
164c9562a8db / 16f78265995e / 18913el1fdd06 / 1979eebece3e / 19bcf6e0b421 / 1af85984c18a /
1c1a63087e75 / 1c58cbl4ddbd / 1dcl10al3ae84 / 1dc3eb5bafcf / 1ded4d5360c47 / 1e86a9f9d794 /
1lea5f44a2400 / 206b4ffScedd / 21be26defad2 / 22954e25e259 / 231d34e8bela / 23fa2leldc97 /
2420289ff9b7 / 242bb9e33304 / 257cbca85b8f / 26eaa091ce23 / 2822e2b42533 / 28921dddOacd /
29e36e35ce7c / 2a86c¢f3a734b / 2bd6c9f3eeb67 / 2c9188c490ea / 2d9059a770d6 / 2ede7add9d04 /
2eb15d549da2 / 2f3e0aad7e4d / 2f5212f34abl / 31c7b3fiffdé / 31dfldcf8566 / 3235e259b20b /
355a5803bcd3 / 35f65edc12c7 / 361220d18b71 / 363e838b9bab / 377f9f6ad60a / 388f90736eca /
3a2f5flaab63 / 3a58e9265ela / 3b9e94f049fb / 3cb0f28d25cf / 3def3eaal46f / 3ea325abab04 /
405dcb59ba68 / 40c3d2¢6283d / 42c55597deaa / 43f3b9857295 / 43f479110cc9 / 44d0384fc788 /
47d5b301e59f / 488598367a75 / 4d12f755ab13 / 4e9a0b7034b4 / 5376dedl1cea5 / 578c4508bc70 /
586d9ba33ba3 / 58bcc785fa08 / 598017f06d66 / 5b8e6d0ea599 / 5bc834b77e31 / 5c00df0888f2 /
5¢90f019de3b / Scbcececlb7f9 / 6069bb9of125d / 6083d5a51cb0 / 60a4c32e3b90 / 645a514913c4 /
667b1c6963f1 / 68334ebec3cd / 684b7fd96292 / 69eb4605f5ab / 69f4594d5d0f / 6b0fof76167f /
6b133bc6da39 / 6b64090e022f / 6b7bfffSfbab / 6bc4d6d7e8410 / 6cc02834b175 / 6d141c54e711 /
6eb2f492292d / 74365bbi1fbOa / 760dc64fifab / 77733ccl17fbf / 79dc31alf5a8 / 7alf2be9257c /
7d59695e641e / 7fc9f09bba51 / 8118afc514b7 / 84880633af5f / 84effaab0d56 / 84f13dcdlcc9 /
86acec46dd84 / 87e7bdc826be / 88016b1fc75d / 88323885a60a / 884a00ac242f / 89dal8a1fOc5 /
8a0232f9e988 / 8a09b9eb26f5 / 8aa048174f6d / 8b59e7bce658 / 8c519013ec98 / 8cc3fdb478el /
8e3a9dbc783e / 8e7e241c1856 / 8eb486d653c9 / 8f6632a080fb / 8fe38844cc6a / 9207603eac7c /
927656¢cbbd76 / 92ef03393fca / 92fb7bf6986e / 9349bc450be3 / 9451a86de7ba / 97335c2df897 /
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97408cafd915 / 97f7d393f8a5 / 98413a72804a / 9872cdcdab2c / 9adcc57cd208 / 9bed70ae7c7a /
9ca7f448e7fc / 9ec15d371697 / 9ecd922ebcl2 / A0107d56233b / A04069b62a64 / A2b4a5d7ea9a /
A3634f05266b / A3d0f134048f / Ad4b7faae2ad / A469127fb568 / A48eb3fad585 / A4f9c0a7fd27 /
A61b63f6lc3c / Ab4fdfb22a3f / A71a48a40c37 / A7949c26a228 / Aa8fc778c424 |/ Aafa58484136 /
Ab1f7b8724cf / Ab68cbff615b / Abb150e3d903 / Ad0792fd9235 / Ad968e604dfa / Af7469dea2b8 /
Afa3417adbd4 / B4a7949696d5 / B4c3b7112656 / B59ebd701cd6 / B82a99d5fb0b / Bb8992e4ddfc /
Be6d871f9b70 / Bedc8a87b084 / Bf475e82475a / Bf6044581b66 / CObeflbd7274 / COd57f95a342 /
C58dfc04f2a9 / C758466df654 / C795e8e9d9ae / C94fff5693d8 / C9899bac57c6 / C9be38c82d81 /
Ca40822a4326 / Cha06e278fd4 / Cfee2fc33a39 / Cf7b2f3c2e48 / Cffbe6721917 / DOe5de04dOfe /
D1ddf8908a24 / D26906628bf8 / D442a9f18bb5 / D4eb386bldbd / D533f6988de7 / D58213132c3b /
D64475e838ac / D880a82cbfd4 / D8ce3al1915f1 / D8ec963f9a9b / D917e308d1laa / Dba3730b580d /
Dbbef8313c28 / Dbc208cfe5d2 / De978dae8a28 / De99cd4543c0 / E433b75161f6 / E493d9549931 /
E5959b82541a / E71922dc94fc / E747baalcca3 / E7d4209464d1 / E83584d7e9f6 / E83864248d74 /
E993df67ed29 / Ed41a2b99f73 / EA93f997fa00 / Ee3e7b90c383 / F217276d5426 / FA6a3e882490 /
F580dch3f09f / F7874bc9ae6f / Fal63d787del / Falf22258b07 / Fdd449211d6d / Fe90e9787ad4 /
FfffaBed844b.

2.1.7.1 Convocacgdo para a matricula no CFP dos candidatos considerados pessoas com deficiéncia, na
seguinte ordem: cédigo identificador.

4f42939f8¢72 / 83522c7a5269 / C446b8589bfd / C83b9acf53d7 / D9d3d8dcab7a.

2.1.7.2 Convocagdo para a matricula no CFP dos candidatos negros, na seguinte ordem: cddigo
identificador.

013fcbf72d36 / 032e5534f513 / 07d7bb55901f / 08372300a713 / 0a6553ce2baf / Ocbe8cf646ad /
161a86517ae4 / 1e86a9f9d794 / 1ea5f44a2400 / 1eb35b9a22b2 / 1f8c846897a2 / 242bb9e33304 /
24abal2894ea / 2920fb543e3b / 2ae6fb05a74c / 2c8eb5765594 / 34823411044d / 34ca7b3b8015 /
37af7b96d40b / 38859102097d / 3fce947dcdfd / 42c55597deaa / 488598367a75 / 488badf86eda /
4e58f790a973 / 4f229b07b67c / Se7fed8fafaf / 645a514913c4 / 667b1c6963f1 / 67632c3fbddl /
6b0f9f76167f / 6b133bc6da39 / 6ecl2c8eb6e3 / 795f50bla3cc / 7d5641444871 / 7f0fe9244550 /
832f9162ff70 / 836eed93df8f / 857676ff6f19 / 8623ebc71988 / 86acec46dd84 / 89dal8alfOc5 /
8a0232f9e988 / 8ac0e091bbcb / 8cc3fdb478el / 90778006dc6e / 9087ecd9f9b7 / 91c65742234b /
9207603eac7c / 938fe67202e2 / 992e480ced91 / 99330739a06a / 9e09de6f589f / 9ec15d371697 /
9ff3c161712c / A48eb3fa4585 / Ad18e5633769 / Aeb5e640043e / B20f4de62d68 / Bbdf73101676 /
Bc8fd92d799d / Bd785e6fc2d8 / C758466df654 / C795e8e9d9ae / Caed0a8c75db / Ce51147b5d42 /
Ceb71cf0760e / Cee568f37253 / Cf6e2fc33a39 / D52325c00a05 / D577a899fa40 / D64475e838ac /
D8419c0e70de / DA5551fb5611 / Dd657237a514 / E3efc5fc3286 / E71922dc94fc / E89dd300afce /
Ecabbdc3d122 / Ef0f68371eal / F655693de0ad / Fa74ccc50072 / Fad348079255 / Fd5eeadfd609.
2.1.7.3 Convocacdo para a matricula no CFP dos candidatos sub judice, na seguinte ordem: cédigo
identificador.

3435b58cbba2 / 3e8b3e00989b / 765539861907.

2.1.7.4 Convocacdo para a matricula no CFP dos candidatos sub judice considerados pessoas com
deficiéncia, na seguinte ordem: cddigo identificador.

1dd378014ab7 / 62celff3137e / 755baa205b21 / 98829b4eal34 / Cef673e60afb.

2.1.7.5 Convocacdo para a matricula no CFP dos candidatos sub judice negros, na seguinte ordem: cédigo
identificador.

D9dd9b138770.

3 DA MATRICULA NO CFP

3.1 Os candidatos convocados conforme item 2 deste edital deverdo, no periodo entre 9 horas do dia 11
de margo de 2022 e 16 horas do dia 12 de margo de 2022 (horario oficial de Brasilia/DF), no enderego
eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/depen_20, preencher a ficha de identificagdo de aluno
(FIA) e enviar, via upload, a imagem legivel do comprovante de conta bancaria ativa, do tipo corrente, de
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pessoa fisica, em nome do préprio candidato. Ndo serdo aceitas contas-correntes de bancos digitais, por
impossibilidade sistémica para pagamento. Ndo serdo aceitas, ainda, contas-poupanca, contas-saldrio,
conjuntas ou contas de pessoa juridica.

3.1.1 O candidato que ndo formalizar o pedido de efetivacdo de matricula até as 18 horas (horario oficial
de Brasilia/DF) do dia 12 de marco de 2022, confirmando a sua matricula no CFP, sera eliminado do
certame.

3.2 N3o serdo aceitos requerimentos de matricula extemporaneos, condicionais e(ou) que ndo atenderem
a todos os requisitos do presente edital, bem como requerimentos de matricula enviados via postal e(ou)
via correio eletrdnico.

3.3 Solicita-se ao candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo for efetivar sua matricula no CFP,
que formalize, imediatamente, sua decisdo ao Cebraspe por meio do e-mail sac@cebraspe.org.br. O
candidato devera enviar também a copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do documento de
identidade.

3.4 Serd eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar de realizar a matricula no periodo estipulado neste edital;

b) deixar de comparecer ao CFP no prazo estipulado neste edital de convocacao ou dele se afastar por
qualquer motivo;

c) ndo satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais e editalicios.

3.5 O candidato que for matriculado no CFP continuard a ser submetido a investigacdo social, podendo
vir a ser desligado do CFP e, consequentemente, eliminado do concurso, se ndo possuir conduta social e
idoneidade moral compativeis com o cargo.

3.6 Os candidatos deverao se atentar para a data de vencimento da validade da Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), que ndo deverad ser anterior a data prevista para o término do CFP.

4 DA CANDIDATA GESTANTE

4.1 Sera facultado a candidata gestante o direito a realizar o CFP em periodo diverso do estabelecido
neste edital, apds seis meses, a contar da data do parto ou do fim do periodo gestacional, de acordo com
a conveniéncia da Administracao.

4.2 A participacdo em CFP em periodo diverso ao da gestacdo fica condicionada a formacdo de outras
turmas oriundas do cadastro reserva, que tiverem a convocacdo devidamente autorizada, ou a
convocagao para CFP de outro concurso que venha a ser autorizado.

5 DO CURSO DE FORMAGAO PROFISSIONAL (CFP)

5.1 O CFP, de carater eliminatdrio e classificatério, serd regido pelas normas inerentes a categoria
funcional, pelo Edital n2 1 — DEPEN, de 4 de maio de 2021, e suas alteracbes, e por este edital.

5.2 O CFP para o cargo de Especialista Federal em Assisténcia a Execucdo Penal terd a carga-hordria
minima de 390 horas presenciais e(ou) a distancia, em tempo integral, com atividades que poderdo ser
desenvolvidas nos turnos diurno e noturno, inclusive sabados, domingos e feriados.

5.3 O CFP para o cargo de Agente Federal de Execucdo Penal terd a carga-horaria minima de 440 horas
presenciais e(ou) a distancia, em tempo integral, com atividades que poderdo ser desenvolvidas nos
turnos diurno e noturno, inclusive sabados, domingos e feriados.

5.4 O Manual do Aluno, que sera divulgado no inicio do Curso de Formacdo Profissional (CFP), conterd
informacgdes sobre a regulamentacdo do CFP (CFP) incluindo informacdes sobre profissionais envolvidos
no CFP, direitos, deveres, proibicbes e sanc¢des relativas aos alunos, auxilio financeiro, carga-horaria,
rotinas escolares, verificacdes de aprendizagem, apuracoes disciplinares, entre outras.

5.5 O CFP sera realizado na cidade de Goiania/GO, no periodo de 26 de margo de 2022 a 26 de maio de
2022.

5.5.1 O CFP serd realizado no CAPM - Comando da Academia de Policia Militar, localizado a R. 252, 21,
Setor Leste Universitario, Goidania/GO, e em outros locais que possam vir a ser indicados pela
Coordenacdo-Geral da Escola Nacional de Servicos Penais (ESPEN).

5.6 Os candidatos convocados para o CFP deverdo entregar, no ato da apresentacao:



a) atestado médico de que esta apto para a pratica de atividades fisicas, expedido ha, no maximo, 15 dias
antes do inicio do CFP, conforme modelo constante no anexo deste edital;

b) exame comprovando seu tipo sanguineo e fato Rh;

c) comprovante de vacinagdo contra Covid-19, caso tenha sido vacinado;

d) resultado de exame RT-PCR para Covid-19, com data de coleta de, no maximo, quatro dias anteriores
a apresentacdo para matricula.

5.6.1 O candidato convocado que testar positivo para Covid-19 no exame RT-PCR para Covid-19 devera
enviar uma cépia do laudo para o e-mail espen.depen@mij.gov.br, e ndo devera se apresentar para
matricula no CFP, devendo aguardar as orientacdes para a sua apresentacao.

5.7 Sera eliminado do CFP e, consequentemente, do concurso, o candidato que:

a) deixar de apresentar os documentos necessarios a matricula no CFP ou deixar de realiza-la no periodo
estipulado neste edital, deixar de comparecer ao CFP no prazo estipulado neste edital de convocacao,
dele se afastar por qualquer motivo, ndo obtiver frequéncia integral no Curso e(ou) ndo satisfizer os
demais requisitos legais, regulamentares e(ou) regimentais;

b) desistir expressamente do CFP; e(ou)

c) obtiver nota final no CFP inferior a 7,00 pontos.

5.8 Caso o candidato seja eliminado na forma do subitem 5.7 deste edital, podera ser convocado outro
candidato aprovado na primeira etapa do concurso publico para cumprir as exigéncias do CFP, observada
a ordem de classificacdo, o nimero de matriculas nao efetivadas e o numero de vagas previsto, tendo
como limite para a convocac¢ao as datas estabelecidas neste edital.

5.9 As despesas decorrentes da participacdo no concurso publico correm por conta dos candidatos.

5.9.1 O candidato, durante a permanéncia no CFP, arcard com suas despesas de estadia, locomogao, saude
e de alimentacao.

5.9.2 O DEPEN n3o garante alojamento aos candidatos durante o CFP.

5.10 Os candidatos matriculados fardo jus, durante o CFP, a auxilio financeiro correspondente a 50%
(cinquenta por cento) da remuneracao inicial mensal do cargo, sobre a qual incidirdo os descontos legais,
ressalvado o direito de opgao pela percepg¢ao do vencimento e das vantagens do cargo efetivo de servidor
publico federal, nos termos do art. 14 da Lei n2 9.624, de 2 de abril de 1998.

5.11 No caso de o candidato ser servidor da Administracdo Publica Federal, ser-lhe-a facultado optar pela
percep¢do do vencimento e das vantagens de seu cargo efetivo, conforme paragrafo primeiro do artigo
14 da Lein29.624/1998.

5.12 Para fins de recebimento do auxilio financeiro o candidato deverd apresentar uma conta bancaria
ativa do tipo corrente, de pessoa fisica, em nome do prdprio candidato. Ndo serdo aceitas contas
correntes de bancos digitais, por impossibilidade sistémica para pagamento. Ainda, ndo serdo aceitas
contas poupanca, contas salario, conjuntas, contas de pessoa juridica.

5.13 Sera responsabilidade do candidato a sua liberacdo do seu local de trabalho e as despesas com o
deslocamento para frequéncia no CFP. Também sera de sua responsabilidade, solicitar ao érgdo de
origem, caso seja servidor publico federal e opte pelo recebimento da bolsa formacdo, a suspensdo da
sua remuneracao no periodo do CFP. Caso se constate o recebimento indevido, o candidato estara sujeito
a eliminacdo do concurso.

5.14 Para as atividades do CFP, os candidatos a todos os cargos deverdo levar:

a) duas camisetas gola polo brancas lisas;

b) duas camisetas manga curta gola redonda brancas lisas;

c) um par de ténis apropriado para corrida, predominantemente na cor preta;

d) dois pares, no minimo, de meias tipo “soquete” branca lisa (para uso didrio com ténis);

e) dois pares, no minimo, de meias cano médio, de cor preta (para uso didrio com coturno);

f) uma bermuda ou calga tipo legging, no minimo, para pratica de atividades fisicas, na cor preta lisa, sem
inscricGes ou simbolos (para mulheres);



g) um short, no minimo, para a pratica de atividades fisicas, na cor preta lisa, sem inscricdes ou simbolos
(para homens);

h) um par de chinelos de dedo, na cor preta lisa;

i) duas calcas taticas, no minimo, na cor preta, com bolsos laterais, em ambas as pernas com fechamento
por fecho de contato (Velcro®), ziper ou por botdo de pressdo, sem inscricdao ou detalhes;

j) um par de botas taticas (coturno) cano alto, na cor preta;

k) uma jaqueta tipo corta vento, na cor preta;

[) uma mochila, com capacidade entre 25 e 35 |, cor preta (com “barrigueira”: tirante a frente do corpo);
m) material de higiene pessoal;

n) um borrifador/pulverizador manual (plastico claro, transparente), de 500 ml;

0) um tubo de alcool liquido 70% para uso pessoal;

p) um tubo de alcool gel 70% para uso pessoal;

q) flanela para limpeza;

r) dez mascaras de protecdo facial em tecido, de cor preta e lisa;

s) especificacdo: a mascara deve ser feita nas medidas corretas para cobrir totalmente o queixo e o nariz,
sem deixar espac¢os nas laterais. A parte superior devera cobrir o nariz chegando, aproximadamente, na
base da linha dos olhos. A parte inferior devera ultrapassar por completo a curvatura do queixo. Deve ser
confeccionada com tecido confortavel e adaptar-se bem ao rosto, para evitar a sua recolocacao a todo
momento. Para a confec¢ao da mascara deve ser no minimo dupla camada, recomenda-se tecidos 100%
algodao ou cotton. Devem ser evitados os materiais que possam irritar a pele, como poliéster puro e
outros tecidos sintéticos.

t) uma caixa com 50 (cinquenta) unidades de mascaras descartaveis cirdrgicas na cor preta, com trés
camadas, para serem usadas obrigatoriamente na pratica de atividades fisicas;

u) caderno para anotagdes das aulas;

V) caneta;

w) mascara RPC descartavel;

X) notebook ou tablet;

y) pen drive com, no minimo, 8 GB de mem¢ria;

z) um cantil com capacidade de até um litro, cor preta;

a.1) traje social (preto, azul marinho ou cinza chumbo sendo terno para os homens e social discreto para
as mulheres);

b.1) meias tipo “socia
c.1) sapatos pretos.
5.15 Os candidatos para o cargo de Agente Federal de Execucdao Penal deverdo trazer, ainda, para as
atividades do CFP:

a) cinto de nylon preto com Velcro® de aproximadamente 3,5 cm;

b) coldre de perna do tipo “Robocop”, para arma curta de porte (pistola calibre 0.40 S&W), na cor preta,
em tecido rigido (vetado o uso de coldres em polimero), com ajustes de altura em relacdo ao cinto e na
largura das pernas, empunhadura destro ou canhoto (a depender do candidato);

c) fiel retratil;

d) porta-carregador de pistola calibre 0.40 S&W, capacidade para dois carregadores (duplo), com
passador para suporte em cinto tatico, confeccionado em tecido rigido, com fechamento por fecho de
contato (Velcro®) ou por botdo de pressao;

e) porta-lanterna, capacidade para uma lanterna pequena, com passador para suporte em cinto tatico,
confeccionado em tecido rigido, com fechamento por fecho de contato (Velcro®) ou por botdo de pressao;
f) porta-algema, capacidade para uma algema de corrente ou de dobradica, com passador para suporte
em cinto tatico;

g) equipamento de protecdo auricular, de uso individual, do tipo concha com atenuac¢do minima de 16 db
ou do tipo intra-auricular em silicone com atenuacdo minima de 12 db;

I”

preta lisa (para homens);



h) 6culos de protecdo individual, em policarbonato ético, com lentes transparentes;

i) porta-tonfa com capacidade para uma tonfa, com passador para suporte em cinto tatico;

j) lanterna tética pequena (comprimento maximo de 16 cm), na cor preta, sistema de acionamento na
parte traseira, preferencialmente em LED;

k) tonfa (exceto modelo retratil);

[) cinto tatico;

m) dois pares de eldstico do tipo bombacha; e,

n) uma caixa de Prendedor de Papel do tipo borboleta de 51mm, contendo 12 unidades.

5.16 Itens opcionais:

a) camisa térmica ou manguito com protecdo solar, tipo segunda pele, cor preta.

b) uma capa de chuva em peca Unica padrdo “sobretudo” na cor preta.

c) uma peca de vestuario, do tipo “shemagh”, “lenco palestino” ou equivalente, na cor preta, medindo
1,5 x 1,5m (aproximadamente).

5.17 Todos os trajes e materiais previstos nos subitens deverdo ser discretos tanto na tonalidade, quanto
na apresentacgao.

5.18 Nao sera permitido ao aluno participar das instru¢cdes sem o material adequado.

5.19 Nao serd permitido ao candidato portar arma de fogo pessoal ou institucional, em nenhuma
hipétese, bem como a ESPEN ndo se responsabilizard por manter qualquer tipo de cautela ou guarda
desse armamento.

6 DA APRESENTACAO NO CFP

6.1 Os candidatos ao cargo de Agente Federal de Execucdo Penal que efetivarem a matricula, conforme
item 2, deverdo se apresentar pessoalmente no CAPM - Comando da Academia de Policia
Militar, localizado a R. 252, 21, Setor Leste Universitario, Goiania/GO, munidos do comprovante de
matricula impresso, no dia 26 de margo de 2022, conforme segue:

a) 9:30: Candidatos com nomes iniciados de A a F.

b) 13:30: Candidatos com nomes iniciados em G a M.

c) 16:00: Candidatos com nomes iniciados de N a Z.

6.2 Os candidatos aos cargos de Especialista Federal em Assisténcia a Execuc¢do Penal que efetivarem a
matricula, conforme item 2, deverao se apresentar pessoalmente no CAPM — Comando da Academia de
Policia Militar, localizado a R. 252, 21, Setor Leste Universitario, Goiania/GO, munidos do comprovante
de matricula impresso, no dia 26 de margo de 2022, conforme segue:

a) 9:30: todos os candidatos.

7 DA FREQUENCIA NO CFP

7.1 Para a aprovacao final no CFP, serd exigido dos candidatos 100% (cem por cento) de frequéncia nas
atividades de ensino, excluidas as faltas devidamente justificadas até o limite de 15% (quinze por cento)
do total da carga-horaria presencial. Sendo a presenca aferida em cada atividade de ensino,
independentemente do momento desta, pelo Supervisor de Turma ou por integrante da Equipe de Gestdo
e Governanca do CFP.

7.2 Serd considerada falta a auséncia a atividade de ensino prevista no Quadro de Trabalho Semanal (QTS)
ou aquela previamente informada pelo Supervisor de Turma ou por integrante da Equipe de Gestdo e
Governanca do CFP.

7.3 As faltas ndo justificadas ensejam a apuracdo da responsabilizacdo disciplinar, sendo lancada
necessariamente no registro individual do aluno.

7.4 Sera considerado atraso a chegada apds o horario programado para o inicio de qualquer atividade de
ensino, sendo impossibilitada a participacdo nesta, caso tal atraso seja injustificado, havendo o
coOmputo da falta referente aquele periodo. No caso do atraso considerado justificado pelo supervisor em
concordancia com a equipe de instrugao, caso este ndo seja superior a 30% (trinta por cento) da carga-
hordria destinada a atividade e, havendo a manifestacdo pela referida equipe de ndo haver prejuizo no
atingimento dos objetivos educacionais pretendidos na acdo, podera ser franqueada a participacao.



7.5 Considerar-se-3a justificada a falta decorrente de:

a) acidente ocorrido durante atividade de ensino;

b) enfermidade de natureza infectocontagiosa, devidamente comprovada por exames e(ou) atestado
médico, sendo obrigatdrio tal procedimento;

c) enfermidade grave que impossibilite sua locomocado ou participacdo nas instrucgdes;

d) falecimento do cénjuge, ascendente, descendente, irmao ou pessoa que, comprovadamente, viva sob
sua dependéncia econO6mica;

e) nascimento de filho durante o Curso;

f) casamento;

g) outros casos, quando expressamente autorizados pela Equipe de Gestdo do Curso de Formacdo
Profissional, mediante deferimento de requerimento.

7.6 Diante das medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional
decorrente do novo coronavirus (Covid-19), as faltas que porventura tenham relacdo com a necessidade
de afastamento pela doenca, devidamente embasadas por atestado médico, poderdo ser abonadas, caso
as atividades educacionais sejam de natureza tedrica e haja a possibilidade do seu acompanhamento a
distancia, seja de forma sincrona ou assincrona, sem prejuizos pedagdgicos.

7.7 Nas atividades educacionais praticas, onde ndo hd a possibilidade de recuperagdo pelo candidato das
atividades perdidas, estando este afastado comprovadamente por atestado médico, a falta considerar-
se-a justificada.

7.8 As faltas ainda que sejam abonadas ou justificadas, sejam essas de qualquer natureza, nao autorizarao
o adiamento ou a ndo realizacdo das provas tedricas do CFP 2022, circunstancias em que o candidato
devera comunicar a equipe de coordenacdo do curso a necessidade de atendimento especial para a
realizacdo das mesmas.

7.9 A auséncia de participacdo nas provas tedricas ensejard a reprovacao do candidato, tendo em vista
nao haver previsao de reposicao das referidas atividades avaliativas.

7.10 Com relagdo a realizacdo de provas praticas do CFP 2022, circunstancias em que, uma vez acatadas
as justificativas das faltas apresentadas, o candidato podera ser realocado para realiza-las em turmas nas
quais tais avaliagbes ainda nao tenham sido realizadas.

7.11 O candidato que for impossibilitado de cursar o CFP em decorréncia de doencga ou lesdao temporaria,
contraida no ambito do curso e devidamente comprovada por exame ou atestado médico, ou exceda o
guantitativo de faltas justificadas previstas em regulamento proprioterd garantido o direito a
participacdo em CFP futuro.

7.12 Os candidatos com problemas de saude, amparados por atestados médicos, cumprirdo o periodo de
afastamento indicado no atestado em estabelecimento médico ou em sua residéncia local, as suas
expensas.

7.13 Em razdo da impossibilidade de cumprimento da carga hordria integral pelos candidatos, ndo serdo
admitidas novas matriculas no CFP até a data limite da execucdo da primeira aula da Disciplina de
Armamento e Tiro a ser desenvolvida na ultima turma de formacdo conforme previsdo do Quadro de
Trabalho Semanal (QTS) do Curso.

7.14 A candidata gestante deverd apresentar atestado ou laudo médico especifico que delimite sua
participacdo nas instrucoes do CFP 2022, devendo constar no atestado, de forma expressa, quais tipos de
atividades ndo poderdo ser realizadas, sendo este o caso, ou asseverando que ndo ha risco na sua
participacdo, principalmente nas disciplinas praticas previstas na grade curricular a saber:

a) Defesa Pessoal;

b) Técnicas de Tonfa;

c) Escolta Armada;

d) Intervencdo Tatica Prisional;

e) Armamento e Tiro;

f) Técnicas e Tecnologias Menos Letais.



7.15 A ndo apresentacdo pela candidata do atestado médico citado no subitem 7.14 ensejara na
impossibilidade da sua participagdao nas atividades educacionais elencadas anteriormente, sendo
computadas como faltas injustificadas, levando ao descumprimento da exigéncia prevista no subitem 7.1
deste edital.

8 DAS VERIFICAGCOES DE APRENDIZAGEM DO CFP

8.1 Sdo modalidades de avaliacdo empregadas para medir a aprendizagem do conteudo programatico:
a) Verificacdo Parcial — VP;

b) Verificacdo Especial — VE;

c) e, em casos excepcionais, a Verificagdo de Recuperagao (VR).

8.2 Além das modalidades supracitadas, serd realizada avaliacdo de conceito que visa aferir a conduta do
aluno no curso, explicitado no Manual do Aluno.

8.3 Os Tipos de Verificacdo da Aprendizagem serdo identificadas por disciplinas a serem avaliadas no
curso.

8.4 A Verificagdo Parcial (VP) tem por finalidade avaliar o desempenho cognitivo no aprendizado de
conhecimentos de natureza tedrica apresentado pelo aluno em parte do conteldo programatico, e sera
organizada, aplicada e corrigida pelo Cebraspe.

8.5 A Verificagdo Especial (VE) tem por finalidade avaliar, entre outros, pesquisas, trabalhos praticos
elaborados individualmente ou em equipe e aplicacdo de técnicas relacionadas a determinada area do
conhecimento, e sera organizada, aplicada e corrigida pela equipe de instrucdo, fiscalizados pelo
Cebraspe.

8.6 Salvo disposicao contrdria em edital, o aluno que obtiver nota da avaliagao igual ou maior do que 4,00
pontos e menor do que 6,00 pontos, em até duas disciplinas, terd o direito a Verificacdo de Recuperacao.
Ao aluno que obtiver resultado igual ou superior a 60% do total da VR serd atribuida nota 6,00 pontos
(seis).

8.7 Dos critérios de avaliagdo e de classificagdo

8.7.1 As avaliag¢Oes realizadas no CFP (VE, VP ou VR) terdao pontuagao maxima de 10,00 pontos.

8.7.2 A nota minima para aprovacao em cada verificacdo é 6,00 pontos e a nota final do CFP é 7,00 pontos
(sete).

8.7.3 Sera atribuida nota 0,0 (zero) ao aluno regularmente matriculado que deixar de fazer qualquer
verificacdo, ressalvados os casos amparados por norma legal, administrativa ou escolar.

8.7.4 A Nota Final do Curso respeitara a escala de valores entre 0,0 (zero) e 10,00 pontos e serd igual a
média aritmética das notas obtidas nas avaliagcdes do CFP.

8.7.5 A nota minima para aprovacdo no CFP sera 7,00 pontos.

8.7.6 A nota no CFP (NCFP) serd igual a média aritmética das pontuacGes obtidas nas avaliacGes das
disciplinas do CFP.

8.7.7 O candidato que ndo obtiver, no minimo, 6,00 pontos em cada area de conhecimento e 7,00 pontos
na nota no CFP (NCFP), ou que ndo obtiver frequéncia integral no Curso, salvo faltas devidamente
justificadas e abonadas pela Coordenacdo do CFP, serd considerado reprovado.

8.7.8 O candidato que ndo obtiver o minimo de 4,00 pontos em qualquer uma das verificacbes sera
considerado reprovado.

8.8 Das medidas de proteg¢do para evitar a transmissao do coronavirus

8.8.1 Por ocasido da realizacdo das provas, e tendo em vista as medidas de protecdo a transmissao do
coronavirus adotadas pelo Cebraspe, o candidato devera:

a) comparecer ao local usando mascara e portando mascaras reservas, se necessario, de modo a
possibilitar a troca de sua mdscara a cada duas horas;

b) armazenar as mdascaras usadas em saco pldstico transparente, que devera ser trazido pelo candidato;
c) permanecer de mascara durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias dos locais de aplicacdo
de provas;

d) submeter-se a verificacdo da temperatura corporal para acesso ao local de aplicacao;
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e) observar o distanciamento adequado, conforme demarcacdo do piso com fita adesiva em frente ao
portdo de acesso ao local de aplicacdo, na entrada das salas de provas e dos banheiros;

f) observar o distanciamento minimo exigido na legislacdo aplicavel entre os candidatos e entre membros
da equipe de aplicacdo nas salas de aplicacdo das provas;

g) submeter-se a identificacdo realizada pela equipe de campo na chegada dos candidatos ao local de
aplicacdo, sem contato fisico e sem o manuseio de documentos ou de qualquer outro objeto dos
candidatos, podendo ser solicitado que o candidato abaixe a sua mdscara, de modo a permitir a
visualizacdo do seu rosto — concedendo-se somente ao candidato a manipulacdo de sua mdascara —,
mantendo-se o distanciamento minimo exigido na legislacdo aplicdvel de qualquer outro candidato ou
membro da equipe de aplicacdo;

h) permanecer de mascara ao se retirar de sala para uso dos banheiros e observar os procedimentos de
higienizagdo das maos nesses ambientes;

i) manter os cabelos arrumados de forma que ndo caiam sobre sua face enquanto estiver dentro dos locais
de aplicacao;

j) submeter-se ao controle de saida dos candidatos ao término das provas para evitar aglomeracao.
8.8.2 Somente serd permitido o ingresso de candidato ao local de aplica¢do usando mascara.

8.8.3 As mascaras poderdo ser descartaveis, de tecido ou de qualquer outro material. As mascaras,
inclusive, as descartdveis e as cirurgicas, ndo poderdo ser modificadas/adulteradas, bem como as de
tecido ndo poderao ser de material transparente ou conter qualquer tipo de perfuragdo. Caso o Cebraspe
identifique alteragdo, recorte, retirada de camadas de prote¢ao, adaptacdo ou inadequagdo no uso de
mascaras, serd solicitado ao candidato que faca o descarte e a substituicdo da mdscara inadequada e
coloque outra que cumpra os critérios de biossegurancga para garantir sua permanéncia no local de provas.
O Cebraspe nao fornecera mascaras. Aconselha-se que o candidato tenha mdscaras reservas.

8.8.4 Caso deseje, o candidato podera comparecer ao local de aplicagdo usando, além da mascara,
protetor facial transparente (estilo viseira), vestimentas descartaveis (macacdo impermeavel), luvas
descartaveis (desde que tenham coloragao leitosa ou semitransparente), dculos de protecao transparente
e toalhas de papel para higienizacdao de maos e objetos, independentemente da higienizacao a ser feita
pela equipe do Cebraspe. O candidato também devera levar o seu préprio recipiente contendo alcool em
gel, desde que esse recipiente seja transparente.

8.8.5 As madscaras e os frascos de alcool em gel 70% deverdo ser de uso individual e ndo poderdo ser
compartilhados entre os candidatos.

8.8.6 O Cebraspe ndo fornecera mascaras nem frascos de alcool em gel 70% aos candidatos.

8.8.7 Caso a temperatura corporal do candidato, aferida no momento de sua chegada ao local de
aplicacdo, for igual ou inferior a 37,5 °C, serd permitido o seu ingresso ao local de aplicacdo. Se a
temperatura corporal do candidato, aferida no momento de sua chegada ao local de aplicacdo, for
superior a 37,5 °C, serd imediatamente realizada uma segunda aferi¢do; se a segunda afericdo confirmar
gue o candidato se encontra com temperatura corporal superior a 37,5 °C, o candidato podera ser
encaminhado para realizar as provas em sala especial.

8.8.8 Recomenda-se que cada candidato leve agua para o seu préprio consumo, em embalagem
transparente, para evitar a utilizacdo de bebedouros ou qualquer outro dispositivo de fornecimento
coletivo de dgua para beber.

8.8.9 O candidato que informar, na data das provas, que estd acometido pela Covid-19 ndo podera realiza-
las.

8.8.10 Outras informacgdes a respeito das acdes adotadas e dos procedimentos gerais de prevencao do
coronavirus nos locais de provas estarao disponiveis no endereco eletrénico www.cebraspe.org.br.

9 DA AVALIAGAO PSICOLOGICA CONTINUADA E(OU) EMERGENCIAL

9.1 Durante o CFP, o candidato podera ser submetido a avaliagdo psicolégica continuada, de carater
eliminatério, em observancia a Instrucdao Normativa que regulamenta a atividade no ambito do DEPEN,
ao art. 14, pardgrafo Unico, da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do Edital n2 1 — DEPEN, de 4
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de maio de 2021, e suas alteracdes, caso a Gestdo do CFP, juntamente com a banca organizadora, em
processo devidamente fundamentado, considere como necessario.

9.2 A avaliagdo psicoldgica continuada estard sob a responsabilidade da equipe de psicdlogos designada
pela banca organizadora do concurso.

9.3 Estard eliminado do certame o candidato que se recusar a comparecer ou ndo comparecer a avaliacao
psicolégica continuada no local, data(s) e hordrio(s) informados pela Gestdo do Curso de Formacao
Profissional.

9.4 Independentemente do resultado constante do laudo, o candidato recebera o documento psicolégico
(laudo) resultante de sua avaliacdo.

9.5 Ao candidato considerado inapto sera garantido o conhecimento dos fatores que determinaram a sua
inaptiddo (laudo), por meio de entrevista devolutiva.

9.6 A entrevista devolutiva, apds o resultado provisério da avaliacdo psicoldgica continuada, serd realizada
apenas com o candidato ou com o candidato acompanhado por psicélogo nomeado as suas expensas, que
ird assessora-lo no local da devolutiva, diante da equipe de psicélogos da banca organizadora.

9.7 Apds publicacdo do resultado provisério, o candidato considerado inapto, poderd ser afastado total
ou parcialmente de suas atividades, a critério da Gestao do CFP.

9.8 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisério na avaliagdo psicoldgica
continuada dispora de dois dias Uteis para fazé-lo, contados a partir da entrevista devolutiva.

9.9 No processo de avaliagao psicoldgica continuada, o resultado definitivo deverd apontar se o candidato
serd considerado apto ou inapto.

9.10 Sera eliminado do concurso publico o candidato que for considerado inapto no resultado definitivo
da avaliacdo psicolégica continuada.

9.11 O candidato inapto na avaliacdo psicoldgica continuada sera eliminado e ndo tera qualquer
classificacdo no concurso publico.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Eventuais editais de convocac¢ado para o CFP, em segunda chamada, serdo publicados no Didrio Oficial
da Unido e divulgados na internet, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/depen_20, na data provavel de 14 de margo de 2022.

10.2 O Cebraspe nao se responsabilizard pela solicitagdo de matricula via internet nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, indisponibilidade/falhas de comunicacgdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

10.3 O edital de resultado final no CFP sera publicado no Didrio Oficial da UniGo e divulgado na internet,
no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/depen_20, na data provavel de 25 de
maio de 2022.

TANIA MARIA MATOS FERREIRA FOGAGA
DIRETORA-GERAL DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL
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ANEXO
ATESTADO

Atesto que o(a) Senhor (a) ,
portador(a) da Carteira de Identidade n? , encontra-se em boas condi¢des de salde,
estando apto para pratica de atividades fisicas do Curso de Formacao Profissional para os cargos de

Agente Federal de Execucdo Penal e de Especialista Federal em Assisténcia a Execucdo Penal, do
Departamento Penitencidrio Nacional do Ministério da Justiga e Seguranga Publica.

, de de 2022.

Carimbo (ou identificacdo no cabecalho), CRM e assinatura do médico
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