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QUESTAO 1

Traduza o seguinte texto para o coreano.

1. Artigo 24 — Disposig¢des Transitorias
2. 1. Este Acordo ndo conferird nenhum direito ao pagamento de um beneficio por qualquer periodo anterior a data de entrada
3. em vigor deste Acordo ou a restituicdes do montante fixo por morte se a pessoa faleceu antes da entrada em vigor deste Acordo.
4. 2. Observado o pardgrafo 1, qualquer periodo de cobertura completado sob a legislacio de cada Parte ou outro evento
5. ocorrido antes da entrada em vigor deste Acordo deverd ser considerado para determinar o direito a beneficios segundo este
6. Acordo.
7. 3. As Instituicdes Competentes, observadas suas legislagdes internas, poderdo ndo levar em consideragido periodos de
8. cobertura que ocorreram antes da primeira data para a qual os periodos de cobertura podem ser creditados sob sua legislagéo.
9. 4. O reconhecimento de direitos a beneficios que foram feitos antes da entrada em vigor do presente Acordo nfo afeta os
10. direitos decorrentes dele.
11. 5. A aplicagio deste Acordo nfo resultard em qualquer reducéio do valor de um beneficio para o qual o direito havia sido
12. estabelecido antes da entrada em vigor deste Acordo.
13. 6. Ao aplicar o Artigo 6, no caso de pessoas deslocadas ao territorio de uma Parte em data anterior a data de entrada em
14. vigor do presente Acordo, o periodo de deslocamento mencionado naquele Artigo serd considerado como tendo inicio na data de
15. emissfo do certificado.
16. 7. Observado o pardgrafo 1, o pagamento do beneficio tem inicio no més do ano em que foram preenchidas as condigdes
17. necessarias se o requerimento para calculo de um beneficio brasileiro, dentro dos dispositivos deste Acordo, for apresentado
18. dentro do prazo de 12 meses apds a entrada em vigor do presente Acordo.
19. 8. A prova do deslocamento a que se refere o Artigo 6 serd realizada pelo certificado, conforme referido no Ajuste
20. Administrativo.

BRASIL. Decreto n.” 9.751, de 10 de abril de 2019. Promulgs o Acordo de Previdéncia Social entre o Governe da Repiblica Federativa do Brasil e o Govemo da Repiblica da Coreia, firmado em Brasilia, em 22 de

novembro de 2012. Brasilia, DF: Presidéncia da Repiblica.
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COREIA DO SUL. Acordo de Previdéncia Social entre o Governo da Republica da Coreia e 0 Governo da Republica Federativa do Brasil Seul, 22 de novembro de 2012, Promulgado pelo Decreto Presidencial
Sul-Coreano n.® 2.253, de 26 de outubro de 20135. Internet: <http:/law.go o=,
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PARTE III — Disposigdes sobre Beneficios
Artigo 11 — Totalizagdo dos Periodos de Cobertura e Calculo dos Beneficios

1. Quando a legislagdo de uma Parte requerer que certos periodos de cobertura sejam completados para a aquisicdo, a
manuten¢do ou a recuperagdo do direito a beneficios previstos no Artigo 2, os periodos de cobertura completados sob a
legislagdo da outra Parte deverdo ser somados, quando necessario, aos periodos de cobertura cumpridos sob a legislacdo da
primeira Parte, desde que ndo coincidam.

2. Se uma pessoa ndo ¢ elegivel a um beneficio com base nos periodos de cobertura completados no ambito da
legislacdo de ambas as Partes, mesmo apds os periodos de cobertura terem sido totalizados conforme disposto no paragrafo 1
deste Artigo, a elegibilidade daquela pessoa ao beneficio podera ser determinada totalizando-se esses periodos de cobertura e
os periodos de cobertura cumpridos sob a legislacdo de um Estado terceiro ao qual ambas as Partes estejam vinculadas por um
acordo de previdéncia social que garanta a totalizagdo de periodos, desde que esses periodos ndo coincidam.

3. Observado o disposto nos Artigos 2 e 3, se a legislagdo de uma Parte condiciona a concessdo de certas prestagdes a
condigdo de os periodos de cobertura terem sido cumpridos em uma profissdo sujeita a um regime especial, ou o direito as
prestagdes esta sujeito a condi¢ao de os periodos de seguro terem sido cumpridos em ocupagdes especificas ou de emprego, os
periodos cumpridos ao abrigo da legislagdo da outra Parte s6 serdo tomados em consideragdo para a concessdo desses
beneficios se estes foram cumpridos ao abrigo de um regime correspondente ou, na falta deste, em uma ocupacdo semelhante.
Se a totalizacdo dos periodos de cobertura ndo cria elegibilidade a um beneficio no ambito do regime especifico, esses periodos
de cobertura devem ser totalizados no ambito do regime geral.

4. O célculo do beneficio deve ser determinado pela legislagdo aplicavel da respectiva Parte, salvo disposi¢do contraria
neste Acordo.

5. Na hipétese de periodos de cobertura cumpridos simultaneamente em ambas as Partes, aplicar-se-a para totalizacdo a
seguinte regra: cada Parte considera os periodos de cobertura cumpridos legalmente conforme a sua legislacdo e os totaliza
com os periodos de cobertura cumpridos na outra Parte, desde que nédo se sobreponham.
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