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EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA (EMPREL) 
CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM 

CARGOS DAS CARREIRAS FUNCIONAIS REFERENTES AO QUADRO PERMANENTE DA EMPREL 
EDITAL Nº 4 – EMPREL, DE 28 DE JULHO DE 2023 

 
O Diretor-Presidente da Empresa Municipal de Informática (Emprel) torna pública a 

renumeração dos cargos 1 e 2 divulgada por meio do subitem 11.2 do Edital nº 1 – EMPREL, de 8 de maio 
de 2023, e suas alterações, conforme a seguir especificado.  

Torna público, ainda, que não houve retificação dos objetos de avaliação referentes a cada 
cargo/especialidade.  
[...] 
11 DOS OBJETOS DE AVALIAÇÃO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS) 
[...] 
11.2 CONHECIMENTOS 
[...] 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
CARGO 2: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA E SUPORTE – ESPECIALIDADE: REDES 
[...] 
CARGO 1: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA E SUPORTE – ESPECIALIDADE: BANCO DE DADOS 
[...] 
 

BERNARDO JUAREZ D´ALMEIDA 
Diretor-Presidente da Emprel 


