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FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO (FNDE) 
CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA NO 

CARGO DE ESPECIALISTA EM FINANCIAMENTO E EXECUÇÃO DE PROGRAMAS E PROJETOS 
EDUCACIONAIS 

 
 

CURRÍCULOS DOS INTEGRANTES DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO, CONFORME SUBITEM 
5.2.5.3.2 DO EDITAL Nº 1 – FNDE, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023, E ALTERAÇÕES 

 
 

UF CIDADE CURRÍCULO 

DF Brasília 

Graduado em pedagogia com habilitação em magistério das séries iniciais do 
ensino fundamental e gestão escolar, li (2007), Uni-Brasilia; Licenciado em 
Sociologia, Unifaveni, (2021); Especialista em educação e promoção da saúde 
(2010) UnB; Especialista em educação para diversidade e cidadania (2012) UFG; 
Especialista em análise política e políticas públicas (2012) UnB; Mestre em ciência 
em tecnologias em saúde (2016) UnB. Atuou como: Professor e Coordenador de 
curso na Faculdade Jk Michelangelo, Assessor Parlamentar e Avaliador/auditor e 
coordenador de concursos Cespe/Cebraspe. Atualmente exerce Cargo de Natureza 
Especial na Vice-Governadoria do DF.  

DF Brasília 

Doutoranda em Política Social na área de Estado, Políticas Sociais e Cidadania no 
PPGPS e mestra em História na área de Estudos Feministas e de Gênero no PPGHIS 
pela Universidade de Brasília (UnB). É especialista em Educação Popular em Saúde 
na Promoção de Territórios Saudáveis e Sustentáveis pela Escola de Governo 
Fiocruz (EGF-Brasília) e graduada em Licenciatura em História pela União Pioneira 
de Integração Social. É coordenadora do Observatório da Saúde da População 
Negra (PopNegra), vinculado ao Núcleo de Estudos de Saúde Pública (Nesp/UnB) e 
pesquisadora do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros (Neab/Ceam-UnB). Exerceu o 
cargo de Coordenadora de Políticas de Promoção e Proteção da Igualdade Racial, 
da Subsecretaria de Políticas de Direitos Humanos e de Igualdade Racial (SUBDHIR), 
da Secretaria de Estado de Justiça e Cidadania do Distrito Federal (SEJUS). Também 
foi Secretária Nacional Substituta de Políticas de Ações Afirmativas e Diretora de 
Programa na Secretaria de Políticas de Ações Afirmativas (SPAA) da Secretaria 
Especial de Políticas de Promoção da Igualdade Racial (SEPPIR/MMIRDH). É filiada 
à Associação Brasileira de Pesquisadores/as Negros/as (ABPN) e à Associação 
Nacional de História (ANPUH) e associada da Aliança Pró-Saúde da População 
Negra. É revisora de diversos periódicos, entre eles, a Revista Brasileira de Museus 
e Museologia (MUSAS) do Instituto Brasileiro de Museus (Ibram) e a Revista da 
ABPN. Como gestora pública e representante da sociedade civil, colaborou com 
instâncias de controle e participação social na área da saúde na função de 
Coordenadora Administrativa do Comitê Técnico de Saúde da População Negra 
(CTSPN) do Distrito Federal (2019-2020), como Membra Titular do Comitê Técnico 
de Saúde da População Negra (CTSPN) do Ministério da Saúde (2017) e como 
Membra Titular da Mesa Nacional de Negociação Permanente do SUS (2016). 
Também esteve como Membra Titular do Fórum de Educação para as Relações 
Étnico-Raciais do Distrito Federal - Fórum ERER/DF (2018-2019) e como Membra 
Efetiva do Conselho de Administração do Fundo de Apoio à Cultura - CAFAC/DF 
(2020-2021). Como pesquisadora, atua nos campos da história social das mulheres 
negras; da epistemologia feminista negra; dos estudos feministas e de gênero; do 
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pensamento negro contemporâneo; e dos mundos do trabalho e a questão racial, 
especialmente as abordagens sobre reprodução social. Também atua nas áreas de 
educação popular em saúde, saúde da população negra e políticas de equidade em 
saúde com a realização de ações de educação permanente. Tem experiência em 
consultoria e assessoria nas temáticas racial e de gênero e relevante produção 
técnica como facilitadora de oficinas, cursos e palestras para gestoras/es 
públicas/os, professoras/es da rede pública de ensino e trabalhadoras/es do SUS. 
Foi professora na Plataforma Feminismos Plurais entre 2021 e 2023 e professora 
voluntária das disciplinas Cultura, Poder e Relações Raciais; Teoria Política 
Feminista; e Raça, Ciência e Saúde da População Negra na UnB entre 2017 e 2022. 

DF Brasília 

Possui graduação em Pedagogia pelo Instituto Superior de Educação de Brasília - 
FaCGama (2006). Especialização em Gestão e Orientação Educação (2007). Tutor 
do Curso de Extensão em "Africanidades" pelo Secad/MEC_CEAD/UnB (2006). 
Educador Político Social em Gerontologia - UniSer_UnB (2022). Integrante 
convidado para bancas de heteroidentificação em vestibular FUB_CESPE_UnB 
(2008 a 2013). Colaborador do Cebraspe como Coordenador de Bancas de 
Heteroidentificação, para concursos públicos e vestibulares, desde 2016. 
Integrante convidado, do COQUEN e CCN - Coordenação das questões Negra e 
colaborador do grupo do Centro de Convicência Negra da UnB. Tutor do Programa 
UniSer_UnB, polo de Santa Maria. Integrante e articulista da equipe de 
Comunicação da UniSer_UnB. Participante do Projeto "Fale comigo" da 
UniSer_UnB 

DF Brasília 

Possui graduação em Letras - Português e Inglês - Pedagoga, Especialista em Gestão 
e Orientação Educacional. Atualmente é Diretora pedagógica de um Centro de 
Educação da Primeira Infância. Tem experiência na área de Educação, com ênfase 
em Educação nas relações étnico-raciais. 

DF Brasília 

Possui graduação em Bacharelado em Ciências Biológicas pela Universidade de São 
Paulo - Ribeirão Preto (1989), graduação em Licenciatura de Ciências Biológicas 
pela Universidade de São Paulo - Ribeirão Preto (1988), mestrado em Ecologia pela 
Universidade de Brasília (1996) e doutorado em Ecologia pela Universidade de 
Brasília (2002). Atualmente é professor adjunto da Universidade de Brasília- 
Campus Planaltina (FUP). Tem experiência na área de Ecologia, com ênfase em 
conservação de fauna de anfíbios e répteis no Cerrado. Atua em cursos de 
formação de professores. Trabalha com questões de raça e gênero nas ciências. 

DF Brasília 

Doutorando do Programa de Pós-graduação em Direitos Humanos da Universidade 
de Brasília - UnB (2024), Mestre em Direitos Humanos e Cidadania pela UnB (2018) 
e bacharel em Serviço Social também pela UnB (2014). Professor em contrato 
temporário na Secretaria de Estado e Educação do Governo do Distrito Federal 
(2019 a 2021), Assistente Social, Coordenador de Projeto Social (2022), Licenciado 
em Educação Profissional e Tecnológica - IFB (2023), Técnico em Informática, 
Técnico em Logística, Técnico em Cooperativismo. Educador social, Educador 
popular, Oficineiro, Grafiteiro, Palestrante, Capoeirista e Skatista. Íntegra os 
coletivos: Nosso Coletivo Negro (NCN/UnB), Observatório da Saúde População 
Negra (PopNegra), Semente Social - Gama/DF, Movimento Nacional da População 
em situação de rua do Distrito Federal (MNPR/DF), Setorial da Negritude 
(PSOL/DF). Iniciante no universo áudio visual com pequenos vislumbres 
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"Subterrâneos da Capital" (2022) e mais recente desafio de construção do Doc 
"Semente Social" (2024). 

DF Brasília 

Graduando em ciências contábeis. 
Diretor e Eduacador da organização não governamental Escola do cerrado, desde  
2020. Auxiliar de sala em Escola americana de Brasília (2021 a 2022) 
 Educador social em instituto Proeza (2023). Colaborador da banca de 
heteroidentificaçao   Cebraspe  PAS (2024). 

DF Brasília 

Graduação em Engenharia Civil pela Universidade de Brasília - UnB (2021). 
Especialização em sistemas hidrossanitários (2023). Curso de Extensão para 
formação de avaliadores para composição das comissões de heteroidentificação 
pela Faculdade de planaltina/UnB (2023). Integrante da banca de 
heteroidentificação do PAS 3 (2023). Colaborador do Cebraspe como Chefe de sala 
e Coordenador para concursos públicos e vestibulares, desde 2018. 

DF Brasília 
Graduando em letras e secretariado na UNIP; 
 Participante da banca de heteroidentificação do PAS_UnB; 
Possui curso de Heteroidentificão do IFSul. 

DF Brasília 

Possui Graduação em Licenciatura em História (1989), Mestrado em História pela 
Universidade de Brasília (1995) e Doutorado em História pela Universidade de 
Brasília (2002). Atualmente é professora Adjunta A, na Universidade de Brasília-
UNB, Campus Planaltina-DF, curso Licenciatura em Educação do Campo - LEDOC. 
Professora do Mestrado Profissional em Sustentabilidade para Povos e Terras 
tradicionais-MESPT, no Centro de Desenvolvimento Sustentável-CDS/UnB. Tem 
experiência na área de Filosofia, atuando principalmente nos seguintes 
temas:violência de gênero, feminismo, mulherismo afrikana, familia, racismo, 
afroinfância,contracolonialismo 
 

DF Brasília 

Possui Graduação em Sorbonne Nouvelle – Paris III - Paris/França Diploma de 
Estudos Aprofundados/ DEA - Estudos Teatrais – Artes do Espetáculo : « Teatro e 
Educação – Que tipo de parceria ? » 1984 – 1985 Sorbonne Nouvelle – Paris III – 
Paris/França Diploma de Estudos Aprofundados/ DEA – Estudos Lusófonos – « O 
Teatro Popular no Brasil » 1976 – 1979 Fundação Escola de Sociologia e Política de 
São Paulo – Bacharel em Sociologia e Política – São Paulo/ Brasil 3. FORMAÇÃO 
COMPLEMENTAR 1973 – 1975 Escola de Arte Dramática da Universidade de São 
Paulo – São Paulo/Brasil 1972 Fundação das Artes de São Caetano do Sul - São 
Paulo/Brasil. Recebi no dia 6 de maio de 2009 – o título de « Comendador da Ordem 
de Rio Branco » do Ministério das Relações Exteriores) como Assessora 
Internacional da Secretaria Especial de Políticas de Promoção da Iguadade Racial 
em reconhecimento ao trabalho realizado. Algumas entre as inúmeras ações 
realizadas pela SEPPIR, sobre a minha coordenação: • Preparação do Relatório 
obrigatório e da Defesa do Relatório Periódico Brasileiro para o 4 Comitê sobre 
Eliminação de Todas as Formas de Discriminação Racial – ICERD/Nações Unidas em 
março de 2004. • Articulação para a Criação da Relatoria sobre os direitos dos 
afrodescendentes e Contra a Discriminação na Comissão Interamericana de 
Direitos Humanos na Organização dos Estados Americanos (CIDH/OEA) – em 
funcionamento. •Responsável na SEPPIR pela Conferência das Nações Unidas 
Preparatória a Revisão da Conferência Mundial Contra o Racismo, a Discriminação 
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Racial, Xenofobia e Intolerâncias correlatas (Durban) e da Conferência da Sociedade 
Civil realizada um dia antes. • Articulação para a Criação da Comissão Permanente 
Racismo, Discriminação e Xenofobia na Reunião de Altas Autoridades em Direitos 
Humanos e Chancelarias do Mercosul e Países Associados – em funcionamento. • 
Articulação para Assinatura de Protocolos de Cooperação e Memorando de 
Entendimento com países da África e América do Sul (Uruguai, Cameroun, Nigéria, 
Cabo Verde, Moçambique, Senegal, Panamá, Argentina) • Responsável pelo 
Programa de Formação Complementar em Direitos Humanos em parceria: 
SEPPIR/Agência Brasileira de Cooperação - ABC e Delegação Permanente do Brasil 
em Genebra – com a participação de 6 jovens afrodescendentes durante 3 meses 
junto a Delegação em contato direto com as equipes das Nações Unidas que 
cuidam da Igualdade Racial. • Articulação do Projeto Quilombo das Américas com 
comunidades Afro-Rurais do Brasil/Colômbia/Equador e Panamá em parceria com 
a Agência Brasileira de Cooperação (ABC), Instituto Interamericano de Cooperação 
para a Agricultura – (IICA) / Secretaria Geral Ibero-Americana (SEGIB)/ Empresa 
Brasileira de Pesquisa Agropecuária (Embrapa), ONU Mulheres. • Articulação e 
negociação para a Criação do Grupo de Trabalho que criou na OEA a “Convenção 
Interamericana contra o Racismo, a Discriminação Racial e Formas Correlatas de 
Intolerância”. 

 
   Brasília/DF, 23 de janeiro de 2024. 

 


