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 Possui graduação em Pedagogia pelo Instituto Superior de Educação de Brasília - FaCGama (2006). 
Especialização em Gestão e Orientação Educação (2007). Tutor do Curso de Extensão em 
"Africanidades" pelo Secad/MEC_CEAD/UnB (2006). Educador Político Social em Gerontologia - 
UniSer_UnB (2022). Integrante convidado para bancas de heteroidentificação em vestibular 
FUB_CESPE_UnB (2008 a 2013). Colaborador do Cebraspe como Coordenador de Bancas de 
Heteroidentificação, para concursos públicos e vestibulares, desde 2016. Integrante convidado, do 
COQUEN e CCN - Coordenação das questões Negra e colaborador do grupo do 6 Centro de Convicência 
Negra da UnB. Tutor do Programa UniSer_UnB, polo de Santa Maria. Integrante e articulista da equipe 
de Comunicação da UniSer_UnB. Participante do Projeto "Fale comigo" da UniSer_UnB.  
 

 Doutor e Mestre em Ciências Sociais pela Universidade de Brasília (UnB). Licenciado em Geografia pela 
Universidade do Estado da Bahia (UNEB). Professor colaborador vinculado ao Centro Interdisciplinar de 
Estudos Avançados (CEAM/UnB). Pós�Doutorado no Programa Pós-Graduação em Saúde Coletiva 
(PPGSC/UnB). Professor da Secretaria de Educação do Distrito Federal/DF (2022-2023). Áreas/interesse 
de estudo: Produção do Espaço Urbano, Desigualdades e Políticas Públicas; Colonialidade latino-
americana; Relações Raciais, Violência e Poder; Participação Social, Juventudes e Direitos Humanos e 
Escola - Trabalho. 

 

 É professor do Departamento de Ciências Contábeis e Atuariais e do Programa de Pós-graduação em 
Ciências Contábeis (PPGCont) da Universidade de Brasília (UnB). Ex-Auditor-Chefe da Universidade de 
Brasília (UnB). Pós-doutor em Contabilidade Pública na Universidade de Valência/Espanha. Doutor em 
Transportes (PPGT do Departamento de Engenharia Civil e Ambiental), com período sanduíche na 
Universidade de Lisboa/Portugal, área Economia dos Transportes; Mestre em Contabilidade 
(PPGMI/UnB/UFRN/UFPB); Bacharel, Especialista e Técnico em Contabilidade; Ex-Diretor Executivo do 
Centro de Seleção e de Promoção de Eventos (CESPEUnB); Ex-Auditor-Chefe do Cebraspe; Lider do 
Grupo de Pesquisa (CNPq, certificado pela UnB): Public Sector Accounting and Control Research (CSP). 
Pesquisador no Grupo de Estudos e Pesquisas em Governos Locais - GEPGL. Coordenador do Curso de 
Especialização em Contabilidade e Finanças Públicas Municipais (CCA/FACE/UAB/CEAD). Coordenador 
do Projeto de Extensão: Controle Social: Aprenda a ser um Auditor Social. Áreas de interesse: Governo; 
Finanças Públicas; Contabilidade Aplicada ao Setor Público (CASP); Controle da Administração Pública; 
Governança e Contabilidade Regulatória; Educação e Pesquisa em Contabilidade.  
 

 Mestre em Ciências da Saúde, Especialista em educação e promoção da saúde; direitos humanos e 
ciência política, licenciado em pedagogia, sociologia. Autor de artigos com intersecções nas temáticas 
em sexualidade, gênero, raça, etnia e juventude. 

 

 Graduada Bacharel em Secretariado Executivo pela União Pioneira de Integração Social/UPIS (2006), 
possui Especialização em Organização e Gestão de Eventos (2010). Atualmente é Coordenadora da 
Secretaria Administrativa e Assessora Substituta do Decanato de Administração e Finanças/DAF da 
Universidade de Brasília (2012), onde presta assessoria direta ao Decano e apoio da seis Diretorias 



2 

 

ligada ao Decanato. Atuou por 13 anos no Centro de Apoio ao Desenvolvimento Tecnológico (CDT/UnB), 
na Coordenação da Secretaria Administrativa/Executiva, onde assessorou e prestou apoio às áreas 
administrativas, financeiras e de gestão de projetos, participa do grupo de pesquisa "Laboratório de 
Simulação e Controle de Sistemas Aeroespaciais". Tem experiência em gestão acadêmica e 
administrativa em Instituições de Ensino Superior e conhecimento em Gestão de Projetos Públicos. 

 

 Graduada em Psicologia. Realizou estágio profissional na área clínica com foco na teoria psicanalítica. 
Participou de projetos de extensão na área da saúde mental, em instituições como o CAPS II e centros 
de convivência destinados a pessoas em profundo sofrimento psíquico. Ao longo da graduação, 
direcionou os estudos para questões relacionadas à raça e gênero. O trabalho de conclusão de curso se 
dedicou as relações entre o racismo e os processos de subjetivação da pessoa negra, bem como suas 
implicações na geração de sofrimentos psíquicos.  

 

 Possui Graduação em Licenciatura em História (1989), Mestrado em História pela Universidade de 
Brasília (1995) e Doutorado em História pela Universidade de Brasília (2002). Atualmente é professora 
Adjunta A, na Universidade de Brasília-UNB, Campus Planaltina-DF, curso Licenciatura em Educação do 
Campo - LEDOC. Professora do Mestrado Profissional em Sustentabilidade para Povos e Terras 7 
tradicionais-MESPT, no Centro de Desenvolvimento Sustentável-CDS/UnB. Tem experiência na área de 
Filosofia, atuando principalmente nos seguintes temas: violência de gênero, feminismo, mulherismo 
afrikana, família, racismo, afro-infância, contra colonialismo. 

 

 Licenciada em Psicopedagogia. Participou dos cursos: Ativista em atividade de ações afirmativas; 
Contextualização sócio histórica e jurídica das cotas raciais.  

 

 Possui graduação em Letras - Português e Inglês - Pedagoga, Especialista em Gestão e Orientação 
Educacional. Atualmente é Diretora pedagógica de um Centro de Educação da Primeira Infância. Tem 
experiência na área de Educação, com ênfase em Educação nas relações étnico-raciais.  

 

 Licenciada em Ciências Sociais pela Universidade Federal do Tocantins - UFT (2016), mestra em 
Antropologia Social pela Universidade de Brasília-UnB (2019). Atualmente cursa doutorado no 
Departamento de Antropologia da Universidade de Brasília (PPGAS/DAN/UnB). É pesquisadora 
vinculada ao Grupo de Pesquisa Estudos Indígenas e Indigenistas no Maranhão GEIIMA/UFMA, e ao 
Grupo Sociabilidades, Diferenças e Desigualdades GSDD/UnB. Integra o Laboratório de Ensino de 
Sociologia Lélia Gonzalez (SOL/UnB), e atua como colaboradora do Grupo Rede de Relações Indígenas 
no Brasil Central e do Núcleo de Estudos e Assuntos Indígenas NEAI, ambos vinculados a UFT. 
Antropóloga vinculada à Plataforma de Antropologia e Respostas Indígenas à Covid-19 (PARI-c) da 
Universidade de Londres. Desenvolve pesquisa com o povo Indígena Apinajé, desde 2012. Tendo como 
principais interesses: gênero; política e conhecimentos tradicionais. Atua no campo da Etnologia 
Indígena, com foco em discussões sobre participação política das mulheres indígenas, relações de 
gênero e políticas de saúde, educação e direitos das mulheres indígenas. 

 

 
Brasília/DF, 6 de outubro de 2023. 

 


