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-- CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS -- 

No que se refere o plano de organização, métodos e medidas 

adotados pelas entidades para proteger seus ativos, garantir 

retorno sustentável e verificar exatidão e fidelidade dos atos no 

seguimento das políticas administrativas, julgue os próximos 

itens. 

51 No controle interno das entidades, adotam-se procedimentos 

sistemáticos (ferramentas de compliance) para coibir atos 

negligentes dos agentes que oportunizem erros, fraudes e 

roubos. 

52 Controle interno é um processo em série, cuja junção de 

peças isoladas permite à administração executar as 

transações, divulgar os resultados, aferir conformidade dos 

procedimentos executados e fortalecer o ambiente de 

compliance da entidade. 

53 Os controles internos de gestão são, na sua totalidade, 

controles que objetivam dar conformidade ao ato 

(legalidade), conferir utilidade, satisfazer o interesse 

(conveniência), atribuir motivo para agir (oportunidade) e 

avaliar a eficiência do resultado.  

54 Salvaguarda de ativos refere-se aos controles de prevenção, 

de detecção de aquisições, de uso ou de baixa de boa fé, ou 

por má decisão de negócio, que poderiam ter efeito material 

sobre as demonstrações financeiras. 

Julgue os seguintes itens, relativos às melhorias de processos. 

55 Entre os fatores-chave que devem ser considerados no 

esforço rumo à orientação por processos incluem-se redução 

dos custos empresariais e estabelecimento explícito e 

permanente de parcerias. Caso não sejam observados tais 

fatores, pode-se colocar em risco o esforço para a efetiva 

implantação de melhorias de processos de negócio na 

organização. 

56 A ferramenta 5W3H  basicamente de cunho gerencial  é 

empregada ao se buscar a melhoria contínua de processos e o 

seu fácil entendimento, por meio da definição de 

responsabilidades, métodos, prazos, objetivos e recursos 

associados. As letras W e H representam, respectivamente, 

as iniciais das palavras, em inglês, why (por que), what (o 

que), where (onde), when (quando), who (quem), how 

(como), how much (quanto custa) e how many (quantos).  

57 A melhoria dos processos com base na visão estratégica e na 

visão sistêmica da empresa implica preocupação com o 

resultado final. Nesse sentido, enfoques que podem ser 

utilizados são a identificação de GAPS nos processos atuais 

e a programação de melhorias para transformá-los em 

processos ideais no futuro, sendo essa uma parte ligada à 

análise dos processos da empresa visando resultados 

concretos de maior eficiência. 

Julgue os itens a seguir, relativos ao conjunto de boas práticas 

que norteia os processos de gestão adotados pelas sociedades 

anônimas de capital aberto e demais sociedades. 

58 Balizados nos pilares da governança corporativa, os 

fornecedores e credores asseguram para si o retorno sobre o 

capital investido. 

59 Na concepção de boas práticas, as empresas estruturam 

processo que pode ser entendido como mentoria executiva, 

no qual, de forma estrita, focaliza-se o desenvolvimento 

pessoal e profissional do líder, bem como se promove um 

movimento de dentro (inflexão) para fora (reflexão), ao 

realizarem-se indagações estritamente com foco no futuro e, 

dessa forma, oportunizarem-se o engajamento e a motivação 

do novo líder (mentor). 

60 A governança corporativa pode ser entendida sob duas 

perspectivas: interna ou externa. Por consentâneo, a 

sociedade seria um stakeholder com maior poder de defesa 

do interesse comum, suplantando, por exemplo, as 

preferências de um grupo específico da empresa, como 

conselheiros, acionistas ou credores. 

61 Nas sessões executivas, conforme a regra do conselho de 

administração, os assuntos devem ser pautados segundo 

prazos definidos. Sem prejuízo aos outros assuntos, a pauta 

para deliberação proposta pela administração da empresa 

(executivos) deve ser de ampla divulgação aos conselheiros 

(administradores e não administradores) e aos demais 

convidados.  

62 Nas empresas de capital aberto (disperso), o conflito de 

agência é mais intenso entre administradores e os interesses 

dos acionistas minoritários. Nas de capital fechado 

(concentrado), entre o controlador e os demais acionistas. 

Esses conflitos decorrem da maneira como as ações estão 

distribuídas entre os sócios, já que uma concentração 

acionária no(s) principal(ais) acionista(s) converge para o 

efeito-incentivo (aspecto positivo) e, também, para o efeito 

entrincheiramento (aspecto negativo). Como o interesse dos 

players é a maximização do valor da empresa, a solução 

consiste em estabelecer uma faixa ótima de ações em poder 

do(s) acionista(s) principal(ais). Essa medida equaliza os 

efeitos, diminui os custos de agência, coíbe a expropriação 

dos acionistas e evita perda do valor de mercado da empresa. 

Julgue os itens subsequentes, relativos a técnicas de mapeamento, 

abordagens e análise de processos.  

63 O SIPOC — uma ferramenta utilizada para mapear 

processos de ponta a ponta, evitar o surgimento de 

retrabalhos e auxiliar no controle e execução dos processos 

— é considerada a forma mais eficiente de avaliar o 

processo, uma vez que possibilita ao gestor avaliar tanto a 

qualidade do fornecimento (no início do processo) quanto o 

nível de serviço prestado ao cliente (no final do processo). 
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64 Os públicos de interesse ou stakeholders de relacionamento 
interno ou externo podem impactar, direta ou indiretamente, 
a atuação e o resultado financeiro da empresa. Para 
consolidar a marca, detectar fragilidades e definir as 
melhores estratégias visando identificar e analisar 
qualitativamente o “poder × influência” dessas partes 
interessadas, a empresa pode utilizar a ferramenta conhecida 
como matriz de poder e interesse das partes interessadas, 
cujo resultado está encartado em 4 (quatro) quadrantes 
(poder × interesse). Dessa forma, se o resultado apontar para 
um grupo de stakeholders figurando no segundo quadrante 
“alto poder × baixo interesse”, por se tratar do grupo mais 
crítico no “quantum” influencia resultado financeiro, caberá 
ao gerente da empresa ligar o sinal de alerta, exigir esforços 
administrativos e financeiros, priorizar ações de 
monitoramento e adotar medidas pontuais de aproximação, 
de informações imediatas e precisas. 

65 Na gestão de processos voltada para resultado, uma 
alternativa às abordagens tradicionais é a gamificação, de 
acordo com a qual, em qualquer esforço criativo, a meta não 
se presta, tão somente, em incrementar melhorias do 
passado, mas gerar algo novo. Comparativamente, em um 
processo tradicional, tem-se uma meta clara (abordagem 
clássica), ao passo que, em um jogo, na visão game 

storming, a meta será nebulosa, já que o sentido não é claro e 
a própria meta pode, de fato, variar. 

66 Sob a perspectiva de processo, conceitualmente, modelagem 
refere-se tanto à técnica para a concepção e a especificação 
de processos quanto à matriz de avaliação de métricas de 
desempenho, aos testes para simular boas práticas negociais 
e aos padrões de conformidade pactuados e de alinhamento 
estratégico aprovado. 

Acerca de estrutura, mapeamento e eficácia dos controles, bem 
como de avaliação de riscos e monitoramento de ações 
necessárias à consecução dos objetivos de controle interno, 
julgue os itens que se seguem. 

67 Considere que uma empresa terceirize sua folha de 
pagamento fora de suas instalações. Considere, ainda, que, 
apensado ao processo para avaliar a eficácia dos controles 
internos necessários ao levantamento de suas demonstrações 
financeiras (Internal Control Over Financial Reporting - 
ICOFR), haja um documento em que se determine que as 
atividades da terceirizada integrem o sistema de informação 
da empresa. Nesse caso, para cumprir os ditames da SOX 
(Lei Sarbanes-Oxley), e sem prejuízo a outros testes de 
controles, a empresa poderá anexar aos seus controles 
internos cópia do relatório do auditor independente da 
prestadora de serviços contratada, no qual serão 
contemplados alcance, consistência e efetividade dos 
controles internos relacionados ao processamento das 
transações daquela empresa testados no período observado. 
Ainda, esse relatório, considerada sua revisão, poderá ser do 
tipo I ou do tipo II, de inteiro teor do SAS 70 (Statement on 
Auditing Standards do American Institute of Certified Public 

Accountants- AICPA). 
68 A estrutura de controles internos deve contemplar as formas 

de apuração do resultado e da eficiência dos mecanismos 
adotados, os quais podem ser evidenciados por 
questionários, descrições e fluxogramas. A documentação 
que apresenta maior grau de confiabilidade de êxito dos 
resultados alcançados consiste no questionário, devido à 
tecnicidade de sua elaboração e ao trazer questões essenciais 
de cada setor e possibilitar que os respondentes tragam 
anotações que oportunizem ao analista ou auditor 
contundência para detecção de desvios ou falhas. 

69 O método de DEMING  uma ferramenta dinâmica, de 
forte adaptação às novas circunstâncias e amplamente 
indicada tanto para a melhoria de processos quanto para a 
solução de gargalhos  pode ser chamado de método cíclico 
de melhoria, já que, para assegurar o going concern, faz-se 
necessário girar continuamente o ciclo, seja para melhorar os 
processos, seja para transformar os atuais em processos 
ótimos no futuro. 

Julgue os itens subsecutivos, relativos à gestão e abordagens de 
processos. 

70 A gestão de processos tem por foco os processos de negócio. 
Dada sua orientação, o administrador, ao aplicar as técnicas e 
as metodologias para alcançar os objetivos estabelecidos pela 
entidade de governança, prioriza mais a gestão do que os 
processos. 

71 Na gestão de processo propriamente dita, requer-se processo 
formalmente mapeado, uma vez que o mapeamento de per si 
é estático (não subiste), de modo que, sem gestão, consiste 
apenas em um fluxograma (modelo) sobre a mesa. Tais 
considerações implicam execução pós-definição e controle, 
pós-gerenciamento. 

72 O brainstorming fechado, por ser uma ferramenta de gestão 
de pessoas, contribui para o desenvolvimento das equipes e 
permite aos indivíduos emitirem as opiniões e ideias por 
escrito, evitando, assim, possíveis constrangimentos e 
inibições. 

73 Um ambiente corporativo tem uma cultura organizacional 
com uma abordagem madura, de sucesso, entre outros 
aspectos, ao dispor de ferramentas ou instruções para 
checagem de seus processos quanto à completude, 
rastreabilidade, clareza e consistência. Incorpora-se a este 
compendio a criação de listas de verificação, com o 
propósito de identificar o que pode ser controlado e, 
categoricamente, questionar os itens que devem ser 
confirmados. 

74 Uma empresa que investiga, procurando culpados, para 
aplicar medidas punitivas e ações de censura por 
determinada falha ou erro, por meio de processos limitados 
ao ambiente dos departamentos, realizando análise 
processual descontinuada, havendo, ainda, alto risco de os 
processos estarem desatualizados, tem visão fragmentada e 
individualizada dos problemas. Uma empresa com essas 
características orienta-se por abordagem funcional, que se 
diferencia da abordagem por processos, em que a empresa, 
especificamente, trata o profissional como parte do todo e o 
erro implica evidencia de falha do processo. 

Julgue os próximos itens, acerca dos conceitos básicos de 
governança corporativa. 

75 Lideranças competentes que atuam de maneira ética, ouvem 
as partes interessadas para a definição dos objetivos 
organizacionais e zelam pelos controles internos e pelo 
monitoramento de riscos contribuem para uma gestão com 
foco em uma boa governança corporativa.  

76 Prestar contas dos recursos utilizados de forma clara, 
tempestiva, bem como assumir as consequências de seus atos 
e omissões são atribuições de um agente de compliance que 
zela pelos princípios de governança relativos aos aspectos de 
responsabilidade corporativa. 

77 A existência de uma auditoria interna fortalecida e capaz de 
avaliar os riscos organizacionais, os mecanismos de 
controles internos e a própria governança favorece uma 
adequada governança.  

78 O estabelecimento de códigos de ética e conduta que 
contemplem um expressivo conjunto de melhores práticas e 
modelos rígidos de atuação é característico dos melhores 
sistemas de governança. 
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Cada um dos itens a seguir apresenta uma situação hipotética 
seguida de uma assertiva a ser julgada quanto a aspectos de 
gestão de processos, conceitos da abordagem por processos, 
técnicas de mapeamento, análise e melhoria de processos. 

79 Marta possui expertise em realizar definições sobre fatores 
essenciais para o desempenho dos processos, métodos de 
monitoramento e controle de operações, além de prover os 
gestores com informações necessárias à tomada de decisão. 
Nessa situação, a atuação de Marta é típica de quem realiza 
gerenciamento de desempenho de processos.  

80 Paulo é empregado que atua na gestão de recursos 
tecnológicos para promover a capacitação dos técnicos de 
um instituto previdenciário. Nessa situação, sob o aspecto de 
gestão de processos, Paulo atua em um processo finalístico 
da organização. 

81 A Sabor e Cia é uma empresa que adota um sistema de 
decisão compartilhada, o que é possível porque os poucos 
níveis organizacionais possuem uma visão integrada dos 
processos em função dos objetivos e resultados serem 
comuns. Dessas informações é possível concluir que a 
empresa adota um sistema de gestão por processos.  

82 Eduardo é um empregado que mostra ter pouca 
responsabilidade sobre os serviços que executa, passa a 
maior parte do tempo livre e, por isso, possui baixa 
credibilidade junto aos colegas de trabalho. Por outro lado, 
ele tem grande acesso à alta administração e às informações 
organizacionais. Nessa situação, dadas essas características, 
Eduardo é o empregado ideal para atuar em uma melhoria de 
processo. 

Cada um dos itens a seguir apresenta uma situação hipotética 
seguida de uma assertiva a ser julgada acerca dos processos de 
controles internos no que se refere a ambiente de controle, 
avaliação e gerenciamento dos riscos, atividades de controle, 
informação e comunicação, monitoramento. 

83 Everton, presidente de determinada organização, divulgou a 
existência de graves problemas sobre a gestão de risco. Ao 
relatar o resultado do seu diagnóstico, ele destacou, entre os 
problemas constatados, a baixa visão sobre os riscos a que a 
organização está exposta, a precária definição do apetite a 
risco suportado pela organização e o compartilhamento de 
responsabilidades sobre riscos entre diversos setores, quando 
o correto, segundo ele, seria que essas informações ficassem 
restritas à diretoria de risco. Nessa situação, o presidente 
apresentou um diagnóstico assertivo sobre o gerenciamento 
de riscos. 

84 Por se preocupar com o gerenciamento dos riscos 
corporativos, a organização Saber & Desenvolver realiza, 
por meio da sua unidade de controles internos, um 
acompanhamento contínuo dos procedimentos executados. 
Para ter mais clareza quanto à adoção de medidas corretivas, 
a organização também conta com a avaliação de uma 
empresa independente. Nessa situação, a organização Saber 
& Desenvolver adota procedimentos não recomendáveis, 
pois unidades distintas, interna e externa, realizam o mesmo 
trabalho de monitoramento. 

85 Cosme é um gestor de risco que tem grande preocupação 
com a capacitação dos empregados sobre termas de riscos, 
em especial sobre a conscientização em relação aos riscos 
corporativos. Dessas informações depreende-se que a atitude 
de Cosme favorece o fortalecimento da imagem institucional 
e a inibição de prejuízos financeiros, pois seu foco está 
centrado no desenvolvimento de um adequado ambiente 
interno. 

86 A empresa de auditoria Conferir e Confirmar constatou que, 
em determinada organização que auditava, o gerente de 
negócios era o responsável por fazer a negociação dos 
prêmios e realizar a aprovação e a autorização das vendas 
dos seguros, os quais, posteriormente, eram enviados ao 
setor contábil para as devidas verificações e autenticações. 
Considerando-se essas informações, é correto afirmar que as 
atividades de controle estão adequadas no que se refere à 
segregação de funções. 

87 O Conselho de Administração da empresa Publicidade 
Intuitiva divulgou um boletim eletrônico aos empregados 
alertando sobre as responsabilidades de todos em relação ao 
tratamento dos riscos corporativos. De maneira similar, 
divulgou orientações aos clientes, fornecedores e acionistas 
sobre os procedimentos adotados e o papel desses 
stakeholders em relação à gestão dos riscos organizacionais. 
Nessa situação os procedimentos adotados são adequados 
quanto aos elementos de informação e comunicação 
inerentes aos processos de controles internos. 

Cada um dos itens a seguir apresenta uma situação hipotética 
seguida de uma assertiva a ser julgada com relação aos riscos de 
mercado, riscos de crédito, risco de liquidez, risco atuarial, riscos 
de sistema, riscos operacionais, risco de imagem, risco de 
governança e risco legal. 

88 Durante processo de auditoria na financeira Crédito Ágil, 
constatou-se que 80% do volume de créditos foi concedido a 
cinco empresas do ramo automobilístico e que somente 20% 
dos créditos estavam pulverizados entre empresas de outros 
ramos de negócios. Nessa situação, a auditoria agirá 
adequadamente se emitir parecer com recomendações à 
Crédito Ágil sobre a iminência de risco de crédito, 
identificado especificamente pelo risco de concentração de 
crédito.  

89 A empresa Investimentos Corporativos mantém 60% dos 
seus investimentos em ações de curto prazo, 30% em 
investimentos de médio prazo e 10% em investimentos de 
longo prazo. No entanto, 80% das suas obrigações são 
vencíveis em médio prazo. Nessa situação, considerando-se 
apenas a posição dos investimentos, a empresa Investimentos 
Corporativos apresenta risco de liquidez, em função do 
descasamento entre os prazos de pagamentos e recebimentos.  

90 Durante a verificação dos cálculos de risco atuarial do Fundo 
Previdenciário Vida Futura, não foi constatada a utilização 
da tábua de sobrevivência de inválidos e da tábua de 
morbidez. A argumentação do referido fundo previdenciário 
é que tais variáveis são pouco significativas em relação aos 
proventos pagos, representando em torno de 3% do total dos 
desembolsos. Considerando-se essas informações, é correto 
afirmar que o procedimento está adequado, pois os 
percentuais de pequena monta devem ser desprezados para 
fins de cálculos atuariais. 

91 A empresa Ação & Reação tem perdido clientes e reduzido 
suas receitas em função das constantes interrupções dos 
sistemas tecnológicos. Ela não tem conseguido detectar a 
origem das ocorrências devido às constantes falhas 
apresentadas no sistema de segurança. Nessa situação, a 
empresa está incorrendo em riscos operacionais.  

92 Ao realizar um trabalho de auditoria, Celso constatou que 
determinada instituição de fundos de previdência 
apresentava alta fragilidade no que se refere ao 
estabelecimento de normas, políticas, diretrizes, definição 
dos processos de gestão e segregação de funções. Nessa 
situação, é recomendável que, sob o aspecto de risco, Celso 
faça um apontamento quanto à existência de risco de 
governança. 
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93 A empresa Sentido Obrigatório deverá arcar com altos 
prejuízos financeiros decorrentes da inexistência de cláusulas 
contratuais que preveem que os beneficiários devem arcar 
paritariamente com as perdas decorrentes das 
desvalorizações ocorridas em aplicações em fundos de 
investimentos. Nessa situação, a empresa está sofrendo 
impactos relativos ao risco legal. 

Julgue os itens seguintes quanto aos controles internos aplicados 
à prevenção e ao combate à lavagem de dinheiro e ao 
financiamento do terrorismo. 

94 Para mitigar riscos referentes aos procedimentos de lavagem 
de dinheiro e financiamento ao terrorismo, é necessário que 
as organizações conheçam a legislação e os regulamentos 
relativos ao assunto, as técnicas utilizadas, o perfil dos 
clientes, bem como os produtos e serviços mais utilizados 
para a referida prática. 

95 A capacidade tecnológica para o processamento dos dados 
relativos aos produtos e serviços de uma instituição, bem 
como o grau de conhecimento dos empregados em relação 
aos temas de prevenção à lavagem de dinheiro e ao combate 
ao terrorismo, são fatores de baixo impacto na mensuração 
da qualidade dos controles internos. 

96 Para prevenção à lavagem de dinheiro, é importante que a 
instituição disponha de mecanismos que permitam o 
armazenamento sobre as transações realizadas pelo cliente, 
bem como sobre suas informações cadastrais, sendo, 
entretanto, ilícito utilizar-se das informações disponíveis 
para checar a compatibilidade entre a movimentação e a 
capacidade econômico-financeira do cliente. 

97 A existência de políticas e diretrizes institucionais, 
mecanismos de identificação de clientes, registros de 
transações realizadas e definição de responsabilidades 
quanto ao processo de prevenção e combate ao crime de 
lavagem de dinheiro são essenciais para o estabelecimento 
de adequados sistemas de controles internos. 

Em cada um dos itens que se seguem, é apresentada uma situação 
hipotética acerca de controles internos, sua associação com os 
objetivos estratégicos e perfil dos riscos, seguida de uma 
assertiva a ser julgada. 

98 Segundo entendimento da área jurídica de fundo de pensão, a 
economicidade é um dos princípios do controle interno, em 
que a sua implantação e o funcionamento devem apresentar 
um custo inferior ao benefício gerado. Nessa situação 
hipotética, pode-se afirmar que a área jurídica está correta no 
seu posicionamento. 

99 Estagiário da gerência de conformidade e controles internos 
defende junto ao seu superior que essa área pertence à 
primeira linha de defesa, também fazendo parte das áreas 
gestoras e proprietárias dos riscos, responsáveis por 
operacionalizar os controles, gerenciando os riscos inerentes 
às suas atividades. Nessa situação hipotética, pode-se afirmar 
que o estagiário está correto. 

100 Em reunião de governança estratégica, o gestor de 
investimentos defendeu que o fundo de pensão está 
protegido da possibilidade de ocorrência de eventos ou 
perdas decorrentes de mudanças adversas internas ou no 
ambiente externo, que afetem a estratégia de negócio ou os 
objetivos estratégicos estabelecidos. Nessa situação 
hipotética, pode-se afirmar que o gestor se referiu ao risco 
estratégico. 

101 Consultor externo defende que transações de empréstimos e 
financiamentos a participantes, para maior captação de 
clientes, sejam realizados na maior brevidade, prescindindo 
de avaliação de risco. Nessa situação hipotética, pode-se 
afirmar que o consultor externo está correto. 

102 Servidor recém-contratado entende que o acesso aos recursos 
e registros organizacionais deve ser limitado às pessoas 
autorizadas, as quais devem prestar contas de sua custódia ou 
utilização. Nessa situação hipotética, pode-se afirmar que o 
servidor está correto. 

Em cada um dos itens seguintes, é apresentada uma situação 
hipotética acerca de riscos internos e externos relacionados aos 
fundos de pensão, seguida de uma assertiva a ser julgada. 

103 Estagiária do setor contábil aponta que a melhor estratégia 
para minimizar os riscos inerentes aos investimentos dos 
recursos dos participantes consiste na concentração dos 
investimentos em único ativo. Nessa situação hipotética, 
pode-se afirmar que a estagiária está correta. 

104 Gestor da área contábil assevera que os investimentos em 
negócios sustentáveis e rentáveis são intrínsecos à existência 
do fundo de pensão, visto que os passivos dos planos de 
benefício são geralmente de longo prazo. Nessa situação 
hipotética, pode-se afirmar que o gestor está correto. 

105 Auditor recém-contratado afirma que, embora prescindindo 
de sistema de controles internos adequado para a operação 
com derivativos, o fundo de pensão deve avaliar os riscos 
envolvidos antes da operação e verificar a conformidade do 
seu registro em bolsa de valores ou mercadorias e futuros. 
Nessa situação hipotética, pode-se afirmar que o auditor está 
correto. 

106 Especialista da área financeira apregoa que os estudos de 
gestão de ativos e passivos, bem como as estratégias de 
carteiras específicas para cada período da vida dos 
participantes do fundo de pensão, devem considerar as 
restrições legais para obtenção de carteiras ótimas. Nessa 
situação hipotética, pode-se afirmar que a especialista está 
correta. 

107 Gestor de investimentos de fundo de pensão defende que o 
uso de limites mínimos para todos os tipos de investimento, 
mesmo que de forma gerencial, podem levar a resultados 
inadequados para os planos dos beneficiários, não sendo 
recomendável a adoção dessa prática. Nessa situação 
hipotética, pode-se afirmar que o gestor de investimentos 
está correto. 

Acerca dos tipos de riscos internos e externos relacionados aos 
fundos de pensão, julgue os itens seguintes. 

108 Havendo a probabilidade de ocorrência de perdas resultantes 
da flutuação nos preços de mercado de posições financeiras 
detidas pelo fundo de pensão, pode-se dizer que a 
organização está sob o risco de mercado. 

109 Sensibilidade ao risco é determinada em função da 
relevância do de seu impacto, da possibilidade de sua 
ocorrência e da capacidade e preparo do fundo de pensão 
para reagir e responder à sua materialização.  

110 Quando os procedimentos e rotinas das áreas críticas do 
fundo de pensão desrespeitam o ordenamento jurídico 
vigente, as alterações ocorridas na legislação ou as mudanças 
na interpretação judicial, pode-se afirmar que a organização 
está sob o risco legal. 

111 Na análise de investimentos e riscos, o screening é 
considerado negativo quando a alocação de recursos a 
determinados setores pelo fundo de pensão é privilegiada por 
sua contribuição positiva para o desenvolvimento 
sustentável. 

112 Capacidade para o risco é estabelecida pelo cálculo do 
impacto médio de um risco que o fundo de pensão pode 
suportar sem ameaçar sua continuidade. 
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Com relação aos controles internos aplicados à prevenção e ao combate à lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo na 
FUNPRESP-EXE, julgue os itens seguintes. 

113 Embora não haja riscos de práticas ligadas ao terrorismo, os procedimentos necessários se resumem à mitigação do risco de 
lavagem de dinheiro na seleção e contratação de servidores e prestadores de serviços terceirizados. 

114 Exemplo de sinal de alerta da área de inteligência financeira para evitar desvio de recursos é a alternância de mesmas pessoas nos 
quadros societários de empresas relacionadas em transações suspeitas. 

115 Deve ser conhecido o perfil de risco do cliente, contemplando medidas reforçadas para clientes classificados em categorias de 
maior risco, de acordo com a sua autodeclaração. 

116 As comunicações de operações suspeitas devem ser realizadas ao Banco Central do Brasil. 
117 Na política de alçadas, veda-se o fracionamento de eventos administrativos e financeiros com o objetivo de enquadramento em 

alçada inferior àquela que deveria ser aplicável. 

Sobre as potenciais operações fraudulentas envolvendo fundos de pensão, julgue os itens seguintes. 

118 Uma das atividades econômicas utilizadas abrange os fundos de investimentos imobiliários. 
119 Transações para investimentos no exterior são permitidas, com limites próprios; porém deve ser gerenciado o risco de câmbio 

oriundo de tal investimento. 
120 Os procedimentos de monitoramento de desinvestimentos se encerram no atendimento aos requisitos de segregação, quando 

couber, das competências, atribuições gerais ou específicas previstas no estatuto e regimento interno. 

Espaço livre 


