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CURRÍCULOS DOS INTEGRANTES DA COMISSÃO DE VERIFICAÇÃO COMPLEMENTAR PARA 
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Função Currículos 

Titular 

Profissional da área de Serviço Social, com trajetória acadêmica e técnica voltada à proteção 
social de povos indígenas e comunidades quilombolas, com ênfase em políticas públicas, 
saúde coletiva e direitos territoriais. 
Possui experiência como pesquisadora e assessora técnica em projetos institucionais que 
envolvem acompanhamento de políticas indigenistas, articulação interinstitucional e apoio 
direto a comunidades tradicionais. Atuou intensamente em projetos de extensão, 
abordando temas como interculturalidade, gênero, saúde indígena, educação e ações 
afirmativas, além de participação em bancas acadêmicas e eventos científicos. 

Titular 

Pesquisadora com formação avançada na área das ciências sociais, com atuação consolidada 
em direitos dos povos indígenas, justiça socioambiental e políticas públicas interculturais. 
Possui experiência na coordenação e execução de projetos nacionais e internacionais 
voltados ao fortalecimento de comunidades tradicionais. 
Atuou em processos participativos de pesquisa, elaboração de metodologias de escuta 
comunitária, produção de diagnósticos e pareceres técnicos relacionados a impactos 
socioambientais em territórios indígenas e quilombolas. Possui participação em comissões 
avaliativas ligadas a ações afirmativas, bem como atuação em atividades formativas e 
consultivas voltadas à promoção da equidade étnico-racial. 

Titular 

Profissional com trajetória voltada à implementação e avaliação de políticas públicas 
relacionadas a direitos de povos indígenas e comunidades quilombolas. Possui experiência 
em pesquisa aplicada, análise territorial e participação em iniciativas voltadas à promoção 
da equidade racial e étnica. 
Atuou em projetos que envolvem ações afirmativas, educação diferenciada, 
reconhecimento territorial e enfrentamento de desigualdades estruturais, com participação 
em atividades formativas, produção de dados e apoio técnico a processos avaliativos. Possui 
experiência em comissões relacionadas à verificação de critérios étnico-raciais, bem como 
em iniciativas acadêmicas e institucionais voltadas à inclusão e à justiça social. 

Titular 

Profissional com experiência nas áreas de políticas públicas, educação, desenvolvimento 
rural e promoção dos direitos de povos e comunidades tradicionais, com atuação destacada 
na defesa dos direitos da população quilombola, fortalecimento da participação social e 
promoção da justiça racial. 
Atuou na coordenação e execução de projetos de pesquisa, extensão e desenvolvimento 
voltados à valorização da cultura quilombola, educação antirracista, empoderamento de 
crianças, adolescentes e jovens, fortalecimento institucional de comunidades tradicionais, 
sustentabilidade ambiental e enfrentamento das desigualdades sociais. Possui experiência 
em articulação comunitária, formação de lideranças, mobilização social e implementação de 
ações relacionadas à segurança alimentar, governança fundiária e proteção socioterritorial. 
Desenvolve atividades vinculadas à gestão pública e à promoção de políticas afirmativas, 
com participação em eventos acadêmicos, produção técnico-científica e iniciativas voltadas 



à inclusão social, diversidade, direitos humanos, reparação histórica e fortalecimento das 
comunidades quilombolas.  

Titular 

Profissional com formação em Relações Internacionais e atuação em projetos acadêmicos, 
institucionais e de pesquisa voltados à promoção dos direitos humanos, gestão territorial e 
ambiental e fortalecimento de políticas públicas direcionadas a povos e comunidades 
tradicionais. 
Possui experiência em atividades de pesquisa, produção de relatórios técnicos, 
monitoramento de políticas públicas e participação em grupos de trabalho relacionados a 
direitos humanos, governança territorial, infância e juventude, diversidade e inclusão. 
Atuou na organização e coordenação de eventos acadêmicos, ações formativas, atividades 
de extensão universitária e iniciativas voltadas à valorização da diversidade cultural, ao 
diálogo intercultural e à promoção da equidade. 
Apresenta experiência em rotinas administrativas, atendimento institucional, gestão 
documental e apoio à execução de projetos e programas desenvolvidos por organizações da 
sociedade civil, instituições de ensino e órgãos públicos. 
Possui conhecimento em análise política, elaboração de estudos e pesquisas, coordenação 
de atividades acadêmicas e produção. 

Titular 

Pesquisadora com formação avançada na área das ciências sociais, com atuação consolidada 
em direitos dos povos indígenas, justiça socioambiental e políticas públicas interculturais. 
Possui experiência na coordenação e execução de projetos nacionais e internacionais 
voltados ao fortalecimento de comunidades tradicionais. 
Atuou em processos participativos de pesquisa, elaboração de metodologias de escuta 
comunitária, produção de diagnósticos e pareceres técnicos relacionados a impactos 
socioambientais em territórios indígenas e quilombolas. Possui participação em comissões 
avaliativas ligadas a ações afirmativas, bem como atuação em atividades formativas e 
consultivas voltadas à promoção da equidade étnico-racial. 
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