(,'/ Cebraspe

FUNDAGAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL NA FUNGAO DE AGENTE DE
PESQUISAS E MAPEAMENTO

COMUNICADO

O Cebraspe torna publico o resultado provisério na andlise do parecer da equipe multiprofissional sobre
os laudos médicos enviados pelos candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia, referente ao processo
seletivo simplificado destinado a selecionar candidatos para atuacdo nas pesquisas econémicas e sociodemograficas
do IBGE.

1 DO RESULTADO PROVISORIO NA ANALISE DO PARECER DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL SOBRE OS LAUDOS
MEDICOS ENVIADOS PELOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM PESSOAS COM DEFICIENCIA

1.1 A relacdo proviséria dos candidatos considerados pessoas com deficiéncia na andlise do parecer da equipe
multiprofissional sobre os laudos médicos por eles enviados, conforme a alinea “a” do subitem 5.10.3 do edital de
abertura — deficiéncia caracterizada e compativel —, esta disponivel no Anexo I, divulgado no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/ibge 21 pss_apm.

1.2 A relacdo provisdria dos candidatos ndo considerados pessoas com deficiéncia na andlise do parecer da equipe
multiprofissional sobre os laudos médicos por eles enviados, conforme a alinea “b” do subitem 5.10.3 do edital de
abertura — deficiéncia incompativel — estd disponivel no Anexo Il, divulgado no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/ibge 21 pss_apm.

1.3 A relagdo provisdria dos candidatos ndo considerados pessoas com deficiéncia na analise do parecer da equipe
multiprofissional sobre os laudos médicos por eles enviados, conforme a alinea “d” do subitem 5.10.3 do edital de
abertura — deficiéncia ndao caracterizada — estda disponivel no Anexo Ill, divulgado no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/ibge 21 pss_apm.

1.4 Ndo houve candidatos ndo considerados pessoas com deficiéncia na analise do parecer da equipe multiprofissional
sobre os laudos médicos por eles enviados, conforme a alinea “c” do subitem 5.10.3 do edital de abertura — deficiéncia
nao definida.

2 DOS RECURSOS

2.1 O candidato ndo considerado pessoa com deficiéncia poderd, das 10 horas do dia 17 de maio de 2021 as 18 horas
do dia 18 de maio de 2021 (hordrio oficial de Brasilia/DF), no endereco eletrdnico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/ibge_21 _pss_apm, interpor recurso contra o indeferimento por meio do
Sistema Eletrénico de Interposi¢dao de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

2.2 O Cebraspe nao arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagao e de outros fatores, de responsabilidade do candidato,
que impossibilitem a interposi¢ao de recurso.

2.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd
preliminarmente indeferido.

2.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

2.5 N3do sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, fora do prazo ou em
desacordo com o Edital n2 3/2021, de 10 de margo de 2021, ou com esta relaggo.

2.6 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacdo pendente ou
complementacao desta.

3 DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 O edital de resultado final na andlise do parecer da equipe multiprofissional sobre os laudos médicos enviados pelos
candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia, de resultado final na prova objetiva e de resultado final no
processo seletivo simplificado, bem os gabaritos oficiais definitivos da prova objetiva serdo divulgados no endereco
eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/ibge 21 pss_apm, na data provavel de 31 de maio de 2021.

Brasilia/DF, 14 de maio de 2021.



