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FUNDAGAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL NA FUNGAO DE
AGENTE DE PESQUISAS POR TELEFONE

COMUNICADO

O Cebraspe torna publico o resultado provisério na anadlise do parecer da equipe
multiprofissional sobre os laudos médicos enviados pelos candidatos que se declararam pessoas com
deficiéncia, referente ao processo seletivo simplificado destinado a selecionar candidatos para atuagdo nas
pesquisas econdmicas e sociodemograficas do IBGE.

1 DO RESULTADO PROVISORIO NA ANALISE DO PARECER DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL SOBRE OS
LAUDOS MEDICOS ENVIADOS PELOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM PESSOAS COM DEFICIENCIA

1.1 A relagdo provisoria dos candidatos considerados pessoas com deficiéncia na analise do parecer da
equipe multiprofissional sobre os laudos médicos por eles enviados, conforme a alinea “a” do subitem 5.9.3
do edital de abertura — deficiéncia caracterizada e compativel —, estd disponivel no Anexo |, divulgado no
endereco eletrbénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/ibge 21 pss_apt.

1.2 A relagao proviséria dos candidatos nao considerados pessoas com deficiéncia na analise do parecer da
equipe multiprofissional sobre os laudos médicos por eles enviados, conforme a alinea “d” do subitem 5.9.3
do edital de abertura — deficiéncia ndo caracterizada — estd disponivel no Anexo ll, divulgado no endereco
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/ibge 21 pss_apt.

1.3 Nao houve candidatos nao considerados pessoas com deficiéncia na andlise do parecer da equipe
multiprofissional sobre os laudos médicos por eles enviados, conforme as alineas “b” e “c” do subitem 5.9.3
do edital de abertura — deficiéncia incompativel e deficiéncia ndo definida.

2 DOS RECURSOS

2.1 O candidato ndo considerado pessoa com deficiéncia poderd, das 10 horas do dia 31 de maio de 2021 as
18 horas do dia 12 de junho de 2021 (horario oficial de Brasilia/DF), no endereco eletrbnico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/ibge 21 pss_apt, visualizar as razdes de sua ndo qualificagdo como
pessoa com deficiéncia; interpor recurso contra o resultado provisorio na analise por meio do Sistema
Eletronico de Interposicdo de Recurso e, se for o caso, enviar, anexas ao recurso, imagens dos documentos
que julgar necessarios para reforcar os argumentos apresentados. Apds esse periodo, ndo serdao aceitos
pedidos de revisao.

2.2 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdao a que se refere o subitem 2.1 deste
comunicado. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato devera enviar a referida documentagao por
meio de carta registrada para confirmacao da veracidade das informacgdes

2.3 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizacdo das razdes da nao qualificacdo, a
complementacdo de documentos e a interposicao de recurso.

2.4 O candidato deverad ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo
sera preliminarmente indeferido.

2.5 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

2.6 N3do serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, fora do prazo
ou em desacordo com o Edital n2 4/2021, de 10 de margo de 2021, ou com esta relagao.

3 DAS DISPOSICOES FINAIS
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3.1 O resultado final na andlise do parecer da equipe multiprofissional sobre os laudos médicos enviados
pelos candidatos que se declararam pessoas com deficiéncia e o resultado final no processo seletivo
simplificado serao divulgados no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/ibge_21 pss_apt, na data provavel de 14 de junho de 2021.

Brasilia/DF, 28 de maio de 2021.



