INFRA S.A.

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA EM

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

CURRICULOS DOS INTEGRANTES DA COMISSAO DE CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A

AUTODECLARAGAO DE PESSOAS INDIGENAS E QUILOMBOLAS, CONFORME SUBITEM 5.2.7.11 DO

EDITAL N2 1 — INFRA S.A. — ANALISTA, DE 12 DE JANEIRO DE 2026, E SUAS ALTERAGOES

UF

Cidade

Curriculos

DF

Brasilia

Profissional da drea de Servigo Social, com trajetdria académica e técnica voltada a
protecao social de povos indigenas e comunidades quilombolas, com énfase em
politicas publicas, saude coletiva e direitos territoriais. Possui experiéncia como
pesquisadora e assessora técnica em projetos institucionais que envolvem
acompanhamento de politicas indigenistas, articulagdo interinstitucional e apoio direto
a comunidades tradicionais. Atuou intensamente em projetos de extensao, abordando
temas como interculturalidade, género, saude indigena, educacdo e agdes afirmativas,
além de participagdo em bancas académicas e eventos cientificos.

DF

Brasilia

Pesquisador com formacdo em Antropologia, com atuacdo voltada a etnologia
indigena, memodria coletiva, territério e direitos humanos. Desenvolveu pesquisas e
projetos de extensdo relacionados a documentacdo histérica, justica de transicdo e
enfrentamento de violacdes de direitos de povos indigenas e comunidades
quilombolas. Possui experiéncia em assessoria técnica a programas de permanéncia
educacional indigena, acdes formativas interculturais e iniciativas voltadas a
valorizacao de linguas indigenas e saberes tradicionais. Atua em comissdes avaliativas
e processos seletivos relacionados a politicas de acdes afirmativas, além de
participacdo continua em atividades académicas e cientificas.

DF

Brasilia

Profissional com ampla experiéncia nas areas de politicas publicas, saude coletiva e
educacdo, com atuacdo destacada no acolhimento, acompanhamento e
fortalecimento da permanéncia de estudantes indigenas em instituicdes educacionais.
Atuou na coordenacdo de projetos de extensdo e pesquisa voltados a
interculturalidade, enfrentamento ao racismo, direitos de povos indigenas e
comunidades quilombolas, formacgao politica e promocgao de a¢des afirmativas. Possui
experiéncia em bancas avaliativas, processos seletivos especificos e producao

técnico-cientifica relacionada a inclusao social, diversidade e justica étnico-racial.

Brasilia/DF, 20 de maio de 2026.




