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UF Cidade Currículos 

DF Brasília 

Profissional da área de Serviço Social, com trajetória acadêmica e técnica voltada à 
proteção social de povos indígenas e comunidades quilombolas, com ênfase em 
políticas públicas, saúde coletiva e direitos territoriais. Possui experiência como 
pesquisadora e assessora técnica em projetos institucionais que envolvem 
acompanhamento de políticas indigenistas, articulação interinstitucional e apoio direto 
a comunidades tradicionais. Atuou intensamente em projetos de extensão, abordando 
temas como interculturalidade, gênero, saúde indígena, educação e ações afirmativas, 
além de participação em bancas acadêmicas e eventos científicos. 

DF Brasília 

Pesquisador com formação em Antropologia, com atuação voltada à etnologia 
indígena, memória coletiva, território e direitos humanos. Desenvolveu pesquisas e 
projetos de extensão relacionados à documentação histórica, justiça de transição e 
enfrentamento de violações de direitos de povos indígenas e comunidades 
quilombolas. Possui experiência em assessoria técnica a programas de permanência 
educacional indígena, ações formativas interculturais e iniciativas voltadas à 
valorização de línguas indígenas e saberes tradicionais. Atua em comissões avaliativas 
e processos seletivos relacionados a políticas de ações afirmativas, além de 
participação contínua em atividades acadêmicas e científicas. 

DF Brasília 

Profissional com ampla experiência nas áreas de políticas públicas, saúde coletiva e 
educação, com atuação destacada no acolhimento, acompanhamento e 
fortalecimento da permanência de estudantes indígenas em instituições educacionais. 
Atuou na coordenação de projetos de extensão e pesquisa voltados à 
interculturalidade, enfrentamento ao racismo, direitos de povos indígenas e 
comunidades quilombolas, formação política e promoção de ações afirmativas. Possui 
experiência em bancas avaliativas, processos seletivos específicos e produção 
técnico-científica relacionada à inclusão social, diversidade e justiça étnico-racial. 

 

Brasília/DF, 20 de maio de 2026. 
 


