
 
 

MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE PERITO MÉDICO FEDERAL 

 
CURRÍCULOS DOS INTEGRANTES DA COMISSÃO RECURSAL, CONFORME SUBITEM 5.2.6.1 DO EDITAL 

Nº 2 – MPS, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024, E SUAS ALTERAÇÕES 
 
 

UF  Cidade  Currículo 

DF  Brasília  Graduado  em  Pedagogia  pelo  Instituto  Superior  de  Educação  de  Brasília  ‐ 
FacGama  (2006).  Especialização  em  Gestão  e  Orientação  Educacional  (2007). 
Extensão do 2° Curso de banca de formação de avaliadores para composição das 
comissões de heteroidentificação_UnB, maio_023, com duração  de 22 horas; 1° 
Curso se letramento racial  ‐ COQUEN/SDH_UnB, setembro_023, com duração de 
6 horas; Atualização: Relações  étnicos raciais para avaliadores  de processos  de 
heteroidentificação, maio_024 ‐ FUP_UnB, com duração de 40 horas; Enfrentando 
as dificuldades da heteroidentificação, maio_024, com duração de 8 horas; Tutor 
do  Curso  de  extensão  em  Africanidades  pelo  Secad/MEC_CEAD/UnB  (2006). 
Educador  Político  Social  em  Gerontologia  ‐  UniSer_UnB  (2022).  Membro 
colaborador de banca de heteroidentificação da Fundação Cesgranrio‐05/2024; 
Integrante  convidado  para  bancas  de  heteroidentificação  em  vestibular 
FUB_CESPE_UnB (2008 a 2012). Integrante da comissão de heteroidentificação do 
COPEAA_UnB ‐ Comitê Permanente de Acompanhamento das Políticas de Ação 
Afirmativa;  Membro  da  comissão  de  heteroidentificação  do  programa  de  pós 
graduação  da  UnB;  colaborador  externo  do  Cebraspe  como  integrante  e 
Coordenador  de  bancas  de  heteroidentificação,  para  concursos  públicos  e 
vestibulares,  desde  2016  e  Assistente  Técnico  em  perícias  judiciais  de 
heteroidentificação a partir de março de 2024. Integrante convidado, do COQUEN 
e CCN ‐ Coordenação das questões Negra e colaborador do grupo do Centro de 
Convivência  Negra  da  UnB.    Palestrante  do  Ciclo  de  palestras  Cebraspe  para 
componentes de bancas de heteroidentificação; ministrante de capacitação para 
integrantes da Comissão de heteroidentificação da UnDF; Membro do Núcleo de 
Estudos Afro‐Brasileiros  ‐ NEAB_UnB; docente das disciplinas;  Fundamentos da 
educação e Políticas públicas e envelhecimento, no curso de extensão Educador 
Político Social em Gerontologia, do programa UniSer_UnB. 

DF  Brasília  Pós‐graduação:  Africanidades  e  da  Cultura  Afro‐brasileira  Anhanguera  ‐  Online 
(em  andamento).  Pós‐graduação:  Educação  Online  e  Tecnologias  de 
Aprendizagem, 03/2024 PUC‐RS – Online (concluído). Pós‐graduação: Gestão de 
Marketing  Cultural,  09/2013  ‐  Senac  Minas  ‐  Belo  Horizonte,  MG  (concluído). 
Comunicação  Social‐Gestão  da  Comunicação  Integrada:  Comunicação  Social, 
12/2008 PUC Minas ‐ Belo Horizonte, MG (concluído). Formação complementar 
Formação  Para  Bancas  De  Heteroidentificação  –  50h.  Instituto  Federal  De 
Educação,  Ciência  E  Tecnologia  De Mato  Grosso  Do  Sul  ‐  IFMS  Certificado  em 
15/06/2024 Atualização: Relações Étnico Raciais Para Avaliadores De Processos 
De  Heteroidentificação  –  40h  Universidade  De  Brasília  –  UNB  Certificado  em 
04/08/2024. Letramento Para Capacitação De Bancas De Heteroidentificação – 3h 
Universidade De São Paulo – USP. Certificado em 29/07/2024. Letramento Étnico‐
Racial  –  15h.  Escola  Superior  Do  Ministério  Público  Da  União  Certificado  em 



 
 

21/05/2024  Diversidade  E  Relações  Étnico‐Raciais  ‐  45h  Instituto  Federal  De 
Educação,  Ciência  E  Tecnologia  De Mato  Grosso  Do  Sul  ‐  IFMS  Certificado  em 
13/06/2024.  INTELIGÊNCIA  EMOCIONAL  (Turma  ABR/2024)  ‐  50  horas  Escola 
Nacional  De  Administração  Pública  ‐  ENAP  Certificado  em  12/04/2024 
Fortalecendo  Lideranças  Negras  No  Serviço  Público  ‐  176H  Escola  Nacional  De 
Administração Pública ‐ ENAP Certificado em 08/05/2024. Certificado En Estudios 
Afrolatinoamericanos ‐ HARVARD UNIVERSITY ‐ Certificado em 06/05/2024. 

DF  Brasília  Esteticista  e  cosmetologia  e  graduanda  de  Serviço  social.  Ativista  racial  e  dos 
direitos das mulheres. Analista PED (Programa de Encaminhamento de Denúncias) 
no período de implementação do disque‐denúncia do Ligue 180, junto à Secretaria 
Nacional de Política para as Mulheres ‐ SNPM, participando também de formações 
e rodas de conversas sobre políticas públicas para as mulheres, como igualdade 
de gênero, tráfico de pessoas, enfrentamento da violência contra a mulher e redes 
de  acolhimento  de  mulheres  em  situação  de  vulnerabilidade.  Professora  de 
qualificação profissional em estética e massagens terapêuticas junto a SEDET/DF. 
Participante  de  discussões  e  aprofundamentos  sobre  cotas,  racismo,  ações 
afirmativas  e  relações  étnico‐raciais.  Tem  ampla  experiência  nas  comissões  de 
heteroidentificação junto ao Cebraspe. Realiza cursos com as temáticas: Por que 
as cotas  raciais  são necessárias?; As cotas  raciais como direito de reparação; A 
valorização da cultura afro‐brasileira na sala de aula; Acesso e representatividade 
nos espaços acadêmicos; A invisibilidade da mulher negra no contexto acadêmico; 
Como elaborar editais e construir pareceres; Noções jurídicas e cotas raciais como 
ações  afirmativas;  Comissões  de  heteroidentificação  e  a  hermenêutica  jurídica 
antirracista. Participei do curso de extensão Atualização: Relações Étnico Raciais 
para Avaliadores de Processos de Heteroidentificação realizado na UnB; Oficina 
de  Letramento  de  Heteroidentificação  USP;  Curso  de  IV  Curso  para  atuar  nas 
bancas de verificação fenotípica da UEMS no segundo semestre de 2024. Em 2025, 
realizou  pela  IFSUL  os  seguintes  cursos:  A  construção  do  racismo  no  Brasil; 
Racismo  e  suas  Sutilezas;  caminhos  para  a  construção  de  uma 
educação antirracista. 

 
 
 

Brasília/DF, 11 de abril de 2025. 
 
 
 
 


