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A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições legais que lhe 

conferem o inciso II do artigo 52 do Decreto nº 11.348, de 1º de janeiro de 2023, torna pública a inclusão de 
candidatos no resultado provisório na avaliação psicológica, somente para o cargo de Agente de Polícia 
Federal, divulgado por meio do Edital nº 28 – PF – POLICIAL, de 31 de março de 2026, conforme a seguir 
especificado.   
 
[...] 
1 DO RESULTADO PROVISÓRIO NA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA, SOMENTE PARA O CARGO DE AGENTE DE 
POLÍCIA FEDERAL 
1.1 Relação provisória dos candidatos considerados aptos na avaliação psicológica, somente para o cargo de 
Agente de Polícia Federal, na seguinte ordem: número de inscrição e nome do candidato em ordem 
alfabética. 
10002594, Carolina Grei Barroco Ribeiro / 10014034, Diego Enrique Carreras Cardoso. 
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