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PADRAO DE RESPOSTA DEFINITIVO

QUESITO 1

A Constituicdo Federal de 1988 (CF) reconhece a administracdo direta e indireta a contratacéo, por tempo determinado,
para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, nos termos da lei (CF, art. 37, 1X). No ambito da
administracdo direta, autarquica e fundacional do estado do Pard, essa contratacdo ocorre conforme disposto na Lei Complementar
estadual n.° 7/1991, configurando-se o vinculo de natureza juridico-administrativa. Nesse contexto inserem-se as fundacdes
estatais de direito publico.

Contudo, em se tratando de entidades estatais de direito privado — caso das fundacOes estatais de direito privado e das
empresas estatais —, o regime juridico de natureza hibrida (de direito privado com derrogag@es jus-publicistas) a elas aplicavel,
em especial a sujei¢do do seu pessoal ao regime celetista, enseja a aplicagdo da CLT também as contratacdes temporarias (CLT,
arts. 443, 445 e 451), para o atendimento da necessidade temporaria de excepcional interesse publico, configurando-se o vinculo
de natureza juridico-trabalhista.

Em qualquer caso, o pessoal temporario deve ser, em regra, selecionado via processo seletivo simplificado.

QUESITO 21/ CONCEITOS

0 — Néo respondeu a0 questionamento ou o fez de forma totalmente incorreta ou sem qualquer justificativa.

apenas Abordou corretamente um dos trés quatro elementos mencionados
no padrao de resposta l) earatemansnenad&a#%da—kmﬁestaduaul—&s%contratagao de pessoal temporéario (CF,
art. 37, 1X); 2) ina 3 3 ivade; 2) contratacdo pelas fundaces estatais de direito
publlco em consonanma com a LCE n.c 7/1991 a qual estabelece 0 vmculo de natureza ]urldlco -administrativa; 3)

publwe—reglme Jurldlco hlbrldo das funda(;oes estatals de dlrelto prlvado que enseJa a apllca(;ao das normas celetlstas sobre
contratacdes temporarias (CLT, arts. 443, 445 e 451), configurando-se o vinculo de natureza juridico-trabalhista; 4) selecdo via
processo seletivo simplificado.

2 — Respendeu-gue-hao—abordando,—deforma—cerreta; Abordou corretamente dois dos trés quatro elementos mencionados no
padrdo de resposta 1) ea#ate%sﬁem—de—aﬁ—%#da—&a—estad%%@%contrata@ao de pessoal temporario (CF, art.

o; 2) contratacdo pelas fundacdes estatais de direito

37, 1X); 2) i




publlco em consonanua com a LCE n.27/1991, a qual estabelece 0 vmculo de natureza juridico-administrativa; 3)

pablice- regime juridico hibrido das fundagdes estatais de direito privado que enseja a aplicagdo das normas celetistas sobre
contratacBes temporarias (CLT, arts. 443, 445 e 451), configurando-se o vinculo de natureza juridico-trabalhista; 4) selecdo via
processo seletivo simplificado.

3 — Respendeu-que-nae—aberdande,-deforma-correta; Abordou corretamente trés dos quatro elementos mencionados no padréo
de resposta 1)earateHranyteH&deﬁan—24¢da—EmestadeaLn4ﬂ%0#}gg4wntratagao de pessoal temporario (CF, art. 37, 1X);
2) ing 3 3 2) contratacdo pelas fundacgdes estatais de direito publico em
consonanma com a LCE n° 7/1991 a qual estabelece 0 vmculo de natureza jurIdICO admlnlstratlva 3) +mpess+b#+dade—de
30-da —regime juridico
hlbrldo das fundac;oes estatals de d|re|t0 prlvado que enseja a apllca(;ao das normas celetlstas sobre contratagoes temporarias
(CLT, arts. 443, 445 e 451), configurando-se o vinculo de natureza juridico-trabalhista; 4) selecdo via processo seletivo
simplificado.

4 — Abordou corretamente os quatro elementos mencionados no padréo de resposta: 1) contratacdo de pessoal temporario (CF,
art. 37, 1X); 2) contratacdo pelas fundacdes estatais de direito pdblico em consonancia com a LCE n.° 7/1991, a qual estabelece o
vinculo de natureza juridico-administrativa; 3) regime juridico hibrido das fundac@es estatais de direito privado que enseja a
aplicacdo das normas celetistas sobre contratacGes temporarias (CLT, arts. 443, 445 e 451), configurando-se o vinculo de natureza
juridico-trabalhista; 4) selegdo via processo seletivo simplificado.

QUESITO 2

A lei estatutaria estadual n.° 5.810/1994 dispde o seguinte:

“Art. 244. Aos servidores da administracdo direta, autarquias e fundacdes publicas, contratados por
prazo indeterminado, pelo regime da Consolida¢do das Leis do Trabalho ou como servigos prestados
é assegurado até que seja promovido concurso publico para fins de provimento dos cargos por eles
ocupados, ou que venham a ser criados, as mesmas obrigacOes e vantagens atribuidas aos demais
servidores considerados estaveis por forca do artigo 19 do Ato das DisposicOes Transitorias da
Constituicdo Federal.”

Trata-se de regra transitoria, voltada a disciplina de situacdes existentes na administracédo direta, autarquias e fundacdes
publicas quando do advento da lei estatutaria estadual (1994), especificamente com relagdo ao pessoal contratado sem concurso
publico, por meio do regime celetista ou como “servicos prestados”. O intuito da norma foi assegurar as mesmas obrigacdes e
vantagens dos servidores estaveis, conforme o art. 19 do ADCT/CF, até a realizacdo de concurso publico para regular o
provimento dos cargos publicos. A entidade referida na situacdo apresentada, em 1994, era fundagéo estatal de direito privado
e, portanto, ndo lhe era aplicivel a Lei estadual n.° 5.810/1994. Com efeito, as situacfes que o art. 244 pretendeu alcangar ndo
albergam empregados regularmente contratados sem concurso publico, antes da CF, por fundagéo estatal de direito privado, os
quais s6 podem acessar o0 regime estatutario mediante aprovagdo em concurso publico para provimento dos




cargos publicos criados no quadro de pessoal da entidade.

QUESITO 3 2/ CONCEITOS

0 — Néo respondeu ao questionamento ou o fez de forma totalmente incorreta ou sem qualquer justificativa.

1- Aberde&eerretanent&apenas&mdes&mee Respondeu que ndo, abordando de forma correta, apenas um dos trés elementos

menmonados no padrdo de resposta

1) caréter transitorio do art. 244 da Lei estadual n.° 5 810/1994 2) |napI|cab|I|dade da norma fundagao estatal de dlrelto prlvado
3) impossibilidade de aplicacdo da norma aos empregados de fundagéo estatal de direito privado, sob pena de burla ao concurso
publico.

2— Abe#de&eerretamentedeisdeseme&Respondeu que ndo, abordando, de forma correta dois dos trés elementos menmonados

no padrao de resposta:

n3 : do-do : d alidade. 1) carater
tran3|tor|o do art 244 da Le| estadual n° 5. 810/1994 2) mapllcabllldade da norma a fundat;ao estatal de dlrelto privado; 3)
impossibilidade de aplicacdo da norma aos empregados de fundagdo estatal de direito privado, sob pena de burla ao concurso
publico.
3 - Aberde&ee#etamemupe&de&anee Respondeu que ndo, abordando, de forma correta, 0s trés elementos menmonados no

.......... d 3 art: ~ viabitidade;

art 244 da Le| estadual n.c 5 810/1994 2) mapllcabllldade da norma a funda(;ao estatal de d|re|to prlvado 3) |mp055|b|I|dade
de aplicacdo da norma aos empregados de funda(;ao estatal de dlrelto privado, sob pena de burla ao concurso publico.

De acordo com o art. 37, 1V, da CF, “durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacéo, aquele aprovado
em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo
Ou emprego, na carreira”. A norma estabelece a prioridade dos candidatos aprovados sobre novos concursados, durante o prazo
de validade do certame.

Em principio, seria juridicamente viavel a abertura de novo certame, j& que a situacao se refere a empregos publicos e o
certame anterior havia sido realizado para o preenchimento de cargos publicos por entidade ja extinta.

Contudo, com relacéo a oportunidade, dada a identidade ou a similitude de atribuicGes dos cargos e dos empregos
publicos em questdo e considerando que o regime estatutario é sabidamente mais benéfico do que o regime celetista — o que
enseja ampla participacdo no respectivo certame, afastando-se a alegacdo de restricdo a competitividade —, haveria risco
consideravel de se entender que os candidatos aprovados e ndo classificados teriam direito de ser convocados e optar pelo
ingresso nos empregos publicos.

Sobre o direito, mesmo o dos candidatos aprovados e ndo classificados, a serem convocados com prioridade sobre
novos concursados, ja havia quem o defendesse em 2008, registrando-se que a evolugdo da matéria levou a edigdo da tese a
seguir constante no Tema 784-RG (2016).

“O surgimento de novas vagas ou a abertura de novo concurso para 0 mesmo cargo, durante o prazo
de validade do certame anterior, ndo gera automaticamente o direito a nomeacdo dos candidatos
aprovados fora das vagas previstas no edital, ressalvadas as hipGteses de pretericdo arbitraria e
imotivada por parte da administracéo, caracterizada por comportamento tacito ou expresso do Poder
Publico capaz de revelar a inequivoca necessidade de nomeacdo do aprovado durante o periodo de
validade do certame, a ser demonstrada de forma cabal pelo candidato.”

Seria recomendével, entdo, aguardar o fim do prazo de validade do certame ocorrido em 2006, para realizar, com
segurancga, 0 concurso publico para os empregos publicos, lembrando que, nessa oportunidade, a entidade ja deveria estar com
seus atos constitutivos devidamente registrados.




QUESITO 4 3 CONCEITOS

0 - Né&o respondeu ao questlonamento ou o fez de forma totalmente incorreta ou sem qualquer justificativa.
m Abordou corretamente apenas um dos seis elementos

5 i : l) prlorldade sobre novos concursados durante 0 prazo de
valldade do certame (CF art. 37 IV) 2) V|ab|I|dade em tese, de abertura de novo certame; 3) risco consideravel de ser
reconhecido direito a convocacdo aos candidatos aprovados e nao classificados; 4) previsdo do Tema 784-RG; 5) recomendacédo
de aguardar o fim do prazo de validade; 6) nece55|dade de registro dos atos constitutivos.

362 3 3 Abordou corretamente d0|s dos seis elementos menuonados

1) prlorldade sobre novos concursados durante 0 prazo de valldade do
certame (CF, art. 37, 1V); 2) viabilidade, em tese, de abertura de novo certame; 3) risco considerdvel de ser reconhecido direito
a convocacdo aos candidatos aprovados e ndo classificados; 4) previsdo do Tema 784-RG; 5) recomendacéo de aguardar o fim
do prazo de valldade 6) necessidade de reglstro dos atos constitutivos.

Abordou corretamente trés dos seis elementos menmonados no

1) prlorldade sobre novos concursados durante 0 prazo de valldade do
certame (CF, art. 37, 1V); 2) viabilidade, em tese, de abertura de novo certame; 3) risco consideravel de ser reconhecido direito
a convocacdo aos candidatos aprovados e ndo classificados; 4) previsdo do Tema 784-RG; 5) recomendacdo de aguardar o fim
do prazo de validade; 6) necessidade de registro dos atos constitutivos.

4 — Abordou corretamente quatro dos seis elementos mencionados no padrdo de resposta: 1) prioridade sobre novos concursados
durante o prazo de validade do certame (CF, art. 37, 1V); 2) viabilidade, em tese, de abertura de novo certame; 3) risco
consideravel de ser reconhecido direito a convocacdo aos candidatos aprovados e ndo classificados; 4) previsdo do Tema 784-
RG; 5) recomendacéao de aguardar o fim do prazo de validade; 6) necessidade de registro dos atos constitutivos.

5 — Abordou corretamente cinco dos seis elementos mencionados no padrdo de resposta: 1) prioridade sobre novos concursados
durante o prazo de validade do certame (CF, art. 37, 1V); 2) viabilidade, em tese, de abertura de novo certame; 3) risco
consideravel de ser reconhecido direito a convocacdo aos candidatos aprovados e ndo classificados; 4) previsdao do Tema 784-
RG; 5) recomendacéo de aguardar o fim do prazo de validade; 6) necessidade de registro dos atos constitutivos.

6 — Abordou corretamente o0s seis elementos mencionados no padréo de resposta: 1) prioridade sobre novos concursados

durante o prazo de validade do certame (CF, art. 37, 1V); 2) viabilidade, em tese, de abertura de novo certame; 3) risco
consideravel de ser reconhecido direito a convocagdo aos candidatos aprovados e ndo classificados; 4) previsao do Tema 784-
RG; 5) recomendacéo de aguardar o fim do prazo de validade; 6) necessidade de registro dos atos constitutivos.

QUESITO 4

A resposta deve ser negatlva A mlgragao de serwdores estatutarlos para 0 quadro de empregos permanentes equivaleria
a transformacéao de cargos em empregos publicos. Por sua vez, a transformacéo de cargos, empregos e fungdes publicas € matéria
de reserva legal (CF, art. 48, X). No caso, a lei estadual, ao abrigar os servidores estatutarios em quadro em extin¢éo junto a nova
fundacdo estatal de direito privado, manteve o regime juridico desses servidores. A migracdo so seria possivel se a
lei tivesse conferido expressamente direito de opcao aos servidores.

QUESITO 4/ CONCEITOS
0 — N&o respondeu ao questionamento ou o fez de forma totalmente incorreta ou sem qualquer justificativa.

1- Abe;de&ee#etameme—um—des—qem Respondeu que ndo, abordando de forma correta apenas um dos trés eIementos

mencmnados no padrao de resposta

Feserseﬂasﬂplea&da—mselsae—rm%wadar&a—ﬁulta—pepatras& 1) mlgragao equwalente a transformagao de cargos em empregos

publicos; 2) transformacédo de cargos publicos como matéria de reserva legal (CF, art. 48, X); 3) lei manteve o regime juridico
dos servidores estatutarios e a migracao dependeria de direito de op¢do legalmente previsto.

2- Aberdeeme#etamentede&de&qaa&re Respondeu que nao abordando de forma correta, d0|s dos trés elementos menmonados

no padréo de resposta

- 1) mlgragao equwalente a transformagao de cargos em empregos publlcos 2)
transformacdo de cargos publicos como materla de reserva legal (CF, art. 48, X); 3) lei manteve o regime juridico dos servidores
estatutarios e a migracdo dependeria de direito de opcao legalmente previsto.




da—resersae—lmeﬂvada—e—a—mmta—pe{—atrase—l) migracdo equwalente a transforma(_;ao de cargos em empregos publlcos 2)

transformacdo de cargos publicos como matéria de reserva legal (CF, art. 48, X); 3) lei manteve o regime juridico dos servidores
estatutarios e a mlgragao dependeria de direito de op(;ao legalmente prewsto

Na fundacdo estatal de direito privado, ha empregos de confianca, submetidos ao regime celetista e demissiveis ad
nutum, ao passo que, na fundacdo estatal de direito publico, ha cargos em comissdo, submetidos ao regime estatutario e
exoneraveis ad nutum.

Dada a precariedade do vinculo, os empregados de confianca (CF, art. 37, 1l) fazem jus aos depdsitos do FGTS, mas
ndo as verbas rescisorias tipicas da rescisdo imotivada nem a multa por atraso (CLT, art. 477, § 8.9).

QUESITO 1 5/ CONCEITOS

0 — Nao respondeu ao questionamento ou o fez de forma totalmente incorreta.
1- Abordou corretamente um dos tres quatro elementos menuonados no padrao de resposta 19—eemrata§ae—de—pesseal

wne&le—de—na&weza—wndree—tr&balmsta—l) reglme jur|d|co dos postos de conflanga da fundagao estatal de dlrelto prlvado 2)

regime juridico dos postos de confianca da fundagdo estatal de direito publico; 3) direito ao FGTS; 4) auséncia de direito as
verbas rescisorias tipicas da rescisdo imotivada e a multa por atraso.
2 — Abordou corretamente dois dos tres quatro elementos menmonados no padrao de resposta 19—eermrata@ae—de—pesseal

wne&le—de—na&weza—wndree—tr&balmsta—l) reglme jur|d|co dos postos de conflanga da fundagao estatal de dlrelto privado; 2)

regime juridico dos postos de confianca da fundacdo estatal de direito publico; 3) direito ao FGTS; 4) auséncia de direito as
verbas rescisorias tipicas da rescisdo imotivada e a multa por atraso.
3 — Abordou corretamente 0s tres dos quatro elementos menmonados no padrao de resposta %eemra&aeaeﬂepesseal tempe#ane

se@—m%e%d&naﬂ#ezaquﬂdwe-#abalmsta—l) reglme jUI’IdICO dos postos de conflanga da funda(;ao estatal de dlrelto privado;

2) regime juridico dos postos de confianca da fundacdo estatal de direito publico; 3) direito ao FGTS; 4) auséncia de direito as
verbas rescisorias tipicas da rescisdo imotivada e & multa por atraso.

4 — Abordou corretamente os quatro elementos mencionados no padrdo de resposta: 1) regime juridico dos postos de confianga
da fundacéo estatal de direito privado; 2) regime juridico dos postos de confianca da fundacdo estatal de direito publico; 3) direito
ao FGTS; 4) auséncia de direito as verbas rescisérias tipicas da rescisdo imotivada e a multa por atraso.




QUESITO 7

A CF passou a exigir a aprovacgao prévia em concurso publico para a contratacdo de empregados publicos (art. 37, 11).
Portanto, os contratos sdo invalidos.

Tais contratos devem ser invalidados, por meio do devido processo legal, assegurada a ampla defesa, nos termos da Lei
Estadual n.° 8.972/2020 (LEPA), ressaltando-se que, no caso em comento, a invalidacéo é possivel a qualquer tempo (Tema-
RG 839 - 2015): “a) Possibilidade de um ato administrativo, caso evidenciada a violagéo direta ao texto constitucional, ser
anulado pela Administragdo Publica quando decorrido o prazo decadencial previsto na Lei n.° 9.784/1999”).

Portanto, diante da nulidade contratual, tais empregados tém direito apenas ao pagamento do salério e ao levantamento
do FGTS (Sumula 363 do TST).

QUESITO 7/ CONCEITOS

0 — Nao respondeu ao questionamento ou o fez de forma totalmente incorreta ou sem qualquer justificativa.

1 — Respondeu que sim, abordando, de forma correta, apenas um dos cinco elementos mencionados no padrdo de resposta: 1)

contratos invalidos (CF, art. 37, I1); 2) invalidagdo por meio do devido processo legal, com ampla defesa, nos termos da LEPA,;

3) previsdo no Tema 839-RG; 4) direito a salario e FGTS; 5) previsdo na Simula 363 do TST.

2 — Respondeu que sim, abordando, de forma correta, dois dos cinco elementos mencionados no padréo de resposta: 1) contratos
invalidos (CF, art. 37, I1); 2) invalidacdo por meio do devido processo legal, com ampla defesa, nos termos da LEPA; 3) previsdo
no Tema 839-RG; 4) direito a salario e FGTS; 5) previsdo na Simula 363 do TST.

3 — Respondeu que sim, abordando, de forma correta, trés dos cinco elementos mencionados no padrdo de resposta: 1) contratos

invalidos (CF, art. 37, 11); 2) invalidacdo por meio do devido processo legal, com ampla defesa, nos termos da LEPA; 3) previsdo

no Tema 839-RG; 4) direito a salario e FGTS; 5) previsdo na Simula 363 do TST.

4 — Respondeu que sim, abordando, de forma correta, quatro dos cinco elementos mencionados no padrdo de resposta: 1)

contratos invalidos (CF, art. 37, I1); 2) invalidagdo por meio do devido processo legal, com ampla defesa, nos termos da LEPA,;

3) previsdo no Tema 839-RG; 4) direito a salario e FGTS; 5) previsdo na Simula 363 do TST.

5 — Respondeu que sim, abordando, de forma correta, os cinco elementos mencionados no padrdo de resposta: 1) contratos

invalidos (CF, art. 37, I1); 2) invalidacéo por meio do devido processo legal, com ampla defesa, nos termos da LEPA; 3) previsao

no Tema 839-RG; 4) direito a salario e FGTS; 5) previsdo na Simula 363 do TST.




QUESITO 8

A resposta deve ser negativa. De acordo coma CLT, sdo excluidas do dever de recolher contribuicéo sindical patronal as
entidades ou as instituicGes que ndo exercem atividade econdmica com fins lucrativos (CLT, art. 580, 111, 88 5.° e 6.°). Fundacdo
¢ entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos (DL n.° 200/1967, art. 5.°, IV). Assim,
independentemente da personalidade juridica da fundacdo estatal, privada ou publica, é caracteristica sua a auséncia de fins
lucrativos, o que afasta o dever de recolher contribuicdo sindical patronal.

QUESITO 8/ CONCEITOS

0 — Néo respondeu ao questionamento ou o fez de forma totalmente incorreta ou sem qualquer justificativa.

1 — Respondeu que ndo, abordando, de forma correta, apenas um dos trés elementos mencionados no padrdo de resposta: 1)
previsdo na CLT (art. 580, 11, 88 5.° e 6.°); 2) previsdo no DL n.° 200/1967 (art. 5.%, 1V); 3) ndo cabimento, ante a auséncia de
fins lucrativos, de recolhimento da contribuigdo patronal, independentemente da personalidade juridica da fundagdo estatal.

2 — Respondeu que ndo, abordando, de forma correta, dois dos trés elementos mencionados no padréo de resposta: 1) previsdo
na CLT (art. 580, I, 88 5.° e 6.9); 2) previsdo no DL n.° 200/1967 (art. 5.° 1V); 3) ndo cabimento, ante a auséncia de fins
lucrativos, de recolhimento da contribuigdo patronal, independentemente da personalidade juridica da fundagéo estatal.

3 — Respondeu que ndo, abordando, de forma correta, os trés elementos mencionados no padrao de resposta: 1) previsdao na CLT
(art. 580, 111, 88 5.° e 6.9); 2) previsdo no DL n.° 200/1967 (art. 5.°, IV); 3) ndo cabimento, ante a auséncia de fins lucrativos, de
recolhimento da contribuicdo patronal, independentemente da personalidade juridica da fundagéo estatal.

QUESITO 9

N&o obstante tratar-se de matéria controvertida, a LCE n.° 39/2002 passou a exigir do servidor, durante o periodo de
licenca sem remuneracdo, o recolhimento das contribuigdes previdenciarias, inclusive a patronal, como condi¢do ao exercicio
dos direitos previdenciarios e a contagem do periodo de licenca sem remunera¢do como tempo de contribui¢do para fins de
aposentadoria (art. 92-A, redacéo dada pela Lei Complementar n.° 128, de 13 de janeiro de 2020, caput e 8§ 2.° e 3.). Uma vez
que o diploma legal estadual goza de presuncédo de constitucionalidade, o recolhimento é obrigat6rio e sua inobservancia exigira
da entidade a notificacdo do servidor para autorizar o desconto da divida em folha, sob pena de inscri¢do do débito em divida
ativa (art. 92-A, 8§ 2.°e 4.9).

QUESITO 9/ CONCEITOS

0 — N&o respondeu ao questionamento ou o fez de forma totalmente incorreta.
1 — Abordou corretamente apenas um dos trés quatro elementos mencionados no padréo de resposta: 1) recolhimento-obrigatério

da-contribuicio-patrona{ECE-R.2-39/2002,art-92-A) matéria controvertida; 2) netificacdo-do-servidor-para-autorizardesconto
da-divida-em-folha-{art-92-A-8-4-9: recolhimento obrigatorio da contribuicdo patronal (LCE n.° 39/2002, art. 92-A); 3) insericde
em-divida-ativa(art-92-A;82.9: notificacdo do servidor para autorizar desconto da divida em folha (art. 92-A, § 4.°); 4) inscricdo
em divida ativa (art. 92-A, § 2.9).

2 — Abordou corretamente dois dos trés quatro elementos mencionados no padrdo de resposta: 1) recethimento-obrigatério-da

contribuicio-patrona{ECE-n.2-39/2002,art-92-A) matéria controvertida; 2) netificacio-do-servidorpara-autorizar-desconto-da
divida-em-folha(art—92-A-8-4.9): recolhimento obrigatério da contribuicdo patronal (LCE n.° 39/2002, art. 92-A); 3) insericde
em-divida-ativa{art-92-A;8-2.9. notificacdo do servidor para autorizar desconto da divida em folha (art. 92-A, § 4.%); 4) inscri¢do
em divida ativa (art. 92-A, § 2.9).

3 — Abordou corretamente es trés dos quatro elementos mencionados no padréo de resposta: 1) recethimento-obrigatorio-da
contribuicio-patronaH{ECE-R.2-39/2002,art-92-A) matéria controvertida; 2) netificacdo-do-servidorpara-autorizar-desconto-da
divida-em-fotha-(art—92-A-85-4-%: recolhimento obrigatdrio da contribuicdo patronal (LCE n.° 39/2002, art. 92-A); 3) insericdo
em-divida-ativa{art-92-A;8-2.9 notificacdo do servidor para autorizar desconto da divida em folha (art. 92-A, § 4.9); 4) inscrigdo
em divida ativa (art. 92-A, § 2.9).

4 — Abordou corretamente os quatro elementos mencionados no padrdo de resposta: 1) matéria controvertida; 2) recolhimento
obrigatério da contribuicdo patronal (LCE n.° 39/2002, art. 92-A); 3) notificagdo do servidor para autorizar desconto da divida
em folha (art. 92-A, 8§ 4.°); 4) inscricdo em divida ativa (art. 92-A, § 2.9).

QUESITO 10

O art. 40 da Lei n.° 4.320/1964 estabelece que sdo consideradas créditos adicionais as autorizagdes de despesa ndo
computadas ou insuficientemente dotadas na Lei Orcamentaria Anual. Entre os créditos adicionais, o art. 41, Il, da Lei
n.° 4.320/1964 classifica como especiais 0s destinados a despesas para as quais ndo haja dotacdo orcamentaria especifica. Logo,
tendo a fundagdo estatal de direito privado passado a ser fundacéo estatal de direito pablico no curso do exercicio fiscal relativo
ao ano de 2005, deve ser aberto crédito adicional especial, o qual, conforme os arts. 42 e 43, caput, da Lei n.° 4.320/1964, deve
ser autorizado por lei, aberto por decreto do Poder Executivo, e depende da existéncia de recursos disponiveis para ocorrer a
despesa e serd precedida de exposicao justificativa.

Ainda por forca do art. 42 da Lei n.° 4.320/1964, a lei de criacdo da fundacdo estatal de direito publico deve conter
dispositivo que autorize ao Poder Executivo a abertura do crédito adicional especial em valor suficiente para albergar a despesa
decorrente da criacdo da pessoa juridica. Sugestdo de texto do artigo: Art. XX. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, no
Orgamento Fiscal e de Seguridade Social vigente, em favor da Fundacéo ........ do Estado do Para, crédito especial no valor de
RE. XXXXXXX (XXX milhGes, XXXX mil reais), destinado a atender as despesas necessarias ao fiel cumprimento desta Lei,




—conforme estabetecido o art-43da tei Federal 4320, de 17 demarco de 1964:
QUESITO 10/ CONCEITOS

0 — N&o respondeu ao questionamento ou o fez de forma totalmente incorreta.

1 — Abordou corretamente um dos eiree quatro elementos mencionados no padrdo de respostas: 1) identificacdo de caso de
crédito adicional especial; 2) fundamentacdo correta com base nos artigos 40 e 41, Il, da Lei n.° 4.320/1964; 3) explicacdo
fundamentada no art. 42 da Lei n.° 4.320/1964 que o crédito deve ser autorizado por lei4) e informacao de que o crédito dependera
da existéncia de recursos disponiveis para a despesa, mediante justificativa, conforme previsto no art. 43 da Lei n.° 4.320/1964;
5) apresentacdo correta de proposta de redacdo ao dispositivo legal.

2 — Abordou corretamente dois dos eiree quatro elementos mencionados no padrdo de respostas: 1) identificagdo de caso de
crédito adicional especial; 2) fundamentacdo correta com base nos artigos 40 e 41, I, da Lei n.° 4.320/1964; 3) explicacdo
fundamentada no art. 42 da Lei n.° 4.320/1964 que o crédito deve ser autorizado por lei-4} e informacao de que o crédito dependera
da existéncia de recursos disponiveis para a despesa, mediante justificativa, conforme previsto no art. 43 da Lei n.° 4.320/1964;
5) Apresentacdo correta de proposta de redagdo ao dispositivo legal.

3 — Abordou corretamente trés dos eiree quatro elementos mencionados no padrdo de respostas: 1) identificacdo de caso de
crédito adicional especial; 2) fundamentagdo correta com base nos artigos 40 e 41, Il, da Lei n.° 4.320/1964; 3) explicacdo
fundamentada no art. 42 da Lei n.® 4.320/1964 que o crédito deve ser autorizado por lei;-4) e informagdo de que o crédito dependera
da existéncia de recursos disponiveis para a despesa, mediante justificativa, conforme previsto no art. 43 da Lei n.° 4.320/1964;
5) Apresentacédo correta de proposta de redagéo ao dispositivo legal.

4 — Abordou corretamente guatre-dos-cines todos os elementos mencionados no padréo de respostas: 1) identificacdo de caso de
crédito adicional especial; 2) fundamentacdo correta com base nos artigos 40 e 41, Il, da Lei n.° 4.320/1964; 3) explicacdo
fundamentada no art. 42 da Lei n.° 4.320/1964 que o crédito deve ser autorizado por lei-4} e informac&o de que o crédito dependerd
da existéncia de recursos disponiveis para a despesa, mediante justificativa, conforme previsto no art. 43 da Lei n.° 4.320/1964;




