SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS (SEBRAE)

PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA EM PERFIS DE ANALISTA TECNICO

COMUNICADO N2 16 — SEBRAE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025

O Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), em cumprimento a
decisdo judicial proferida nos autos do Processo n? 0751195-71.2024.8.07.0001, em andamento no
Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territdrios, torna publica a inclusdao de candidato inscrito sob
0 n2 10001020, na relagao final das pessoas candidatas com a documentacgao para fins de comprovacgao
de requisito deferida, divulgada por meio do subitem 1.1.4 do Comunicado n2 12 — Sebrae, de 19 de
novembro de 2024, bem como a exclusdo do referido candidato da condi¢do sub judice, passando a
figurar como regular no resultado final na entrevista por competéncias e no resultado final no processo
seletivo, mediante a sua exclusdo dos subitens 1.1.7 e 2.1.4 e a sua inclusdo no subitem 1.1.6 do
Comunicado n? 15 — Sebrae, de 23 de dezembro de 2024, e a insercdo, no referido Comunicado, do
subitem 2.1.23, conforme a seguir especificado.

1 DA INCLUSAO DE CANDIDATO NO COMUNICADO N2 12 — SEBRAE, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

[...]

1 DA RELAGAO FINAL DAS PESSOAS CANDIDATAS COM A DOCUMENTAGCAO PARA FINS DE
COMPROVAGAO DE REQUISITO DEFERIDA

1.1 Relagdo final das pessoas candidatas com a documentacdo para fins de comprovagdo de requisito
deferida, na seguinte ordem: perfil e nUmero de inscri¢do.

[...]

1.1.4 PERFIL 2: ANALISTA TECNICO Il - DESIGN DE EXPERIENCIA DO USUARIO — AMPLA CONCORRENCIA
[...] 10001020

[...]

2 DA ALTERAGAO DE CONDIGAO DE CANDIDATO NO COMUNICADO N2 15 - SEBRAE, DE 23 DE
DEZEMBRO DE 2024

[...]
1 DO RESULTADO FINAL NA ENTREVISTA POR COMPETENCIAS

1.1 Resultado final na entrevista por competéncias, na seguinte ordem: perfil, nUmero de inscri¢cdo e nota
final na entrevista por competéncias.

[...]
1.1.6 PERFIL 2: ANALISTA TECNICO Il — DESIGN DE EXPERIENCIA DO USUARIO — AMPLA CONCORRENCIA

[...] 10001020, 10.00
[...]

2 DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Resultado final no processo seletivo, na seguinte ordem: perfil, nUmero de inscricdo em ordem de
classificacdo, nota final e classificacao final no processo seletivo.



[...]

2.1.23 PERFIL 2: ANALISTA TECNICO Il - DESIGN DE EXPERIENCIA DO USUARIO - AMPLA CONCORRENCIA
10001020, 71.89, 1

[...]
JOSE CAETANO DE ANDRADE MINCHILLO

Gerente de Gestao de Pessoas



