SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS (SEBRAE)
PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA ANALISTA TECNICO | E PARA PERFIL DE ANALISTA TECNICO II
COMUNICADO N2 13 — SEBRAE PSE 1-2026, DE 3 DE JULHO DE 2026

O Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) torna publicos o
resultado final na entrevista por competéncias e o resultado final no processo seletivo externo, de
ampla concorréncia, para o recrutamento e selecao de pessoal para o provimento de vagas e a formacao
de cadastro de reserva para Analista Técnico | e Analista Técnico .

1 DO RESULTADO FINAL NA ENTREVISTA POR COMPETENCIAS

1.1 Resultado final na entrevista por competéncias, na seguinte ordem: perfil, nUmero de inscricdo, nome
da pessoa candidata em ordem alfabética e nota final na entrevista por competéncias.

1.1.1 ANALISTA TECNICO | - PROJETOS

10001671, Fabio Junior de Moura Santos, 18.00 / 10001150, Fabyola Nobrega Simonassi, 13.33 /
10001038, Isabel da Costa Rodrigues, 14.00 / 10001370, Leticia Alves de Paula, 12.66 / 10000856, Luiza
Veloso Cavalcanti Luz, 13.33 / 10001254, Maria Bonato Cenci, 20.00 / 10001541, Maria Eduarda Gomes
Penaforte, 20.00 / 10000058, Maria Jose e Silva, 16.00 / 10001145, Paloma Azevedo Lima, 10.00 /
10000619, Rebecca EImiro de Lima, 14.00.

1.1.2 ANALISTA TECNICO Il - EDUCACAO

10000682, Aliny Nataly Ferreira Fontinele, 14.67 / 10001113, Candida Lemos Franca, 10.67 / 10000749,
Carlos Alberto Ferreira Figueira, 13.33 / 10000041, Carolina Galdino Soares, 16.00 / 10000846, Fernanda
Dayanne Damasceno Cunha, 20.00 / 10000580, Gabriel Filipe Santana de Lima, 10.67 / 10001843, Joana
Rios Ribeiro Maia Carbonesi, 11.34 / 10001529, Jordana Viana Carvalho Fonseca, 8.00 / 10000604, Juliana
Jardim de Oliveira e Oliveira, 16.67 / 10002003, Karine dos Santos Souza, 8.01.

1.1.3 ANALISTA TECNICO Il - ARQUIVOLOGIA

10000259, Ana Carolina Neres Leal, 10.67 / 10001166, Barbara Zanetti Silva de Abreu Costa, 10.00 /
10001890, Cleice de Souza Menezes, 6.01 / 10001167, Ester Eiko Duarte Kimura, 20.00 / 10000647,
Gabriel da Silva Barros, 11.34 / 10000532, Jaqueline de Araujo Ribeiro, 20.00 / 10002064, Patrick Ramos
de Souza, 10.66 / 10001105, Priscilla Zacarias Rocha, 20.00 / 10000250, Rodrigo Goncalves Calazans, 10.00
/ 10000914, Samara Cruz Araujo de Figueiredo, 12.00.

2 DO RESULTADO FINAL NO PROCESSO SELETIVO EXTERNO

2.1 Resultado final no processo seletivo externo, na seguinte ordem: perfil, nUmero de inscricdo, nome
da pessoa candidata em ordem de classificagao, nota final e classificagao final no processo seletivo
externo.

2.1.1 ANALISTA TECNICO | - PROJETOS

10001254, Maria Bonato Cenci, 85.95, 1 / 10001541, Maria Eduarda Gomes Penaforte, 85.54, 2 /
10001671, Fabio Junior de Moura Santos, 83.70, 3 / 10001150, Fabyola Nobrega Simonassi, 82.83, 4 /
10000058, Maria Jose e Silva, 81.44, 5 / 10000619, Rebecca Elmiro de Lima, 81.00, 6 / 10000856, Luiza
Veloso Cavalcanti Luz, 79.88, 7 / 10001370, Leticia Alves de Paula, 78.55, 8 / 10001038, Isabel da Costa
Rodrigues, 78.35, 9 / 10001145, Paloma Azevedo Lima, 76.60, 10.

2.1.2 ANALISTA TECNICO Il - EDUCACAO

10000604, Juliana Jardim de Oliveira e Oliveira, 93.44, 1 / 10000846, Fernanda Dayanne Damasceno
Cunha, 89.85, 2 / 10000041, Carolina Galdino Soares, 87.84, 3 / 10000749, Carlos Alberto Ferreira
Figueira, 87.23, 4 / 10000682, Aliny Nataly Ferreira Fontinele, 84.77, 5 / 10001843, Joana Rios Ribeiro
Maia Carbonesi, 84.19, 6 / 10000580, Gabriel Filipe Santana de Lima, 83.57, 7 /10001113, Candida Lemos
Franca, 83.31, 8.

2.1.3 ANALISTA TECNICO Il - ARQUIVOLOGIA



10001167, Ester Eiko Duarte Kimura, 85.45, 1 / 10001105, Priscilla Zacarias Rocha, 84.62, 2 / 10000532,
Jaqueline de Araujo Ribeiro, 83.90, 3 / 10001166, Barbara Zanetti Silva de Abreu Costa, 82.89, 4 /
10000250, Rodrigo Goncalves Calazans, 82.50, 5 / 10000647, Gabriel da Silva Barros, 82.09, 6 / 10002064,
Patrick Ramos de Souza, 80.31, 7 / 10000914, Samara Cruz Araujo de Figueiredo, 77.45, 8 / 10000259,
Ana Carolina Neres Leal, 76.41, 9.

3 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

3.1 As justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos contra o
resultado provisdrio na entrevista por competéncias estardo a disposicao dos candidatos a partir da data
provavel de 10 de julho de 2026, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/sebrae_26 pse 1.

3.1.1 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores,
de falhas de comunicagao, de congestionamento das linhas de comunicacao e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualizagao das justificativas da banca para o
deferimento ou indeferimento.

3.2 O resultado final no processo seletivo externo fica devidamente homologado pelo Gerente de Gestado
de Pessoas.

JOSE CAETANO DE ANDRADE MINCHILLO
Gerente de Gest3o de Pessoas



