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* Nesta prova, faga o que se pede, usando, caso deseje, o espago para rascunho indicado no presente caderno. Em seguida,
transcreva o texto para a FOLHA DE TEXTO DEFINITIVO DA PROVA DISCURSIVA, no local apropriado, pois nio sera
avaliado fragmento de texto escrito em local indevido.

* Qualquer fragmento de texto além da extensdo méaxima de linhas disponibilizadas sera desconsiderado.

* Na Folha de Texto Definitivo, a presenca de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcri¢do do texto definitivo
acarretara a anulag@o da sua prova discursiva.

* Ao dominio do contetido serdo atribuidos até 15,00 pontos, dos quais até 0,75 ponto sera atribuido ao quesito apresentagdo
(legibilidade, respeito as margens e indicacdo de paragrafos) e estrutura textual (organizagdo das ideias em texto estruturado).

TNy CEEmEREnRERe L0

A administracdo publica contemporanea enfrenta o desafio de integrar ferramentas
tradicionais de planejamento a nova realidade da transformacdo digital. Nesse contexto, uma
gestdo orientada por resultados exige que o planejamento estratégico deixe de ser um
documento estatico e torne-se um processo dinamico, de modo a operacionalizar a accountability
e institucionalizar a inovagdo como pilares da geragdo de valor publico.

Considerando que o texto anterior tem carater unicamente motivador, redija um texto dissertativo em atendimento ao que se pede a
seguir.

1 Descreva a aplicag@o da analise SWOT como ferramenta de diagnéstico para identificagdo de capacidades internas e desafios
externos na implementac@o de estratégias de GovTech. [valor: 5,25 pontos]

2 Correlacione a governanga digital ¢ o principio da accountability, destacando o papel da transparéncia de dados para o
controle social. [valor: 5,00 pontos]

3 Discorra sobre o impacto do design thinking na fase de planejamento para a construgio de solugdes que gerem valor publico.
[valor: 4,00 pontos]
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