
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO/RO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA (SEMEC) 

CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM 
CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

 
EDITAL Nº 33/2026 – SEMEC – PORTO VELHO/RO, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026 

 
O Secretário Executivo de Política Intersetorial torna públicos o resultado final na avaliação 

biopsicossocial oficial telepresencial dos candidatos que solicitaram concorrer às vagas reservadas às 
pessoas com deficiência, o resultado final no procedimento de heteroidentificação complementar à 
autodeclaração dos candidatos negros, o resultado final dos candidatos aprovados conforme item 10 
do edital de abertura e a convocação para a avaliação de títulos, referentes ao concurso público para o 
provimento de vagas e a formação de cadastro de reserva em cargos de nível superior. 

1 DO RESULTADO FINAL NA AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL OFICIAL TELEPRESENCIAL DOS CANDIDATOS 
QUE SOLICITARAM CONCORRER ÀS VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

1.1 Relação final dos candidatos considerados pessoas com deficiência na avaliação biopsicossocial oficial 
telepresencial, na seguinte ordem: cargo, número de inscrição e nome do candidato em ordem alfabética. 

1.1.1 CARGO 2: AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL 
10000145, Diego Heleno de Assis Pires Melo / 10001629, Eduardo Nobrega de Albuquerque / 10000883, 
Ewerton Rodrigues Andrade / 10000092, Higila de Souza Normando Oliveira / 10002038, Joao Victor 
Ricart de Campos / 10000247, Sander Andre Hartmann. 

2 DO RESULTADO FINAL NO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO COMPLEMENTAR À 
AUTODECLARAÇÃO DOS CANDIDATOS NEGROS 

2.1 Relação final dos candidatos considerados negros no procedimento de heteroidentificação 
complementar à autodeclaração, na seguinte ordem: cargo, número de inscrição e nome do candidato 
em ordem alfabética. 

2.1.1 CARGO 1: ASSISTENTE DE ARRECADAÇÃO 
10002118, Clarice Botelho Silva / 10002942, Milena Ciribele Santos Vieira / 10001294, Simony Bezerra 
Marques. 

2.1.2 CARGO 2: AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL 
10000234, Andre Luiz Barbosa Martins Rocha / 10001809, Eliana Martins dos Santos / 10000003, Gabriel 
Paiva Dias de Sa / 10000505, Jaelton de Oliveira Paes / 10002038, Joao Victor Ricart de Campos / 
10000401, Luan Gomes Medeiros / 10002210, Lucas Emanuel dos Santos Matosinhos / 10000547, Luciano 
Marcos de Albuquerque / 10000264, Luiza Mascarenhas Anderson / 10000166, Marcos de Paula Silva / 
10002059, Renata Rodrigues Marcolino / 10000844, Sandro de Matos Silva / 10002100, Tarcisio Simoes 
Goncalves / 10001961, Yan Silva Simpson. 

3 DO RESULTADO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS NAS PROVAS OBJETIVAS E NA PROVA 
DISCURSIVA, CONFORME ITEM 10 DO EDITAL DE ABERTURA, E DA CONVOCAÇÃO PARA A AVALIAÇÃO 
DE TÍTULOS  

3.1 Resultado final dos candidatos aprovados nas provas objetivas e na prova discursiva, e convocados 
para a avaliação de títulos, na seguinte ordem: cargo, número de inscrição, nome do candidato em ordem 
de classificação, nota e classificação (considerando-se a soma da nota final obtida nas provas objetivas e 
da nota final obtida na prova discursiva). 

3.1.1 CARGO 1: ASSISTENTE DE ARRECADAÇÃO 



10000226, Marco Antonio Dias Oliveira, 111.88, 1 / 10000599, Alexandro Marcio Fernandes Laumem de 
Souza, 108.96, 2 / 10000696, Fernando Pacheco dos Santos, 100.15, 3 / 10000187, Savio Lima Santos, 
99.74, 4 / 10001657, Joao Vinicios Lacerda Pereira, 99.23, 5 / 10000101, Natalia Rubia Lopes Guedes, 
94.71, 6 / 10001294, Simony Bezerra Marques, 93.80, 7 / 10000602, Lucas Teodoro Dantas, 91.44, 8 / 
10002942, Milena Ciribele Santos Vieira, 90.46, 9 / 10001284, Ana Luiza Sikorski, 88.32, 10 / 10000276, 
Kaio Lucas Vieira Telles, 86.64, 11 / 10000623, Leonardo Fernandes Farias de Moraes, 86.59, 12 / 
10002814, Jessica Paola da Costa Alves, 81.57, 13 / 10001666, Giovanna Bruna Bessa Mota, 80.53, 14 / 
10002071, Mateus Cruz Costa, 77.60, 15 / 10000558, Hanalise Lima de Oliveira, 75.33, 16 / 10000387, 
Antonio Alecsandro Almeida Guedes, 72.38, 17 / 10002118, Clarice Botelho Silva, 70.17, 18. 

3.1.1.1 Resultado final dos candidatos negros aprovados nas provas objetivas e na prova discursiva, e 
convocados para a avaliação de títulos, na seguinte ordem: número de inscrição, nome do candidato em 
ordem de classificação, nota e classificação (considerando-se a soma da nota final obtida nas provas 
objetivas e da nota final obtida na prova discursiva). 
10001294, Simony Bezerra Marques, 93.80, 1 / 10002942, Milena Ciribele Santos Vieira, 90.46, 2 / 
10002118, Clarice Botelho Silva, 70.17, 3. 

3.1.2 CARGO 2: AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL 
10001778, Matheus Luciano Gomes, 116.72, 1 / 10000598, Alexandro Marcio Fernandes Laumem de 
Souza, 113.86, 2 / 10001837, Juliana Valin Campos, 111.36, 3 / 10001905, Cassio Andre Aguiar, 109.07, 4 
/ 10000286, Tiago Braga Gama, 108.67, 5 / 10001420, Gustavo Cordovil Freitas de Araujo, 107.83, 6 / 
10002210, Lucas Emanuel dos Santos Matosinhos, 106.14, 7 / 10000799, Camila Menezes de Mendonca, 
106.01, 8 / 10000747, Thiago Reis do Espirito Santo, 103.51, 9 / 10001456, Eclair Aredes Moreira, 102.88, 
10 / 10000046, Davisson Lucas Vieira Afonso, 101.67, 11 / 10002038, Joao Victor Ricart de Campos, 
100.70, 12 / 10002284, Maycom Antunes Lopes, 100.50, 13 / 10001098, Levi Mendes de Oliveira, 99.68, 
14 / 10001691, Cleiverton Dias Araujo, 99.25, 15 / 10002900, Nilson Pereira Rocha Junior, 98.94, 16 / 
10000787, Alexandre Martins Malinosky, 98.78, 17 / 10002260, Cledson Peres de Souza, 98.28, 18 / 
10001095, Rajiv Moreno Goncalves Dias, 98.01, 19 / 10000145, Diego Heleno de Assis Pires Melo, 97.21, 
20 / 10000097, Rayane Barros de Sousa, 96.28, 21. 

3.1.2.1 Resultado final dos candidatos com deficiência aprovados nas provas objetivas e na prova 
discursiva, e convocados para a avaliação de títulos, na seguinte ordem: número de inscrição, nome do 
candidato em ordem de classificação, nota e classificação (considerando-se a soma da nota final obtida 
nas provas objetivas e da nota final obtida na prova discursiva). 
10002038, Joao Victor Ricart de Campos, 100.70, 1 / 10000145, Diego Heleno de Assis Pires Melo, 97.21, 
2 / 10001629, Eduardo Nobrega de Albuquerque, 91.97, 3. 

3.1.2.2 Resultado final dos candidatos negros aprovados nas provas objetivas e na prova discursiva, e 
convocados para a avaliação de títulos, na seguinte ordem: número de inscrição, nome do candidato em 
ordem de classificação, nota e classificação (considerando-se a soma da nota final obtida nas provas 
objetivas e da nota final obtida na prova discursiva). 
10002210, Lucas Emanuel dos Santos Matosinhos, 106.14, 1 / 10002038, Joao Victor Ricart de Campos, 
100.70, 2 / 10000547, Luciano Marcos de Albuquerque, 94.19, 3 / 10000844, Sandro de Matos Silva, 92.80, 
4 / 10000505, Jaelton de Oliveira Paes, 90.36, 5 / 10000264, Luiza Mascarenhas Anderson, 89.49, 6 / 
10000234, Andre Luiz Barbosa Martins Rocha, 88.86, 7 / 10002059, Renata Rodrigues Marcolino, 85.82, 
8. 

4 DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

4.1 Para a avaliação de títulos, o candidato deverá observar todas as instruções contidas no item 11 do 
Edital nº 3 – SEMEC – Porto Velho/RO, de 27 de abril de 2026, e suas alterações, e neste edital. 



4.2 Os candidatos deverão enviar, no período entre 10 horas do dia 28 de outubro de 2026 e 18 horas do 
dia 29 de outubro de 2026 (horário oficial de Brasília/DF), via upload, por meio de link específico, no 
endereço eletrônico http://www.cebraspe.org.br/concursos/semec_porto_velho_ro_26, a imagem 
legível da documentação referente à avaliação de títulos. 

4.2.1 O envio da documentação constante do subitem 4.2 deste edital é de responsabilidade exclusiva do 
candidato. O Cebraspe não se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeça a chegada dessa 
documentação a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de 
comunicação, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerão 
somente para esse processo, não serão devolvidos nem deles serão fornecidas cópias. 

4.3 O candidato deverá manter aos seus cuidados a documentação constante do subitem 4.2 deste edital.  

4.3.1 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato deverá enviar a referida documentação por meio de 
carta registrada, para a confirmação da veracidade das informações.  

4.4 Receberá nota zero o candidato que não enviar a documentação na forma e no prazo estabelecidos 
no edital de abertura e neste edital. 

4.5 Não haverá segunda chamada para a realização da avaliação de títulos.  

4.6 Não será aceito o envio de documentação referente à avaliação de títulos, em hipótese alguma, fora 
da data e dos horários predeterminados no subitem 4.2 deste edital. 

5 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

5.1 As justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos contra o 
resultado provisório na avaliação biopsicossocial oficial telepresencial dos candidatos que solicitaram 
concorrer às vagas reservadas às pessoas com deficiência e contra o resultado provisório no 
procedimento de heteroidentificação complementar à autodeclaração dos candidatos negros estarão à 
disposição dos candidatos a partir da data provável de 3 de novembro de 2026, no endereço eletrônico 
http://www.cebraspe.org.br/concursos/semec_porto_velho_ro_26.  

5.1.1 O Cebraspe não arcará com prejuízos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, 
de falhas de comunicação, de congestionamento das linhas de comunicação e de outros fatores, de 
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a visualização das justificativas da banca para o 
deferimento ou indeferimento. 

5.2 O edital de resultado provisório na avaliação de títulos será publicado no Diário Oficial dos Municípios 
do Estado de Rondônia e divulgado na internet, no endereço eletrônico 
http://www.cebraspe.org.br/concursos/semec_porto_velho_ro_26, na data provável de 11 de 
novembro de 2026. 

 
Maxwel Mota de Andrade 

Secretário Executivo de Política Intersetorial 
 

Eudes Andrade de Barros 
Presidente do Grupo de Trabalho 


