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TRANSPORTADORA BRASILEIRA GASODUTO BOLÍVIA-BRASIL S.A. (TBG) 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO EM CARGOS DE 
NÍVEIS SUPERIOR E MÉDIO 

EDITAL Nº 7 – TBG/PSP RH 01/2023, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023 
 
 

A TRANSPORTADORA BRASILEIRA GASODUTO BOLÍVIA BRASIL S.A (TBG) torna públicos o resultado final nas 
provas discursivas, somente para o Cargo 8: Analista Júnior – Ênfase: Jurídico – Área 1, e a convocação para a avaliação 
de títulos, somente para o Cargo 4: Analista Júnior – Ênfase: Desenvolvimento de Software – Área 1, para o Cargo 17: 
Engenheiro Júnior – Ênfase: Operações – Área 1 e para o Cargo 20: Técnico Júnior – Ênfase: Gasoduto, Inspeção – Área 
3, referentes ao processo seletivo público para preenchimento de vagas e formação de cadastro em cargos de níveis superior e 
médio.  
1 DO RESULTADO FINAL NAS PROVAS DISCURSIVAS (SOMENTE PARA O CARGO 8: ANALISTA JÚNIOR – ÊNFASE: 
JURÍDICO – ÁREA 1) 
1.1 Resultado final nas provas discursivas, na seguinte ordem: número de inscrição, nome do candidato em ordem alfabética, 
nota final na prova discursiva – parte 1 (P3), nota final na prova discursiva – parte 2 (P4) e nota final nas provas discursivas. 
10000055, Andrei Rodrigues da Silva, 7,07, 0,90, 7,97 / 10001675, Bruna Guerra Lofrano, 8,16, 8,33, 16,49 / 10002131, Carlos 
da Costa Mendes, 8,60, 9,57, 18,17 / 10006696, Carolina Loureiro de Alves Pereira, 8,35, 9,97, 18,32 / 10011771, Davi Rodrigues 
Basilio, 8,35, 3,50, 11,85 / 10013046, Guilherme Augusto Riqueti, 7,51, 2,86, 10,37 / 10011884, Joao Vitor Felix de Oliveira, 9,81, 
5,13, 14,94 / 10004729, Juliana Patricio da Paixao, 6,74, 9,90, 16,64 / 10003971, Lais Lopes Senna, 8,31, 7,51, 15,82 / 10003810, 
Leonardo Calvo Pose Dias de Carvalho, 7,74, 3,63, 11,37 / 10004402, Leonardo Marcio Silva Dionysio, 8,50, 4,85, 13,35 / 
10011577, Lucas Soares Melo, 6,45, 6,70, 13,15 / 10006780, Luccas Cardoso Real Martins, 8,50, 7,97, 16,47 / 10012801, Maria 
Heloiza Silva de Lima, 8,15, 2,96, 11,11 / 10006648, Mariana D Olne, 7,12, 9,51, 16,63 / 10012329, Matheus Beraldo Magalhaes 
Paiva, 9,31, 9,65, 18,96 / 10010803, Pedro Alberto Vaz de Macedo Soares, 6,96, 3,07, 10,03 / 10000446, Samuel de Oliveira, 
7,68, 5,22, 12,90. 
1.1.1 Resultado final dos candidatos que solicitaram concorrer como pessoas com deficiência nas provas discursivas, na 
seguinte ordem: número de inscrição, nome do candidato em ordem alfabética, nota final na prova discursiva – parte 1 (P3), nota 
final na prova discursiva – parte 2 (P4) e nota final nas provas discursivas.  
10000957, Geiza Moraes Carvalhaes da Silva, 8,01, 5,17, 13,18 / 10004471, Gilberto Fontes Ferreira Junior, 2,60, 4,70, 7,30 / 
10010417, Jessica Andriola Vasconcelos, 6,01, 6,13, 12,14 / 10011106, Luiz Claudio Dias de Oliveira, 4,42, 1,60, 6,02. 
1.1.2 Resultado final dos candidatos que se autodeclararam negros nas provas discursivas, na seguinte ordem: número de 
inscrição, nome do candidato em ordem alfabética, nota final na prova discursiva – parte 1 (P3), nota final na prova discursiva – 
parte 2 (P4) e nota final nas provas discursivas. 
10007700, Ana Carolina de Freitas Tavares, 7,10, 4,27, 11,37 / 10000055, Andrei Rodrigues da Silva, 7,07, 0,90, 7,97 / 10007903, 
Filipe Pinheiro Moreira, 6,76, 4,25, 11,01 / 10007751, Helder Araujo de Souza, 6,41, 0,00, 6,41 / 10010417, Jessica Andriola 
Vasconcelos, 6,01, 6,13, 12,14 / 10011577, Lucas Soares Melo, 6,45, 6,70, 13,15 / 10007501, Luciano Marques da Silva Junior, 
8,89, 1,97, 10,86 / 10007558, Mariana Arraes Pereira Maroja Ribeiro, 5,64, 3,61, 9,25 / 10013532, Nathan da Silva dos Santos, 
2,15, 1,41, 3,56 / 10001657, Rogerio Abreu Silva, 7,36, 5,11, 12,47 / 10008499, Vitor Silva de Araujo, 6,98, 0,00, 6,98. 
2 DA CONVOCAÇÃO PARA A AVALIAÇÃO DE TÍTULOS (SOMENTE PARA O CARGO 4: ANALISTA JÚNIOR – ÊNFASE: 
DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE – ÁREA 1, PARA O CARGO 17: ENGENHEIRO JÚNIOR – ÊNFASE: OPERAÇÕES – 
ÁREA 1 E PARA O CARGO 20: TÉCNICO JÚNIOR – ÊNFASE: GASODUTO, INSPEÇÃO – ÁREA 3) 
2.1 Convocação para a avaliação de títulos, na seguinte ordem: cargo/ênfase/área, número de inscrição e nome do candidato 
em ordem alfabética. 
2.1.1 CARGO 4: ANALISTA JÚNIOR – ÊNFASE: DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE – ÁREA 1 
10006446, Bruno Leite Calazans Costa / 10000343, Frederico Andrade de Homobono Balieiro / 10012967, Higor Castilho Fidelis 
/ 10001886, Lucas de Oliveira Pelajo / 10006105, Pedro Augusto Silva do Amaral / 10011893, Rodolfo Veloso Goncalves. 
2.1.1.1 Convocação dos candidatos que solicitaram concorrer como pessoas com deficiência para a avaliação de títulos, 
na seguinte ordem: número de inscrição e nome do candidato em ordem alfabética. 
10005944, Bruno Salgado Fernandes. 
2.1.1.2 Convocação dos candidatos que se autodeclararam negros para a avaliação de títulos, na seguinte ordem: número 
de inscrição e nome do candidato em ordem alfabética. 
10004874, Douglas Lima Bastos / 10009859, Henrique Santos Gaspar Ribeiro / 10001902, Marcus Vinicius de Azevedo Gomes. 
2.1.2 CARGO 17: ENGENHEIRO JÚNIOR – ÊNFASE: OPERAÇÕES – ÁREA 1 
10007011, Andreia Zanetti / 10002869, Dayanne Evelyn Firmo de Oliveira / 10006208, Diego Teixeira Pedro / 10011261, Gabriel 
dos Santos Barreto / 10012879, Jeferson Seibel / 10006330, Juraci Santos do Nascimento / 10006317, Lucas Piccoli Kroth / 
10012292, Marta Jann / 10005080, Pedro Viana Lemos de Abreu / 10011104, Raphael Maia Dietrichkeit / 10006290, Willian Lode 
Silva. 
2.1.2.1 Convocação dos candidatos que solicitaram concorrer como pessoas com deficiência para a avaliação de títulos, 
na seguinte ordem: número de inscrição e nome do candidato em ordem alfabética. 
10011105, Ronaldo Maldonado Huanca. 
2.1.2.2 Convocação dos candidatos que se autodeclararam negros para a avaliação de títulos, na seguinte ordem: número 
de inscrição e nome do candidato em ordem alfabética. 
10006330, Juraci Santos do Nascimento / 10002266, Rodrigo Amaral / 10009571, Vitor da Silva Nunes / 10012971, William 
Souza Garcia. 
2.1.3 CARGO 20: TÉCNICO JÚNIOR – ÊNFASE: GASODUTO, INSPEÇÃO – ÁREA 3 
10000637, Bernardo Roulien Pinto Vieira / 10002411, Hitalo Camara de Oliveira / 10013283, Lucas Aparecido Venancio 
Rodrigues / 10007933, Mauro Magalhaes Sobreira / 10005092, Renan Siqueira Oggioni / 10012266, Ricardo Augusto Pego. 
2.1.3.1 Convocação dos candidatos que se autodeclararam negros para a avaliação de títulos, na seguinte ordem: número 
de inscrição e nome do candidato em ordem alfabética. 
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10008121, Dhouglas Medella dos Santos Paixao. 
3 DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS  
3.1 Para a avaliação de títulos, o candidato deverá observar todas as instruções contidas no item 11 do Edital nº 1 – TBG/PSP 
RH 01/2023, de 13 de julho de 2023, e suas alterações, e neste edital. 
3.2 Os candidatos deverão enviar, no período entre 10 horas do dia 30 de novembro de 2023 e 18 horas do dia 1º de 
dezembro de 2023 (horário oficial de Brasília/DF), via upload, por meio de link específico, disponível no endereço eletrônico 
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tbg_23, imagem legível da documentação referente à avaliação de títulos. 
3.2.1 O envio da documentação constante do subitem 3.2 deste edital é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe 
não se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeça a chegada dessa documentação a seu destino, seja de ordem 
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicação, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. 
Esses documentos, que valerão somente para esse processo, não serão devolvidos nem deles serão fornecidas cópias. 
3.3 O candidato deverá manter aos seus cuidados a documentação constante do subitem 3.2 deste edital.  
3.3.1 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato deverá enviar a referida documentação por meio de carta registrada, para 
a confirmação da veracidade das informações.  
3.4 Receberá nota zero o candidato que não enviar a documentação na forma e no prazo estabelecidos no edital de abertura e 
neste edital. 
3.5 Não haverá segunda chamada para a realização da avaliação de títulos.  
3.6 Não será aceito o envio de documentação referente à avaliação de títulos, em hipótese alguma, fora da data e dos horários 
predeterminados no subitem 3.2 deste edital. 
4 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
4.1 As justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos contra o resultado provisório nas 
provas discursivas estarão à disposição dos candidatos a partir da data provável de 6 de dezembro de 2023, no endereço 
eletrônico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tbg_23. 
4.2 O Cebraspe não arcará com prejuízos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de 
comunicação, de congestionamento das linhas de comunicação e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que 
impossibilitem a visualização das justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos. 
4.3 O edital de resultado provisório na avaliação de títulos, somente para o Cargo 4: Analista Júnior – Ênfase: Desenvolvimento 
de Software – Área 1, para o Cargo 17: Engenheiro Júnior – Ênfase: Operações – Área 1 e para o Cargo 20: Técnico Júnior – 
Ênfase: Gasoduto, Inspeção – Área 3, será publicado no Diário Oficial da União e divulgado na internet, no endereço eletrônico 
http://www.cebraspe.org.br/concursos/tbg_23, na data provável de 13 de dezembro de 2023. 
 
 

JOÃO ARQUIMEDES CESÁRIO DA SILVA 
Gerente de Recursos Humanos 

   


