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TELECOMUNICAÇÕES BRASILEIRAS S.A. (TELEBRAS) 
CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM 

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR E DE NÍVEL MÉDIO  
 

CURRÍCULOS DOS INTEGRANTES DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO, CONFORME SUBITEM 
6.2.5.2 DO EDITAL Nº 1 – TELEBRAS, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2021, E SUAS ALTERAÇÕES 

 
RIO DE JANEIRO/RJ 
1. Formada em Artes Cênicas (TU/UFMG); Filosofia Africana – Instituto Ajeum Filosófico – Introdução, 
Módulos I e II; Apresentadora e roteirista no programa “Afrikafé com as Pretas”.  Ativista anti-racismo. 
 
2. Advogada com atuação em Direito Público e Privado. Professora universitária. Gestora de projetos e 
consultora de Diversidade para empresas e instituições. Ativista de Direitos Humanos. Liderança RAPS e 
Lemann. 
 
3. Ensino Superior Relações Internacionais IBMR; Coordenadora do Coletivo Brota na Laje – Borel - 
Coletivo de Juventudes de favelas e periferias; Educadora Social – Associação Projeto Social Roda Viva; 
Articuladora Local – Programa Caminho Melhor Jovem SEASDH – Banco Interamericano de 
Desenvolvimento - Responsável pela articulação de grupos e organização de atividades na base local de 
desenvolvimento dos projetos. Projeto Agentes da Transformação Instituto Pereira Passos – TIM 
Pesquisadora de Campo da Pesquisa “Perfil das Juventudes das Áreas Pacificadas”. 
 
4. Doutorado em Antropologia - Universidade Federal Fluminense, UFF, Niteroi, Brasil; Mestrado em 
Ciências Sociais.                 Universidade do Estado do Rio de Janeiro, UERJ, Rio De Janeiro, Brasil; 
Graduação em Ciências Sociais -                Universidade do Estado do Rio de Janeiro, UERJ, Rio De Janeiro, 
Brasil; Pós-Doutorado- Instituto de Estudos Comparados em Administração Institucional de Conflitos, 
INCT-INEAC/UFF, Brasil. 
 
5. Graduando em Direito de Centro Universitário Augusto Morra (UNISUAM); voluntário na atuação do 
serviço franciscano de solidariedade (SEFRAS) junto a população em situação de rua; Técnico 
Administrativo no Ministério Público do Rios de Janeiro – MPRJ, Ativista anti-racismo.  
 
 
BRASÍLIA/DF 
1. Graduação em Licenciatura em História (1989), Mestrado em História pela Universidade de Brasília 
(1995) e Doutorado em História pela Universidade de Brasília (2002). Atualmente é professora Adjunta A, 
na Universidade de Brasília – UNB, Campus Planaltina/DF, curso Licenciatura em Educação do Campo – 
LEDOC. Professora do Mestrado Profissional em Sustentabilidade para Povos e Terras tradicionais-MESPT, 
no Centro de Desenvolvimento Sustentável – CDS/UnB. Tem experiência na área de Filosofia, atuando 
principalmente nos seguintes temas: gênero, feminismo, mulherismo afrikana, família. 
 
 
2. Atualmente é professora de educação básica da Secretaria de Estado de Educação do Distrito Federal. 
Atuante na área de educação desde 2012, com ênfase em Educação Especial e Inclusiva, educação para 
as relações étnico raciais, diversidade cultural e estudo da cultura africana e afro-brasileira.Possui 
graduação em Pedagogia pela Faculdade Albert Einstein (2016), graduação em Letras Português e Inglês 
pelo Centro Universitário de Desenvolvimento do Centro Oeste (2011), pós graduação Lato Sensu em 
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Psicopedagogia Institucional pelo Instituto de Ciências Sociais e Humanas mantido pelo Centro de Ensino 
Superior do Brasil (2015) e pós graduação Lato Sensu em Atendimento Educacional Especializado pela 
Faculdade Phênix de Ciências Humanas e Sociais do Brasil (2018). 
 
3. Graduada em administração e Direito. Na condição de pesquisadora, dedico meus estudos ao Direito, 
Educação Inclusiva e Relações Raciais, e também a temas que tenham ligação a educação para as relações 
Ético Racial, Diversidade Cultural e a Lei 10.639/2003. 
 
4. Graduação em pedagogia com habilitação em magistério das séries iniciais do ensino fundamental e 
gestão escolar, Uni-Brasília; especialista em educação e promoção da saúde (2010) UnB; especialista em 
educação para diversidade e cidadania UFG; especialista em análise política e políticas públicas UnB; 
Mestre em ciência em tecnologias em saúde UnB. Atua como: Professor e Coordenador de curso na 
Faculdade JK Michelangelo, Assessor Parlamentar e Avaliador/auditor e coordenador de concursos 
Cespe/Cebraspe. Professor das Disciplinas: Conhecimentos Pedagógicos e Docência; Psicologia Geral; 
Didática; Políticas de Inclusão; Organização da Educação Brasileira; Antropologia Cultural e Educação; 
Psicologia da Educação e Psicologia das Relações Sociais e do Trabalho. Organizador de semana acadêmica 
e coordenador da Iniciação Científica. Artigo DISCRIMINAÇÃO RACIAL: a visão do professor mediante o 
racismo na escola. 
 
5. Graduando no Curso de Letras. Graduado em Direito pela Universidade Paulista - UNIP - Brasília-DF. 
Habilitado para atuar como Mediador, certificado pelo TJ/GO. Especialização em Docência do Ensino 
Superior. Extensão Universitária em Pós Afirmativa pela UNB - Universidade de Brasília, bolsista da Ford 
Fondation. Mestre em Ciências da Religião, Área de Concentração: Religião, Cultura e Sociedade. Atuou 
como Conselheiro do CDDN, na Secretaria de Estado de Justiça, Direitos Humanos e Cidadania – DF. Atuou 
na SEPIR – DF – Secretaria de Promoção de Igualdade Racial do Distrito Federal, na função de Diretor de 
Comunidades Tradicionais e Patrimônio Imaterial. Membro do Comitê de Assessoramento CNVENB - 
Comissão Nacional da Verdade da Escravidão Negra no Brasil - OAB CONSELHO FEDERAL. Tem como foco 
de pesquisa a Cultura e Filosofia da África Ocidental na Diáspora. Atualmente doutorando em Ciências da 
Religião, na PUCGOIÁS. 
 
 

Brasília/DF, 19 de maio de 2022. 
 
 
 

 


