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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO CEARÁ 
CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM 

CARGOS DE TÉCNICO JUDICIÁRIO 
 

CURRÍCULOS DOS INTEGRANTES DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO, CONFORME SUBITEM 
5.2.2.3.2 DO EDITAL Nº 1 – TJCE, DE 30 DE JANEIRO DE 2023, E SUAS ALTERAÇÕES 
 

 Mestranda do Programa de Pós-Graduação em Avaliação de Políticas Públicas da Universidade 

Federal do Ceará. Graduada em Serviço Social pela Universidade Estadual do Ceará (UECE). 

Pesquisadora do Laboratório de Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidades, Gênero e Família 

(NUAFRO), no qual integrou o Grupo de Pesquisa Relações Étnico-raciais: Cultura e Sociedade. 

Membro do Núcleo Multidisciplinar de Avaliação de Políticas Públicas (NUMAPP), vinculado 

Mestrado de Avaliação de Políticas Públicas da Universidade Federal do Ceará (MAPP/UFC). Tem 

experiência na Área de Serviço Social com ênfase em Crianças, Adolescências e Juventudes, 

Medidas Socioeducativas, Conselho de Direitos, Relações étnico-raciais e Avaliação de Políticas 

Públicas. Pesquisadora do Grupo de Pesquisa Margens, Culturas e Epistemologias Dissidentes (GEP 

Margens); 

 

 Graduanda em Serviço Social pela Universidade Estadual do Ceará - UECE, bolsista e integrante do 

laboratório de pesquisa científica do Laboratório de Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidade, 

Gênero e Família - NUAFRO/UECE. Compõe o grupo de pesquisa relações étnico-raciais: cultura e 

sociedade; 

 

 Graduada em Serviço Social pela Universidade Estadual do Ceará - UECE (2012). Possui experiência 

como Assistente Social no Centro de Referência de Assistência Social Lagamar em Fortaleza - Ceará 

(2013); na Coordenadoria Especial de Políticas Públicas para Promoção da Igualdade Racial do 

estado do Ceará (2015 - 2019) e no Instituto Federal da Paraíba (2019 - 2020). Integra o Laboratório 

de Estudos e Pesquisa em Afrobrasilidades, Gênero e Família (NUAFRO). Tem experiência na área 

de Serviço Social, com ênfase em: Relações Étnico-raciais, Relações de gênero e Políticas Sociais. 

É mestre em Serviço Social, Trabalho e Questão Social, do Programa de Pós-Graduação da 

Universidade Estadual do Ceará. Atualmente trabalha na Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte (UFRN), desde 2020. Cursando Doutorado em Serviço Social na Universidade Federal do Rio 

Grande do Norte; 

 

 Assistente Social. Graduada em Serviço Social pela Universidade Estadual do Ceará. Mestranda em 

Serviço Social, Trabalho e Questão Social (MASS/UECE). Pesquisadora do Laboratório de Estudos 

e Pesquisas em Afrobrasilidades, Gênero e Família (NUAFRO) onde integra o Grupo de Pesquisa 

Relações Étnico-raciais: Cultura e Sociedade. Tem experiência na Área de Serviço Social com ênfase 

em Relações étnico-raciais, políticas públicas, políticas de igualdade racial, movimentos sociais e 

movimento negro. 
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 Doutorando do Programa de Pós-Graduação em Antropologia da Universidade Federal da Bahia 

(PPGA-UFBA). Graduado em Ciências Sociais pela Universidade Estadual do Ceará (UECE). Mestre 

em Antropologia pela Universidade Federal de Pernambuco com dissertação da no campo das 

religiões afro-brasileiras. Pesquisador no ObservaBaía-Observatório de Riscos e Vulnerabilidades 

Socioambientais da Baía de Todos os Santos; ao grupo Economia Criativa Sociologia e Arte da 

UECE. Pesquisou, no mestrado em 2012, a adesão da modernidade na sociedade secular dentro 

das religiões de matriz africana, pelo uso dos novos media (redes sociais), em Fortaleza. Realizou 

etnografia em comunidade rural no Ceará pelo Projeto DESAFIO (Democratisation of Water and 

Sanitation Governance by Means of Socio-Technical Innovation), coordenado pela UFMG. Foi 

professor substituto da UECE 2015-2017 vinculado ao departamento de Ciências Sociais. 

Pesquisador no Projeto Afro-memória digital: O acervo do Museu Arthur Ramos 

FUNDAJ/UFPE/MinC/MEC cuja proposta tem por objetivo disponibilizar virtualmente a Coleção 

Arthur Ramos e disponibilizar um banco de dados sobre o autor (2015-). Desde 2014, se interessa 

pelas áreas de Memória, Patrimônio Cultural e Acervos etnográficos. Foi Coordenador do 

Inventário dos Povos e Comunidades tradicionais de matrizes Africanas do Ceará- Inventário dos 

Terreiros do Ceará (2021-2022), Projeto executado pela Associação de Cultura Afro-Brasileira 

ALAGBÀ e realizado pela SDA. Participante de Bancas de Aferição de Heteroidentificação para 

cotas raciais desde 2018 (Bancas FGV, FCC, CEBRASPE, IDECAN, entre outros). Atualmente, no 

doutorado, pesquisa sobre Antropologia do Estado, Patrimônio e Arquivos, examinando a 

produção do conhecimento dos antropólogos e técnicos do Estado, por meio laudos etnográficos 

dos tombamentos de terreiros em Salvador. 

 

 Graduando em letras Língua Portuguesa/ Literatura na Universidade Federal do Ceará (UFC). Tem 

experiência na área de Letras, com ênfase em Língua Portuguesa. Atuando na educação infantil no 

qual desempenhou a função de professor de Inglês, tendo como foco a língua estrangeira no 

desenvolvimento infantil. Como estagiário de Português com ênfase em gêneros textuais para 

alunos do Ensino Fundamental e Ensino Médio. Principais temas de atuação: literatura infantil, 

literatura quilombola e relações étnico-raciais. Atualmente compõe a equipe de organização das 

Jornadas de Ações Negras, um projeto no qual estudantes do curso de letras e história realizam 

palestras, formações, rodas de conversas e eventos em geral sobre a temática da questão racial 

visando estabelecer um aprofundamento sobre a questão do negro na formação sócio-histórica 

brasileira bem como sobre a sua representação na literatura. 

 

 Bacharel em Física pela Universidade Federal do Ceará em 2010.1, Mestre em Física (área de 

concentração em Física da Matéria Condensada) pela Universidade Federal do Ceará em 2011.1 

orientado pelo Prof. Dr. Valder Nogueira Freira. Tem experiência na área de Física, com ênfase em 

Física Atômica e Molecular, atuando principalmente no seguinte tema: Física da Matéria 

Condensada. Atualmente, estou cursando meu Doutorado em Astrofísica e Cosmologia na UFRN, 

sob orientração do professor dr. José Renan de Medeiros, desenvolvendo a linha de pesquisa em 

turbulência e magnetismo em meios astrofísicos, Professor Efetivo do Instituto Federal de 

Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará (IFCE). Pesquisador e ativista das questões étnico raciais; 

 

 Possui graduação em Serviço Social pela Universidade Estadual do Ceará (1999), especialização em 

Serviço Social Direitos Sociais e Competências Profissionais pela Universidade de Brasília (UNB- 
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2010) e mestrado em Política Pública e Sociedade (UECE - 2009). Foi professora substituta da 

Universidade Estadual do Ceará nos períodos de 2002-2004 e 2009-2013, Conselheira do Conselho 

Regional de Serviço Social - CRESS/3ª Região (Gestão 2011-2014) e Conselheira do Conselho 

Estadual de Assistência Social - CEAS (2012-2014). Presidenta do Observatório de Práticas da 

Política de Assistência Social do Município de Maracanaú – ObservaSUAS (20014-2017), 

Conselheira Presidenta do Conselho Regional de Serviço Social – CRESS/3ª Região (Gestão 2017-

2020). Atualmente é assistente social da Secretaria de Assistência Social e Cidadania de 

Maracanaú, atuando na Supervisão Técnica do Serviço de Proteção e Atendimento Integral a 

Família -PAIF, professora do curso de Serviço Social do Centro Universitário Fametro - Unifametro. 

Pesquisadora do Grupo de Pesquisa Tendências e Trajetórias das Políticas de Seguridade Social - 

TRASSOS/UNIFAMETRO, onde desenvolve pesquisa linha Serviço Social e Educação Popular. Tem 

experiência na área de Serviço Social, atuando e pesquisando sobre os seguintes temas: Serviço 

Social, assistência social, Educação Popular, Estado, políticas sociais públicas e pobreza; 

 

 Assistente Administrativa da Secretaria da Igualdade Racial do Ceará (SEIR). Assistente Social. 

Mestranda do Programa de Mestrado Acadêmico em Serviço Social, Trabalho e Questão Social da 

Universidade Estadual do Ceará – MASS/UECE. Pesquisadora do Laboratório de Estudos e 

Pesquisas em Afrobrasilidade, Gênero e Família da Universidade Estadual do Ceará – 

NUAFRO/UECE. Estudiosa das temáticas acerca do debate racial, com ênfase em mulheres negras; 

raça e serviço social. Áreas de interesse: Movimento Feminista Negro; Escreviências; Mulheres 

Negras; Serviço Social e Raça; Questão Social; Questão Racial; 

 

 Possui Graduação em Serviço Social pela Universidade Estadual do Ceará (2019). Especialista em 

Saúde Mental pelo Programa de Residência Multiprofissional em Atenção Hospitalar no Hospital 

Universitário Walter Cantídio (HUWC) da Universidade Federal do Ceará (2022). Atualmente é 

Assistente Social no Centro de Referência e Apoio à Vítima de Violência (CRAVV), serviço vinculado 

à Secretaria dos Direitos Humanos do Estado do Ceará (SEDIH) e pesquisadora do Laboratório de 

Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidade, Gênero e Família (NUAFRO/UECE); 

 

 Possui graduação em Licenciatura em História pela Universidade Federal do Ceará (2009), 

Especialização em História do Brasil com ênfase em História do Ceará pela Faculdade de Tecnologia 

Darcy Ribeiro(2013), e mestrado em História pela Universidade Federal do Ceará (2017). 

Atualmente é professor nível J da Secretaria de Educação do Estado do Ceará. Atuando 

principalmente nos seguintes temas: cineclubismo, cinema, Clube de Cinema de Fortaleza, história 

e sociabilidade intelectual; 

 

 Possui graduação em Direito pela Universidade de Fortaleza (2010), e mestrado em Ética e 

Filosofia Política, pela Universidade Estadual do Ceará (2019). Atualmente é assessora técnica do 

Comitê de Prevenção e Combate à Violência, da Assembleia Legislativa do Estado do Ceará. Possui 

experiência em bancas de heteroidentificação. É membro do Coletivo Aparecidos Políticos; da 

Rede Nacional de Advogados e Advogadas Populares (Renap). Pesquisadora na área de direitos 

humanos, biopolítica, Estado Penal e justiça de transição. 
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 Possui graduação em Serviço Social (2019) e mestrado em Serviço Social, Trabalho e Questão 

Social (2022), ambos pela Universidade Estadual do Ceará (UECE). É pesquisadora do Centro de 

Estudos do Trabalho e Ontologia do Ser Social (CETROS). Integrou a equipe técnica da Assessoria 

Especial de Acolhimento aos Movimentos Sociais (ASEMOV), órgão ligado à Casa Civil do Governo 

do Estado do Ceará (2022). Atualmente, trabalha como Coordenadora Administrativo-Financeira 

(COAFI) na Secretaria da Igualdade Racial (SEIR) do Ceará. Ênfase em estudos nos seguintes temas: 

Educação Superior, Trabalho, Desenvolvimento Econômico, Questão Social e Formação 

Profissional. 

 

 Graduada em Serviço Social pelo Centro Universitário Fametro (Unifametro). Mestra em Serviço 

Social, Trabalho e Questão Social pela Universidade Estadual do Ceará (MASS/UECE). No período 

de 2019 a 2021 foi articuladora na Coordenadoria Especial de Políticas Públicas para Promoção da 

Igualdade Racial (CEPPIR/SPS) do Governo do Estado do Ceará. De 2021 a 2023 integrou a equipe 

técnica da Assessoria Especial de Acolhimento aos Movimentos Sociais do Estado do Ceará 

(ASEMOV/ Casa Civil). Atualmente é Coordenadora Especial de Políticas Públicas para Promoção 

da Igualdade Racial pela Secretaria de Igualdade Racial do Ceará. Vice Coordenadora e 

pesquisadora do Laboratório de Estudos e Pesquisas em Afrobrasilidades, Gênero e Família 

(NUAFRO/UECE). Membro fundadora do Maracaty Nação Bons Ventos. Pesquisa sobre Serviço 

Social e o Debate Étnico Racial no Ceará e Brasil com ênfase em estudos sobre a População Negra 

e Quilombola, Políticas Públicas de Promoção da Igualdade Racial, Cotas Raciais e Bancas de 

Heteroidentificação, Racismo estrutural e Racismo Institucional; 

 

 Graduada em Serviço Social pela Universidade Estadual do Ceará - UECE (2012). Possui experiência 

como Assistente Social no Centro de Referência de Assistência Social Lagamar em Fortaleza - Ceará 

(2013); na Coordenadoria Especial de Políticas Públicas para Promoção da Igualdade Racial do 

estado do Ceará (2015 - 2019) e no Instituto Federal da Paraíba (2019 - 2020). Integra o Laboratório 

de Estudos e Pesquisa em Afrobrasilidades, Gênero e Família (NUAFRO). Tem experiência na área 

de Serviço Social, com ênfase em: Relações Étnico-raciais, Relações de gênero e Políticas Sociais. 

É mestre em Serviço Social, Trabalho e Questão Social, do Programa de Pós-Graduação da 

Universidade Estadual do Ceará. Atualmente trabalha na Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte (UFRN), desde 2020. Cursando Doutorado em Serviço Social na Universidade Federal do Rio 

Grande do Norte. 

 
Brasília/DF, 25 de julho de 2023. 

 


