Curitiba, 3 de Setembro de 2019 - Edic&o n°® 2573 S, o . . L
Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

EDITAL N° 21/2019 DO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS DO CARGO DE TECNICO
JUDICIARIO DO QUADRO DE PESSOAL DO 1° GRAU DE
JURISDIGAO DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO PARANA (N°
001/2017 - SEI N° 0107850-81.2016.8.16.6000)

O Excelentissimo Desembargador Edson Luiz Vidal Pinto,
Presidente da Comissdo do Concurso, no uso de suas
atribuicdes legais, consoante disposi¢des do Edital n® 01/2017
e atualizagdes, torna publica a relagdo proviséria dos
candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas para
negros, com fundamento no Edital n°® 01/2017 e atualizacdes.

ANEXO 1: Relagdo nominal proviséria dos candidatos com a solicitagdo para
concorrer as vagas reservadas para negros deferida.

ANEXO 2: Relagé&o provisoria dos candidatos com a solicitagdo para concorrer as
vagas reservadas para negros indeferida, por ndo terem especificado o tipo de
reserva de vaga no momento da inscrigdo, com fundamento no item 18 do Edital
n° 001/2017 e no item 18 do Edital n°® 004/2018. Os candidatos terdo sua inscri¢ao
processada como ampla concorréncia.

Observagdes:

1. Qualquer candidato poderd, das 9 horas do dia 4 de setembro de 2019 as 18
horas do dia 5 de setembro de 2019 (horério oficial de Brasilia/DF), no endereco
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tj_pr_19_servidor, interpor recurso
contra o indeferimento, por meio do Sistema Eletronico de Interposi¢éo de Recurso,
ou atualizar seu pedido de reserva de vaga. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revis&o.

2.0 Cebraspe e 0 TIPR néo arcardo com prejuizos advindos de problemas de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das
linhas de comunicagao e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que
impossibilitem a interposicédo de recurso ou a atualizacéo do pedido de reserva de
vaga.

3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo ser& preliminarmente indeferido.

4. Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

5. N&o ser& aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo, via
correio eletrnico, tampouco fora do prazo.

6. A relacéo final dos candidatos com a solicitacéo deferida para concorrer as vagas
reservadas para negros sera divulgada na data provavel de 10 de setembro de 2019,
no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/tj_pr_19_servidor e
publicado no Diario da Justica Eletrénico.

Tribunal de Justica do Estado do Parana
Secretaria do Concurso
Curitiba, 2 de setembro de 2019.

Des. Edson Luiz Vidal Pinto
Presidente da Comissao do Concurso

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6178923
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