Curitiba, 2 de Dezembro de 2019 - Edi¢&o n° 2635

EDITAL N° 34/2019 DO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS DO CARGO DE TECNICO
JUDICIARIO DO QUADRO DE PESSOAL DO 1° GRAU DE
JURISDIGAO DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO PARANA (N°
001/2017 - SEI N° 0107850-81.2016.8.16.6000)

O Excelentissimo Desembargador Edson Luiz Vidal Pinto,
Presidente da Comissdo do Concurso, torna publica a
convocacgdo para a averiguagcado da condicdo de negro
dos candidatos que declararam essa condicao referente
ao concurso publico para o provimento de vagas do cargo
de Técnico Judiciario do quadro de pessoal do 1° Grau de
Jurisdicéo do Tribunal de Justica do Parana.

1 DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM
NEGROS PARA A VERIFICAGAO DA CONDIGAO DECLARADA PARA
CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

1.1 ANEXO: Convocacdo dos candidatos que se autodeclararam negros para
verificagdo da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros, em ordem alfabética, com o dia e horario de comparecimento.
1.2 Visando agilizar os tramites necessarios a tornar o candidato apto para eventuais
nomeacdes, serd convocado um quantitativo maior que o nimero de vagas ofertadas
pelo Edital n® 004/2018. A participacdo na averiguacdo da condi¢do de negro nédo
acarreta garantia de nomeacéo; sem prejuizo de futuras convocagées de candidatos
aprovados néo convocados neste edital, observada a ordem de classificacéo.

2 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DA CONDIGAO DECLARADA PARA
CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

2.1 Os candidatos que se autodeclararam negros serdo submetidos ao procedimento
de verificacdo da condi¢do declarada para concorrer as vagas reservadas a que se
refere o item V do Edital n® 1/2017, de 18 de janeiro de 2017, e suas alteracdes.
2.1.1 A verificagdo da condicdo de negro ocorrera no Auditério do Departamento do
Patriménio, Rua Alvaro Ramos, n° 157, 42 andar, Centro Civico, Curitiba, Parana,
CEP 80.530-190. O candidato somente podera realizar o procedimento de verificagéo
no local designado.

2.1.1.1 Os candidatos convocados para o procedimento de verificagdo da condi¢éo
declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros deverdo
comparecer com trinta minutos de antecedéncia do horario marcado para o seu
inicio, munidos de documento de identidade original.

2.2 Para o procedimento de verifica¢&o o candidato que se autodeclarou de cor preta
ou parda, a raga etnia negra, nos termos do art. 4° da Lei Estadual n® 14.274/2003,
devera se apresentar a comisséo avaliadora.

2.2.1 A comissdo avaliadora sera formada por cinco membros, sendo trés de
organizacdes ndo-governamentais voltadas ao combate ao racismo e de reconhecida
representatividade local, e dois servidores efetivos do TIPR, integrantes da carreira
almejada pelo candidato.

2.3 O procedimento de verificagdo sera filmado pelo TIPR, mediante autorizagdo do
candidato, e néo tera carater obrigatdrio, facultando-se ao avaliado que a filmagem
levada a efeito se preste em carater de prova em eventual recurso.

2.4 A avaliagdo da comisséo considerara o fenétipo apresentado pelo candidato na
apresentacao presencial.

2.4.1 Seréa considerado negro o candidato que assim for considerado por pela maioria
dos membros da comisséo avaliadora.

2.4.2 Caso o candidato ndo seja considerado negro pela maioria dos membros da
comisséo avaliadora, sera enquadrado somente na ampla concorréncia.

2.5 Sera eliminado do concurso o candidato que prestar declaragdo falsa. Na
hipétese de constatagdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do concurso
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagéo da sua admisséo no servigo ou
emprego publico, apés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados
o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.6 O ndo comparecimento do candidato a avaliagdo acarretara no enquadramento
unicamente na ampla concorréncia.

2.7 O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra nao
configura ato discriminatério de qualquer natureza.

2.8 A avaliagdo da comisséo avaliadora guanto ao enquadramento, ou ndo, do
candidato na condigéo de pessoa negra, tera validade apenas para este concurso.
2.9 N&o havera segunda chamada para a realizacéo do procedimento de verificagéo
da condigdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.
2.10 Néo sera realizado procedimento de verificagdo da condicédo declarada para
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, em hipétese alguma, fora do
espaco fisico, da data e dos horarios predeterminados no ANEXO deste edital.

3 DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 O edital de resultado provisério da averiguagdo da condicdo de negro dos
candidatos que declararam essa condicdo sera publicado no Diario de Justica
Eletrdnico e divulgado no endereco eletrdnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/
ti_pr_19_servidor, na data provavel de 03 de marco de 2020.

Diério Eletronico do Tribunal de Justica do Parana

Tribunal de Justica do Estado do Parana
Secretaria do Concurso
Curitiba/PR, 29 de novembro de 2019.

Des. EDSON LUIZ VIDAL PINTO
Presidente da Comissédo do Concurso

Anexos: https://portal.tjpr.jus.br/pesquisa_athos/anexo/6224634
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