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PADRÃO DE RESPOSTA DEFINITIVO 
 

No texto a ser redigido, espera-se que a pessoa candidata adote a tipologia textual proposta (texto dissertativo) para 

abordar o tema enunciado – Os funcionários públicos no mundo do trabalho contemporâneo –, respeitando a modalidade 

escrita formal da língua portuguesa. Espera-se, ainda, que a pessoa candidata, no desenvolvimento do tema, seja capaz de 

construir argumentos consistentes, relacionar, de forma clara, coesa, coerente e progressiva, os argumentos que darão sustentação 

lógica e pertinente ao ponto de vista adotado no desenvolvimento dos aspectos a serem abordados: 1 – exposição de elementos 

positivos (exemplo: garantia de direitos e estabilidade) e/ou negativos (desconfiança quanto à efetividade do trabalho) acerca da 

visão atual da sociedade quanto ao funcionalismo público; e 2 – necessidade de manutenção dos valores essenciais ao serviço 

público: integridade, receptividade ao usuário, engajamento e busca pela qualidade. 

 

QUESITOS AVALIADOS 

 

Quesito 2.1 – Visão atual da sociedade quanto ao funcionalismo público: elementos positivos e negativos 

Conceito 0 – O aspecto não foi abordado. 

Conceito 1 – Abordou o aspecto de forma insuficiente, mencionando apenas elementos positivos ou apenas elementos negativos 

OU Abordou o aspecto de forma insuficiente, mencionando apenas um elemento positivo ou apenas um elemento negativo. 

Conceito 2 – Abordou o aspecto de forma parcial, mencionando apenas um elemento positivo e um elemento negativo OU 

Abordou o aspecto de forma parcial, mencionando elementos positivos e negativos, mas de forma inconsistente. 

Conceito 3 – Abordou o aspecto de forma satisfatória, mencionando elementos positivos e negativos de forma consistente, 

relacional, coesa e coerente. 

 

Quesito 2.2 – Manutenção dos valores essenciais ao serviço público: integridade, receptividade ao usuário, engajamento 

e busca pela qualidade 

Conceito 0 – O aspecto não foi abordado. 

Conceito 1 – Abordou, de forma consistente, relacional, coesa e coerente, apenas um dos valores essenciais ao serviço público: 

i) integridade; ii) receptividade ao usuário; iii) engajamento; e iv) busca pela qualidade. 

Conceito 2 – Abordou, de forma consistente, relacional, coesa e coerente, dois dos valores essenciais ao serviço público. 

Conceito 3 – Abordou, de forma consistente, relacional, coesa e coerente, três dos valores essenciais ao serviço público. 

Conceito 4 – Abordou, de forma consistente, relacional, coesa e coerente, os quatro valores essenciais ao serviço público. 

 

 

 


