
 

 

 

 

 
TERMO DE REFERÊNCIA Nº 007 PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOA FÍSICA 

PROFESSOR FORMADOR 
Data de criação 22/07/2021 

 
 

COMUNICADO DE RETIFICAÇÃO 
 
 

O Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliação e Seleção e de Promoção de Eventos (Cebraspe), em 
consonância ao item 16.3. do Termo de Referência nº 007/2021, informa a retificação dos seguintes 
itens: 
 

Onde se lê: 
 
9.1. Os currículos deverão ser enviados unicamente por e-mail para  
trabalheconosco@cebraspe.org.br de 30 de Junho de 2021 até o dia 15 de Julho 2021 até às 
23h59min, constando no assunto do e-mail: CÓDIGO Nº 2021-007. 
 
12. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 
PRIMEIRA ETAPA - Inscrição na Vaga (etapa eliminatória) 
A inscrição na vaga será realizada exclusivamente pelo envio do currículo lattes de acordo com o item 
9.1. para o e-mail trabalheconosco@cebraspe.org.br de 30 de Junho de 2021 até o dia 15 de Julho 
de 2021, até as 23h59min, constando no assunto do e-mail: CÓDIGO Nº 2021-007. 
 
 

Leia-se: 
 
9.1. Os currículos deverão ser enviados unicamente por e-mail para  
trabalheconosco@cebraspe.org.br de 16 de Julho de 2021 até o dia 25 de Julho 2021 até às 
23h59min, constando no assunto do e-mail: CÓDIGO Nº 2021-007. 
 
12.    DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 
PRIMEIRA ETAPA - Inscrição na Vaga (etapa eliminatória) 
A inscrição na vaga será realizada exclusivamente pelo envio do currículo lattes de acordo com o item 
9.1. para o e-mail trabalheconosco@cebraspe.org.br de 16 de Julho de 2021 até o dia 25 de Julho de 
2021, até as 23h59min, constando no assunto do e-mail: CÓDIGO Nº 2021-007. 
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